ZARZADZENIE NR 361/2017
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 6 grudnia 2017 r.

w sprawie gloszenia konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 1875), art. 221 ust. 1 i ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.
72017 1. poz.2077) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 z p6zn.zm.), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy
spotecznej, w tym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych
rodzin i 0s6b, pod tytutem: "Wspieranie rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j".

2. Realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ na okres od dnia podpisania umowy do
31 grudnia 2018 roku.

§ 2. 1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1, opisane sg w tresci ogloszenia, ktore stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org w zaktadce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecenia zadan publicznych/
Ogtoszenia o konkursach.

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe;
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wotominie (II pigtro).
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Wydziatlowi Pomocy Spotecznej, Sportu i Edukacji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 361/2017
Burmistrza Wotomina
z dnia 6 grudnia 2017 1.

OGLOSZENIE
Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego

I. Rodzaj zadania.

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrOwnywanie szans
tych rodzin i osob.

II. Tytul zadania.
Wspieranie rodzin i 0s6b w trudnej sytuacji zyciowe;.
III. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

Na realizacj¢ zadania w 2018 roku gmina Wotomin planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w tgcznej kwocie
180 000,00 zt (stownie: sto osiemdziesiat tysigcy ztotych).

I)na realizacjc Modutu Isrodki finansowe zabezpieczone zostaty w WPF na lata 2018-2020
z uwzglednieniem ponizszego podziatu:

a) 2018 rok - 140 000,00 zt
b) 2019 rok - 142 000,00 zt
¢) 2020 rok - 144 000,00 zt
2) MODUL II kwote 40 000,00 ztotych (stownie: czterdziesci tysiecy ztotych).
W zwigzku z trwajaca procedurg przyjecia budzetu na 2018 rok wysoko$¢ srodkow moze ulec zmianie.
IV. Zasady przyznawania dotacji.

IV. 1. W konkursie uczestniczy¢ moga organizacje pozarzagdowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego zgodnie z art. 3 pkt 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1817 z pdzn.zm.).

IV. 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastagpi w formie wsparcia wykonania zadania, wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

IV. 3. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji, odbywac si¢ bedzie zgodnie zzasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IV. 4. Oferent ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest do okreslenia
min. 20% wysokosci innych §rodkéw finansowych (w tym srodki finansowe wlasne, §wiadczenia pieni¢zne od
odbiorcow zadania publicznego, $rodki finansowe z innych zrdédet publicznych, pozostale) lub min. 20%
wktadu osobowego (w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow) lub min. 20% wkladu
rzeczowego (np. nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia, lub ustugi §wiadczone nieodptatnie na
rzecz organizacji przez inny podmiot, np. usluga transportowa, hotelowa, poligraficzna) lub min. 20% innych
srodkow finansowych, wktadu osobowego oraz wkladu rzeczowego tacznie.

IV. 5. W ramach $rodkow finansowych zaplanowanych w budzecie gminy Wolomin na 2018 rok, planuje sig¢
udzielenie dotacji kilku Oferentom, ktorych oferty spetnig kryteria formalne i merytoryczne.

IV. 6. Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwane] wysoko$ci. W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej od wnioskowanej warunkiem
zawarcia umowy jest korekta kosztorysu realizacji zadania.

IV. 7. Burmistrz Wotomina moze odmowi¢ Oferentowi wytonionemu w konkursie zlecenia realizacji zadania
i podpisania umowy w przypadku, gdy:
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1) Oferent lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci cywilno- prawnych,

2) zostana ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng lub
finansowg oferenta.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

V. 1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktore proponuja realizacj¢ zadania od dnia podpisania umowy do
31 grudnia 2018 r.

V. 2. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na pokrycie zobowigzan Oferenta oraz wszelkiego rodzaju zadtuzen
powstatych przed datg podpisania umowy, nawet jesli dotyczg zadania objetego umowa.

V. 3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uwzglednienia w rozliczeniu zadania kosztow powstatych w 2018 roku
i poniesionych przed podpisaniem umowy pod warunkiem, ze koszty te beda dotyczyly zadania objetego
umowg, a zrodtem ich finansowania bedg srodki wlasne Oferenta.

V. 4. Wramach realizacji zadania publicznego Oferent zapewnia wsparcie rodzin ioséb zterenu gminy
Wotomin, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej poprzez realizacj¢ zadan z wybranego Modutu.

V. 4.1. MODUL I obejmuje w szczegdlnosci zadania polegajace na:

1) edukacji 0s6b chorych iich opiekunéw w zakresie kontroli objawow, pielegnacji ipostgpowania
w sytuacjach nagtych,

2) poradnictwie w sprawach medycznych, higieny, odzywiania oraz innych sprawach problemowych
pojawiajacych si¢ w toku sprawowania opieki,

3) posrednictwie w nawigzywaniu kontaktow medycznych i socjalnych.

4) wypozyczaniu  podopiecznym  sprzgtu medycznego is$rodkéw  medycznych  niezbednych
w toku opieki i leczenia.

V. 42. MODUL II obejmuje zadania skierowane do rodzin przezywajacych trudnosci
w opiekowaniu si¢ i wychowaniu dzieci, w szczegdlnosci polegajace na:

1) tworzeniu warunkow do wsparcia iintegrowania rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym
w $rodowisku zamieszkania,

2) podnoszeniu  kompetencji ~ wychowawczych  iopiekunczych  rodzin,  wyposazenie  ich
w umiejetnosci wlasciwego pehienia rol w rodzinie.

V. 4.3. W przypadku wyboru do realizacji zadan z Modutu II, o ktérym mowa w pkt V.4.2. Oferent sktadajacy
oferte powinien dysponowac baza lokalowa oraz przeprowadzi¢ ponizsze dziatania:

1) zorganizowanie szkolenia dla rodzicow w zakresie wiedzy na temat rozwoju i potrzeb dziecka,

2) zorganizowanie treningdw z zakresu umiejgtnosci wychowawczych dla rodzicow przezywajacych
trudno$ci w wypekianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych,

3) prowadzenie poradnictwa rodzinnego wdrazajacego rodzicéw do korzystania z ofert kierowanych do
nich przez instytucje wspierajace rodzing,

4) zorganizowanie i prowadzenie klubu dla rodzicéw, mtodziezy i dzieci jako miejsca integracji rodziny.

V. 5. Oferent sktadajacy oferte na realizacje zadania publicznego, powinien dysponowaé¢ wykwalifikowanym
personelem oraz mie¢ niezbedne doswiadczenie w realizacji tego typu zadan.

V. 6. W przypadku korzystania z pracy spotecznej cztonkow organizacji oferenta lub §wiadczen wolontariuszy,
ustala si¢ nastepujace zasady :

1) zakres, sposob, liczba godzin pracy spolecznej wykonywanej przez czlonka organizacji badz
swiadczonej przez wolontariusza musza by¢ okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonanych $§wiadczen,
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3) jezeli $wiadczenie czlonka organizacji badz wolontariusza jest takie samo jak praca, ktora wykonuje
staly personel, to kalkulacji wyceny tego $wiadczenia Oferent winien dokona¢ w oparciu o stawki
obowigzujace dla tego personelu. W pozostalych przypadkach, kalkulacji wartosci §wiadczenia cztonka
organizacji badz wolontariusza nalezy dokona¢ w oparciu o $rednie stawki rynkowe wynagrodzenia za
prace, jaka bedzie wykonywat czlonek stowarzyszenia badZz wolontariusz,

4) sposob wyceny S$wiadczen wolontariuszy badz pracy spolecznej cztonkéw stowarzyszenia nalezy
doktadnie opisa¢ w czesci IV tabela 12 oferty,

5) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem zadania,

6) cztonek organizacji badz wolontariusz zatrudniony u oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej nie moze wykonywaé S$wiadczen objetych praca spoleczng badz wolontariatem
w godzinach pracy $wiadczonej w ramach ww. umowy,

7) rozliczenie pracy spotecznej cztonka organizacji badz §wiadczen wolontariusza bedzie odbywato sie na
podstawie oswiadczenia w/w cztonka lub wolontariusza, stwierdzajacego wykonanie pracy spotecznej badz
swiadczenia (z podaniem zakresu pracy/$wiadczenia, liczby przepracowanych godzin i wyceny wartos$ci
pracy/$wiadczenia), potwierdzonego przez koordynatora zadania lub osobg upowazniona.

V. 7. Gmina w ramach przyznawanej dotacji moze pokry¢ koszty niezbedne do realizacji zadania opisanego
w ofercie, obejmujace koszty merytoryczne oraz koszty obstugi zadania publicznego, wtym Kkoszty
administracyjne, przy czym nie mogg by¢ to te same koszty, na ktore Oferent uzyskat juz wsparcie z budzetu
Gminy w innym postepowaniu.

V. 8. Przy planowaniu zadania nalezy uwzgledni¢ tylko te koszty, ktdre dotyczg zakresu merytorycznego oraz
terminu realizacji zadania opisanego w ofercie, a nie catej dziatalnosci prowadzonej przez organizacje.

V. 9. Z Oferentem, ktory bedzie realizowal zadanie, zostanie podpisana umowa, zgodnie ze wzorem
okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru
oferty iramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

V. 10. Oferent przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego, zobowiazuje si¢ do wspdlpracy
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wotominie.

V. 11. Dopuszcza si¢ pobieranie oplat od adresatow zadania pod warunkiem, ze oferent realizujacy zadanie
publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego, z ktorej przychdd przeznacza na dziatalnosc
statutowa.

V. 12. W przypadku pobierania optat od odbiorcow zadania nalezy je w caloSci przeznaczy¢ na realizacje
zadania i wykaza¢ w czgsci IV tabela 9 oferty (przewidywane zrodla finansowania zadania publicznego —
swiadczenia pieni¢zne od odbiorcéw zadania publicznego) oraz w czesci IV tabela 10 oferty (informacja
o zamiarze odptatnego wykonania zadania), podajgc takze informacje, jaka bedzie wysokos¢ $wiadczenia
poniesiona na jednego odbiorce.

V. 13. Oferent zobowiazuje si¢ do:

1) prowadzenia wyodrgbnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej srodkéw finansowych otrzymanych na
realizacje zadania, zgodnie z zawartg umowa,

2) przechowywania $rodkdéw pochodzacych z dotacji na specjalnie wyodrgbnionym subkoncie lub na
wyodrgbnionym rachunku do obstugi dotacji,

3) przychody i odsetki bankowe od $rodkow z dotacji zgromadzonych na rachunku bankowym Oferent,
stanowig dochod gminy Wolomin i podlegaja zwrotowi

V. 14. Nie dopuszcza si¢ ztozenia przez Oferenta jednej oferty na dwa Moduty.
VI. Termin skladania ofert.

VI. 1. Oferty nalezy sklada¢ w Biurze Obslugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego w Wolominie, przy ul.
Ogrodowej 4, w terminie do 5 stycznia 2018 r. do godz. 14.00 . Oferty zlozone po ww. terminie nie beda objete
procedura konkursowg. W przypadku oferty przestanej poczta, o dacie jej ztozenia decyduje data wptywu do
Urzedu Miejskiego w Wotominie.
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VI. 2. Ofert¢ wraz z zalagcznikami nalezy zlozy¢ w formie uniemozliwiajacej rozlgczenie stron (np. zszyte,
zbindowane).

VI. 3. Dokumentacja sktadajaca si¢ na oferte:

1) prawidlowo wypehiony formularz oferty z okresleniem w tytule zadania wybranego do realizacji
Modutu, podpisany przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli.

Pouczenie:

1. Wzor formularza oferty okresla zatgcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1300)-
dostegpny na stronie internetowej www.wolomin.org, w zaktadce NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/lIstotne
informacje. Wypetniajgc formularz nalezy zastosowac si¢ do przypisow druku oferty. Wszystkie pola oferty
muszq by¢ czytelnie wypetnione bez skreslen i poprawek.

2. W przypadku, gdy Oferent nie planuje wniesienia wkiadu rzeczowego do kosztow zadania, w czesci 1V
tabela 8 formularza oferty, w kolumnie pt.,,z wktadu rzeczowego (w zI) ” wpisuje informacje ,, nie dotyczy”.

2. Oferent zobowiqgzany jest w czesci IV tabela 5 oferty do podania dodatkowych informacji dotyczqcych
rezultatow zadania publicznego.

3. Oswiadczenia na koncu oferty nalezy uzupetnic o:
a) oswiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow publiczno-prawnych,
b) oswiadczenie, Ze organizacja nie dziata w celu osiggniecia zysku,

c) oswiadczenie, ze osoby zatrudnione do realizacji zadania, w tym wolontariusze, posiadajg
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w punkcie V.7 oferty,

d) oswiadczenie, Ze Oferent posiada uprawnienie do korzystania z bazy lokalowej koniecznej do
zorganizowania proponowanego zadania, dotyczy MODULU 11,

e) oswiadczenie, ze Oferent jest lub nie jest (wpisaé¢ wlasciwe) podatnikiem podatku od towarow
i ustug.
4. W ofercie nalezy podalé tylko takg liczbe uczestnikow, ktora ma zosta¢ objeta udzielonym

dofinansowaniem, a nie liczbe wszystkich uczestnikow dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta.

5. Oferenci, ktorzy nie sq podatnikami podatku VAT lub sq podatnikami podatku VAT, ale w ramach
realizacji zadania publicznego nie przewidujg pobieranie oplat od uczestnikow- przedstawiajqg w ofercie
koszty brutto.

6. Oferenci, ktorzy sq czynnym podatnikiem podatku od towaru iustug iw ramach realizacji zadania
publicznego przewidujq pobieranie optat od uczestnikow, zobowigzani sq do przedstawienia w ofercie
kosztow netto. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowq czesci
finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wkltadu wiasnego Oferenta.

2) zataczniki do oferty:
a) wydruk lub wypis z wlasciwego dla Oferenta rejestru, badz ewidenc;ji,

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu/podmiotow sktadajgcego/
sktadajacych ofert¢/oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru, badz ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania
w imieniu Oferenta/Oferentow,

Pouczenie:

1. Zalgczniki, o ktorych mowa w pkt VI.3.2. skiada si¢ w postaci oryginatu lub kopii poswiadczonej przez
Oferenta za zgodnosc¢ z oryginatem.

2. Wszystkie dokumenty zalgczone do oferty nalezy wyszczegolni¢ w katalogu zatgcznikow, znajdujgcego sig
na koncu formularza oferty.
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VI. 4. Burmistrz Wotomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupehiania ofert konkursowych
i zalagczonej dokumentacji, przesuniecia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygnigcia konkursu,
uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny.

VII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert .

VII. 1. Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uplywie terminu sktadania ofert.
Przewiduje si¢, ze rozstrzygnigcie konkursu nastgpi do 31 stycznia 2018 r., jednakze nie wczesniej niz po
podjeciu przez Rade Miejska w Wotominie uchwaty budzetowej gminy Wotomin na 2018 rok.

VII. 2.0ferty zlozone w terminie, zostang poddane ocenie formalnej imerytorycznej przez Komisje
konkursow3:

1) Kryteria oceny formalnej dla MODULU [ i MODULU II:

a) zgodnos¢ druku oferty zwzorem formularza oferty, oktorym mowa w pouczeniu
w pkt VL.3.1. ogloszenia konkursu,

b) zgodno$¢ terminu ztozenia oferty oraz terminu realizacji zadania, zterminami okre$lonymi
w ogloszeniu konkursu,

c¢) zgodno$¢ podpisow pod oferta osoby/ 0sOb uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania
Oferenta/Oferentéw, zgodnie z upowaznieniem, o ktorym mowa w pkt VI.3.1. i VI.3.2. ogloszenia
konkursu,

d) zgodnos¢ oferty zrodzajem, tytulem oraz warunkami realizacji zadania okreslonymi
w ogtoszeniu konkursu,

e) zgodnos¢ celow statutowych Oferenta z realizowanym zadaniem,

f) prawidlowo$¢ wypetnienia druku oferty, wtym uwzglgdnienie wytycznych okreslonych
w ogloszeniu konkursu,

g) prawidlowos¢ i kompletno$¢ oswiadczen ztozonych przez Oferenta/Oferentow,

h) kompletnos¢ wymaganych zatacznikow do oferty, o ktérych mowa w pkt VI.3.2. ogloszenia
konkursu,

1) zachowanie wymaganego wktadu wtasnego Oferenta, o ktérym mowa w pkt IV.3. Ogloszenia,

j) prowadzenie przez Oferenta odptatnej lub nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego zgodnej
z przedmiotem konkursu.

2) Kryteria oceny merytorycznej dla MODULU 11 MODULU II:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta/Oferentow, na podstawie informacji
przedstawionych w ofercie, zgodnie z warunkami realizacji zadania okreslonymi w ogloszeniu
konkursu,

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania- celowo$¢ poniesienia poszczegoélnych kosztoéw, rzetelno$¢ i przejrzystosc
kalkulacji kosztow, udziatl rzeczowych lub finansowych $rodkéw wiasnych, atakze $rodkow
pozyskanych na realizacj¢ danego zadania od innych podmiotow,

¢) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktoérych zadanie bedzie
realizowane,

d) atrakcyjnosc¢ i dostepnos¢ proponowanej formy realizacji zadania,
e) doswiadczenie w realizacji zadan z podobnego zakresu w poprzednich latach,

f) dotychczasowa wspotpraca z gming Wotomin (wpis do bazy podmiotéw sektora pozarzadowego,
spoteczny wudzial we wspolnych =zespotach roboczych, rzetelnos¢ rozliczenia wspdlnie
realizowanych zadan) lub referencje wspotpracy z innymi podmiotami,

g) spoleczny wktad osobowy w wykonanie zadania, w tym $wiadczenia wolontariuszy,

h) uwzglednienie sposobu realizacji zadan publicznych, zleconych Oferentowi w latach
poprzednich, w tym rzetelno$¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych srodkow.
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VII. 3. Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert, komisja konkursowa sporzadza rekomendacje dla ofert,
ktore spetniaja wymagania formalne i rokuja najwyzsza jakos¢ wykonania zadania.

VII. 4. Po zapoznaniu si¢ z rekomendacja komisji konkursowej, ostateczng decyzje w sprawie przyznania
dotacji celowej ijej wysokosci podejmuje Burmistrz Wolomina, w ramach $rodkéw zaplanowanych
w budzecie na ten cel.

VII. 5. Oferent, ktéremu zostanie przyznana dotacja, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
pisemnego powiadomienia o przyznaniu dotacji zobowigzany bedzie przesta¢ deklaracje o przyjeciu badz
nieprzyjeciu dotacji, a takze numer rachunku bankowego.

VII. 6. Wyniki konkursu podane zostang do publicznej wiadomosci:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie: www.wolomin.org zaktadka NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/ Wspolpraca zorganizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan
publicznych/Ogtloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spolecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Wolominie, przy ul. Ogrodowej 4 (Il pigtro).

VIIL. 7. Oferent zobowigzany bedzie w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania pisemnego
powiadomienia o otrzymania dotacji, przesta¢ deklaracje o przyjeciu badz nieprzyjeciu dotacji.

VIII. Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

VIII. 1. W 2017 roku na zadanie z zakresu i pod tytutem, o ktéorych mowa w pkt 1. I w pkt II. Ogloszenia
wydatkowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci 165 000,00 zt:

1) Hospicjum Opatrznosci Bozej Ksigza Orionisci w Wolominie z siedzibg przy ul. Pilsudskiego 44-
68 000,00 zt,

2) Caritas Diecezji Warszawsko — Praskiej ul. Kaweczynska 49 w Warszawie - 63 000,00 zt,

3) Mazowiecki Oddzial Terenowy Towarzystwa Rozwijania Aktywno$ci Dzieci "SZANSA" Al. Armii
Krajowej 43, Wolomin - 34 000,00 zt.

VIIIL. 4. Wykaz przyznanych dotacji dostgpny jest na stronie www.wolomin.org w zakladce NGO,
Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi/Wykaz przyznanych dotacji.

IX. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé¢ osobiscie w Urzedzie Miejskim w Wotominie przy ul.
Ogrodowej 4 w pokoju 216, pod numerem telefonu 22 763 30 76 lub e- mail: dialog@wolomin.org . Sprawe
prowadzi Wydziat Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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