ZARZADZENIE NR 50/2018
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 2 lutego 2018 .

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 1875, zpdzn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 171art. 13 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm.), zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej, pod tytutem: ,,Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy- edycja 11, ktore
moze by¢ prowadzone w dwoch formach:

1) szkolenie sportowe w sportach indywidualnych i zespotowych dla grup treningowych bioracych udziat
we wspotzawodnictwie sportowym dzieci 1 mtodziezy, w ramach Systemu Sportu Miodziezowego,

2) szkolenie sportowe poza Systemem Sportu Mtodziezowego, organizowane dla dzieci i mtodziezy przez
organizacje sportowe i inne stowarzyszenia.

2. Realizacje¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ od dnia podpisania umowy do 31 grudnia
2018 r.

§ 2. 1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1, okreslone sg w treSci ogloszenia, ktore
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org w zaktadce Twdj
samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi/ Zlecanie zadan
publicznych/Ogloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Wotominie, przy ul. Ogrodowej 4 (I pietro).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza Wotomina
Zastepca Burmistrza

Robert Makowski
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 50/2018
Burmistrza Wolomina

z dnia 2 lutego 2018 1.

OGLOSZENIE
Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert

I. Rodzaj zadania
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j.
II. Tytul zadania
Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy- edycja I1.
ITII. Wysoko$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje zadania.

Na realizacj¢ zadania w 2018 roku Gmina Wotomin planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci
do kwoty 132 000,00 zt (stownie: sto trzydziesci dwa tysigce ztotych).

IV. Zasady przyznawania dotacji.

IV. 1. W konkursie uczestniczy¢ moga organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 pkt 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie
(tj.Dz. U. 22016 1. poz. 1817, zpdzn. zm.), prowadzace na terenie gminy Wotomin dzialalno$¢ pozytku
publicznego zgodng z przedmiotem konkursu, a ktérym w 2018 r. nie udzielono dotychczas wsparcia z budzetu
gminy Wotomin na szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy.

IV. 2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

IV. 3. Podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest do okreslenia
minimum 20,00 % wysokosci innych §rodkéw finansowych (w tym $rodki finansowe wlasne, $wiadczenia
pieniezne od odbiorcow zadania publicznego, $rodki finansowe zinnych zrédel publicznych, pozostale)
lub minimum 20,00 % wktadu osobowego (w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkoéw)
lub minimum 20,00 % wkladu rzeczowego (np. nieruchomosci, $rodki transportu, maszyny, urzadzenia,
lub ustugi $wiadczone nieodplatnie na rzecz organizacji przez inny podmiot, np. usluga transportowa,
hotelowa, poligraficzna) lub minimum 20,00 % innych $rodkéw finansowych, wktadu osobowego oraz wktadu
rzeczowego tacznie.

IV. 4. Podmioty ubiegajace si¢ o zlecenie realizacji zadania, zobowigzane sa do zawarcia w ofercie informacji
o posiadanych zasobach rzeczowych 1iosobowych zapewniajacych wykonanie zadania publicznego
oraz o planowanej wysokosci srodkow finansowych na realizacj¢ danego zadania, w tym pochodzacych
z innych zrodet, a w szczego6lnosci ze zrddet publicznych.

IV. 5. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé si¢ bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IV. 6. W ramach $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie gminy Wolomin na 2018 rok, planuje si¢
udzielenie dotacji kilku podmiotom, ktorych oferty spetnig kryteria formalne i merytoryczne.

IV. 7. Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
we wnioskowanej wysokosci. W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej od wnioskowanej warunkiem
zawarcia umowy jest stosowna korekta kalkulacji przewidywanych kosztow na rok 2018, harmonogramu
realizacji zadania oraz opisu poszczeg6lnych dziatan zaplanowanych do realizacji w ramach zadania.

IV. 8. Burmistrz Wotomina moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie zlecenia realizacji zadania
i podpisania umowy w przypadku, gdy:

1) podmiot Iub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci cywilno- prawnych,
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2) zostang ujawnione nieznane wcze$niej okoliczno$ci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng
lub finansowg Oferenta/Oferentow.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

V. 1. Do konkursu moga by¢ sktadane oferty, ktore proponuja realizacje zadania od dnia podpisania umowy
do 31 grudnia 2018 1.

V. 2. W ramach realizacji zadania, podmiot sktadajacy oferte zapewnia dzieciom i mtodziezy z terenu gminy
Wotomin, co najmniej jedng z wymienionych ponizej form szkolenia sportowego:

1) szkolenie sportowe w sportach indywidualnych i zespotowych dla grup treningowych bioracych udziat
we wspotzawodnictwie sportowym dzieci i mtodziezy, w ramach Systemu Sportu Mtodziezowego, ktdre
obejmowac moze w szczegolnosci:

a) szkolenie sportowe w czterech kategoriach wiekowych: milodzik, junior mlodszy, junior,
milodziezowiec,

b) wynajem specjalistycznych obiektéw sportowych do prowadzenia zaje¢ treningowych
i rozgrywania zawodow sportowych,

c)udzial wzawodach organizowanych przez poszczegdlne zwiazki sportowe ikomitety
organizacyjne,

d) udziat w obozach sportowo-szkoleniowych i turniejach kontrolnych (miejskich, wojewodzkich,
ogo6lnopolskich, migdzynarodowych),

e) zakup niezbednego sprzetu sportowego i odziezy sportowej do prowadzenia szkolenia,

2) szkolenie sportowe poza Systemem Sportu Mlodziezowego, organizowane dla dzieci i miodziezy
przez organizacje sportowe i inne stowarzyszenia, ktore obejmowac¢ moze w szczegélnosci:

a) szkolenie sportowe w kategorii dzieciecej i mlodziezowe;j,

b) wynajem specjalistycznych obiektéw sportowych do prowadzenia zaje¢ treningowych
i rozgrywania zawodow sportowych,

¢) udzial w zawodach organizowanych przez organizacje sportowe i inne stowarzyszenia,

d) udziat w obozach sportowo-szkoleniowych i turniejach kontrolnych (miejskich, wojewddzkich,
ogolnopolskich, miedzynarodowych),

e) zakup niezbednego sprzgtu sportowego i odziezy sportowej do prowadzenia szkolenia.

V. 3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na pokrycie zobowigzan Zleceniobiorcy oraz wszelkiego rodzaju
zadtuzen powstatych przed datg podpisania umowy, nawet jes§li dotyczg one zadania objgtego umowa.

V. 4. Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ uwzglednienia w rozliczeniu zadania kosztow powstatych w 2018 roku
i poniesionych przed podpisaniem umowy pod warunkiem, ze koszty te beda dotyczyly zadania objetego
umowa, a zrédtem ich finansowania bedg $rodki wlasne Zleceniobiorcy.

V. 5. Dotacja moze by¢ przeznaczona w szczegolnosci na:
1) realizacj¢ programow szkolenia sportowego, w tym:

a) transport zwigzany z turniejami i zawodami wyjazdowymi oraz obozem sportowo-szkoleniowym,
b) wynajem obiektéw i urzgdzen sportowych niezbednych do przeprowadzenia szkolenia,
¢) opieke medyczng, badania lekarskie,
d) zakup srodkéw doraznej pomocy medycznej, odzywek, wody,
e) udziat zespolu w rozgrywkach ligowych (optaty zwigzkowe i rejestracyjne, licencje, zezwolenia),
f) optaty startowe,
g) ubezpieczenia OC Oferenta oraz NNW zawodnikow i trenerow,

h) zakwaterowanie i wyzywienie podczas obozu sportowo-szkoleniowego oraz turniejow i zawodow
wyjazdowych,
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2) zakup obuwia iodziezy sportowej oraz sprzetu sportowego przeznaczonego do przeprowadzenia
szkolenia wskazanego w ofercie- nalezy prowadzi¢ ewidencje¢: przychod-rozchdd zakupionego sprzetu,

3) pokrycie kosztow organizacji zawodow sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach, w tym:
a) oplaty za sedziowanie zawodow,
b) umowy zawarte z firmami ochroniarskimi,

4) pokrycie kosztow obstugi zadania publicznego, zgodnie z wytycznymi okreslonymi w pkt V.13.
ogtoszenia konkursu.

V. 6. Z dotacji nie moga by¢ finansowane lub dofinansowane wydatki z tytutu:
1) wyptaty wynagrodzen dla dziataczy,
2) zaptaty kar, mandatdéw i innych optat sankcyjnych, natozonych na klub sportowy,

3) zobowiazan z zaciagnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow wartosciowych oraz kosztow obshugi
zadluzenia,

4) budowy i modernizacji obiektu sportowego stuzacego do uprawiania sportu,
5) zakupu urzadzen i sprzetu zaliczanego do majatku trwatego.

V. 7. W ramach realizacji zadania Podmiot zobowigzany jest do zatrudnienia odpowiednio wykwalifikowanej
kadry, zgodnie z art.41 ust. 1 ustawy zdnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (tj. Dz. U. z2017r.,
poz. 1463 z p6ézn. zm.). Dokumenty potwierdzajace posiadanie odpowiednich kwalifikacji przez wszystkie
osoby zatrudnione do przeprowadzenia zleconego szkolenia, w tym wolontariuszy, Podmiot bedzie
zobowiazany przechowywac¢ w dokumentacji realizacji zadania.

V. 8. W przypadku korzystania przy realizacji zadania z pracy spotecznej czlonkoéw organizacji Oferenta
lub $wiadczen wolontariuszy, ustala si¢ nastepujace zasady:

1) zakres, sposob, liczba godzin pracy spotecznej wykonywanej przez czlonka organizacji badz
swiadczonej przez wolontariusza musza by¢ okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje ispelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonanych §wiadczen,

3) jezeli $wiadczenie cztonka organizacji badz wolontariusza jest takie samo jak praca, ktorg wykonuje
staly personel, to kalkulacji wyceny tego $wiadczenia Oferent winien dokona¢ w oparciu o stawki
obowigzujace dla tego personelu. W pozostatych przypadkach, kalkulacji warto$ci §wiadczenia cztonka
organizacji badz wolontariusza nalezy dokona¢ w oparciu o $rednie stawki rynkowe wynagrodzenia
za prace, jaka bedzie wykonywat cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz,

4) sposob wyceny S$wiadczen wolontariuszy badz pracy spolecznej czlonkow stowarzyszenia nalezy
doktadnie opisa¢ w czesci IV tabela 12 oferty,

5) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem zadania,

6) cztonek organizacji badz wolontariusz zatrudniony u Oferenta na podstawie umowy o prac¢ lub umowy
cywilnoprawnej nie moze wykonywaé S$wiadczen objetych praca spoteczng badz wolontariatem
w godzinach pracy $wiadczonej w ramach ww. umowy,

7) rozliczenie pracy spotecznej czionka organizacji badz $wiadczen wolontariusza bedzie odbywato si¢
na podstawie oswiadczenia w/w czlonka lub wolontariusza, stwierdzajacego wykonanie pracy spolecznej

badz $wiadczenia (z podaniem zakresu pracy/§wiadczenia, liczby przepracowanych godzin i wyceny
warto$ci pracy/§wiadczenia), potwierdzonego przez koordynatora zadania lub osobg upowazniong.

V. 9. Podmiot sktadajagcy ofert¢ na realizacjec ww. zadania powinien dysponowaé baza lokalowa
i sportowa konieczng do zorganizowania proponowanego szkolenia sportowego.

V. 10. Podmiot skladajacy ofert¢ na realizacje ww. zadania powinien mie¢ niezbedne do$wiadczenie
w realizacji tego typu zadan.
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V. 11. Gmina w ramach przyznawanej dotacji moze pokry¢ koszty niezbgdne do realizacji zadania opisanego
w ofercie, obejmujace koszty merytoryczne oraz koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty
administracyjne, przy czym nie moga by¢ to te same koszty, na ktore Oferent uzyskat wsparcie z budzetu
Gminy w innym postepowaniu.

V. 12. Przy planowaniu zadania nalezy uwzglednic¢ tylko te koszty, ktore dotycza zakresu merytorycznego
oraz terminu realizacji zadania opisanego w ofercie, a nie catej dziatalnosci szkoleniowej prowadzonej przez
Oferenta.

V. 13. Koszty obstugi zadania publicznego, dla ktorych zrodtem finansowania ma by¢ dotacja, w tym koszty
administracyjne obejmujace:

1) koszty osobowe administracji i1 obstugi zadania (koszty osobowe ibezosobowe wynagrodzenia wraz
z kosztami pracownika ipracodawcy) — wtym kierowanie, koordynacja, wykonywanie zadan
administracyjno-nadzorczo-kontrolnych, tylko w czgsci dotyczacej realizowanego zadania,

2) koszty rzeczowe np. koszty telekomunikacyjne, internet, zakup materialdéw biurowych, optaty pocztowe,
itp., tylko w cze¢sci dotyczacej realizowanego zadania,

- nie moga przekroczy¢ 10,00 % srodkow pochodzacych z dotacji.

V. 14. Dopuszcza si¢ pobieranie oplat od adresatéw zadania pod warunkiem, ze Oferent realizujacy zadanie
publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie bedacym przedmiotem konkursu,
z ktorej przychod przeznacza na dziatalnos¢ statutowa.

V. 15. W przypadku pobierania oplat od odbiorcow zadania nalezy je w calo$ci przeznaczy¢ na realizacje
zadania i wykazaé w czeSci IV tabela 9 oferty (przewidywane zZrodla finansowania zadania publicznego —
swiadczenia pienigzne od odbiorcow zadania publicznego) oraz w czgsci IV tabela 10 oferty (informacja
o zamiarze odptatnego wykonania zadania), wykazujac w tym miejscu takze informacje, jaka bedzie wysokos¢
swiadczenia poniesiona przez jednego odbiorcg.

V. 16. Z podmiotem, ktory bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa, zgodnie ze wzorem
okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru
oferty iramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

V. 17. Podmiot, z ktorym zostanie podpisana umowa, bedzie zobowigzany do:

1) prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej iewidencji ksiggowej zadania
publicznego, zgodnie z zawarta umowa,

2) zwrotu przychodow i odsetek bankowych od §rodkéw z dotacji zgromadzonych na rachunku bankowym
Podmiotu, ktore stanowig dochod gminy Wotomin i podlegaja zwrotowi.

VI. Termin skladania ofert.

VI. 1. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Mieszkanca Urzedu Miejskiego w Wolominie,
przy ul. Ogrodowej 4, w terminie do 28 lutego 2018 r. do godz. 16.00. Oferty ztozone po ww. terminie
nie beda objete procedura konkursowa. W przypadku oferty przestanej poczta, o dacie jej zlozenia decyduje
data wptywu do Urzedu Miejskiego w Wotominie.

VI. 2. Oferty nalezy ztozy¢ w formie uniemozliwiajacej roztaczenie stron (wszystkie dokumenty sktadajace si¢
na oferte powinny by¢ razem zszyte, zbindowane, itp.).

VI. 3. Dokumentacja sktadajaca si¢ na oferte:

1) prawidlowo wypeiony formularz oferty, podpisany przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu Oferenta lub Oferentow w przypadku oferty wspolnej.

Pouczenie:
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1. Wzor formularza oferty okresla zatgcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1300)-
dostepny na stronie internetowej www.wolomin.org, w zaktadce Twoj samorzqd/ NGO, Edukacja, Sport,
Zdrowie/lstotne informacje. Oferta musi by¢ wypetniona we wszystkich polach, czytelnie, bez skreslen
i poprawek. Wypetniajgc formularz Oferent zobowigzany jest zastosowacé sie do przypisow i pouczen
zawartych druku oferty.

2. W przypadku, gdy Oferent nie planuje wniesienia wkladu rzeczowego do kosztow zadania, w czesci 1V
tabela 8 formularza oferty, w kolumnie pt.,,z wktadu rzeczowego (w z1)” wpisuje informacje ,, nie dotyczy”.

3. Oferent zobowigzany jest w czesci 1V tabela 5 oferty do podania dodatkowych informacji dotyczgcych
zalozonych rezultatow zadania publicznego.

4. Oswiadczenia na koncu oferty nalezy uzupetnic o:
a) oswiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow publiczno-prawnych,
b) oswiadczenie, ze organizacja nie dziata w celu osiggniecia zysku,

c) oswiadczenie, ze osoby zatrudnione do realizacji zadania, wtym wolontariusze, posiadajg
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w punkcie V.7 oferty,

d) oswiadczenie, ze Oferent posiada uprawnienie do korzystania z bazy lokalowej isportowej
koniecznej do zorganizowania proponowanego szkolenia,

e) oswiadczenie, ze Oferent jest lub nie jest (wpisaé wlasciwe) podatnikiem podatku od towarow
i ustug.

5. W ofercie nalezy podac tylko takq liczbe uczestnikow, ktora ma zosta¢ objeta udzielonym
dofinansowaniem, a nie liczbe wszystkich uczestnikow dziatalnosci prowadzonej przez Oferenta.

6. Oferenci, ktorzy nie sq podatnikami podatku VAT lub sq podatnikami podatku VAT, ale w ramach
realizacji zadania publicznego nie przewidujg pobieranie oplat od uczestnikow- przedstawiajq w ofercie
koszty brutto.

7. Oferenci, ktorzy sq czynnym podatnikiem podatku od towaru iustug iw ramach realizacji zadania
publicznego przewidujq pobieranie optat od uczestnikow, zobowigzani sq do przedstawienia w ofercie
kosztow netto. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ sktadowq czesci
finansowej oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wkltadu wiasnego Oferenta.

2) zataczniki do oferty:
a) wydruk lub wypis z wlasciwego dla Oferenta rejestru, badz ewidencji,

b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu/podmiotow sktadajacego/
sktadajacych ofertg/oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru, badz ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania
w imieniu Oferenta/Oferentow,

Pouczenie:

1. Zalgczniki, o ktorych mowa w pkt V1.3.2. skiada si¢ w postaci oryginatu lub kopii poswiadczonej przez
Oferenta za zgodnos¢ z oryginatem.

2. Wszystkie dokumenty zatgczone do oferty nalezy wyszczegolni¢ w katalogu zalqcznikow, znajdujgcego sie
na koncu formularza oferty.

VI. 4. Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupehliania ofert konkursowych
1 zalgczonej dokumentacji, a takze do przesunigcia terminu sktadania ofert, terminu rozstrzygnigcia konkursu
lub uniewaznienia konkursu, bez podania przyczyny.

VII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert .

VII. 1. Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uptywie terminu sktadania ofert,
o ktorym mowa w punkcie VI.1. ogloszenia. Przewiduje si¢, zZe rozstrzygniecie konkursu nastapi
do 19.03.2018 r.
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VII. 2. Oferty ztozone w terminie, zostana poddane ocenie formalnej i merytorycznej, wedlug nastepujacych
kryteriow:

1) Kryteria oceny formalnej:

a) zgodno$¢ druku oferty zwzorem formularza oferty, oktorym mowa w pouczeniu
w pkt VL.3.1. ogloszenia konkursu,

b) zgodno$¢ terminu ztozenia oferty oraz terminu realizacji zadania, zterminami okre$lonymi
w ogloszeniu konkursu,

c) uprawnienie Oferenta/Oferentow do ubiegania si¢ o dotacj¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w pkt. IV.1 ogloszenia konkursu,

d) zgodnos$¢ podpisow pod oferta osoby/ osdb uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania
Oferenta/ Oferentow, zgodnie z upowaznieniem, o ktorym mowa w pkt VI.3.1. i VI.3.2. ogtoszenia
konkursu,

e) zgodno$¢ oferty zrodzajem, tytulem oraz warunkami realizacji zadania okreslonymi
w ogloszeniu konkursu,

f) prawidlowo$¢ wypemienia druku oferty, wtym uwzglednienie wytycznych okreslonych
w ogloszeniu konkursu,

g) prawidtowo$¢ i kompletnos¢ oswiadczen ztozonych przez Oferenta/Oferentow,

h) kompletno$¢ wymaganych zatacznikow do oferty, o ktérych mowa w pkt VI.3.2. ogloszenia
konkursu,

1) zachowanie wymaganego wkladu wlasnego Oferenta, o ktorym mowa w pkt IV.3. ogloszenia
oraz zachowanie dopuszczalnej wysokosci kosztéw obstugi zadania, o ktérych mowa w pkt V.13.

2) Kryteria oceny merytorycznej:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta/Oferentow, na podstawie informacji
przedstawionych w ofercie, zgodnie z warunkami realizacji zadania okreslonymi w ogloszeniu
konkursu,

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania- celowo$¢ poniesienia poszczegolnych kosztow, rzetelno$¢ i przejrzystos$c
kalkulacji kosztow, udziat rzeczowych lub finansowych $rodkéw wiasnych, atakze $rodkow
pozyskanych na realizacj¢ danego zadania od innych podmiotow,

¢) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktorych zadanie bedzie
realizowane,

d) atrakcyjno$¢ i dostgpnos¢ proponowanej formy realizacji zadania,
e) doswiadczenie w realizacji zadan z podobnego zakresu w poprzednich latach,

f) dotychczasowa wspotpraca z gming Wotomin (wpis do bazy podmiotéw sektora pozarzadowego,
spoteczny wudzial we wspolnych =zespotach roboczych, rzetelnos¢ rozliczenia wspdlnie
realizowanych zadan) lub referencje wspotpracy z innymi podmiotami,

g) spoleczny wklad osobowy w wykonanie zadania, w tym $wiadczenia wolontariuszy,

h) uwzglednienie sposobu realizacji zadan publicznych, zleconych Oferentowi w latach
poprzednich, w tym rzetelno$¢, terminowos¢ oraz sposob rozliczania otrzymanych srodkow.

VII. 3. Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert, komisja konkursowa w formie protokolu
z przebiegu postgpowania konkursowego sporzadza rekomendacje dla ofert, ktére spelniaja wymagania
formalne 1 merytoryczne oraz rokujg najwyzsza jako$¢ wykonania zadania.

VII. 4. Po zapoznaniu si¢ z rekomendacja komisji konkursowej, ostateczng decyzje w sprawie przyznania
dotacji celowej 1ijej wysokosci podejmuje Burmistrz Wolomina, w ramach $rodkéw zaplanowanych
w budzecie na ten cel.

VII. 5. Wyniki konkursu podane zostang do publicznej wiadomosci:
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I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org zakladka
Twoj Samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie
zadan publicznych/Ogloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Wolominie, przy ul. Ogrodowej 4 (Il pigtro).

VII. 6. Oferent, ktoremu zostanie przyznana dotacja, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
pisemnego powiadomienia o przyznaniu dotacji zobowigzany bedzie przesta¢ deklaracje o przyjeciu badz
nieprzyjeciu dotacji, a w przypadku przyjecia dotacji do deklaracji zobowiagzany bedzie zataczyc¢:

1) dokument potwierdzajacy uprawnienie do korzystania zbazy lokalowej i sportowej, koniecznej
do zorganizowania proponowanego szkolenia,

2) dokumenty niezbedne do przygotowania projektu umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego,
w tym:

a) o§wiadczenie o imionach, nazwiskach oraz pelionych w organizacji funkcjach, dotyczacych
0s0b, jakie bedg upowaznione do podpisania umowy,

b) w przypadku wskazania w ofercie partnera, umowa pomi¢dzy Zleceniobiorcami, ktorzy ztozyli
ofert¢ wspolng, okreslajaca zakres ich $wiadczen skladajacych sie na realizacje zadania
publicznego,

¢) numer rachunku bankowego wtasciwego do przekazania dotacji, wraz z nazwa banku, w ktorym
rachunek zostat otworzony,

d) jesli zaistnieje taka konieczno$é¢, np. w przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej
od wnioskowanej:

- zaktualizowang kalkulacje przewidywanych kosztow,
- zaktualizowany harmonogram realizacji zadania,
- zaktualizowany opis poszczegdlnych dziatan przy realizacji zadania.

VIII. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o0 wolontariacie.

VIII. 1. W 2016 roku na zadanie pt. ,,Szkolenie dzieci i mtodziezy prowadzone przez kluby sportowe”
wydatkowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci 73 000,00 zi.

VIIL. 2. W 2017 roku na zadanie pt. ,,Szkolenie dzieci i mtodziezy prowadzone przez kluby sportowe”
wydatkowano $rodki finansowe w tacznej wysokosci 200 000,00 zt.

VIII. 3. Wykaz wudzielonych dotacji dostgpny jest na stronie internetowej www.wolomin.org
w zaktadce: Twdj samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi/
Zlecanie zadan publicznych/ Wykaz przyznanych dotacji.

IX. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢: osobiscie w pokoju 216 Urzedu Miejskiego w Wolominie
przy ul. Ogrodowej 4, pod numerami telefonu 22/763-30-76 122/763-30-24 Iub adresem e-mail:
dialog@wolomin.org. Sprawg¢ prowadzi Wydzial Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.
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