UCHWALA NR XL-152/2021
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 27 pazdziernika 2021 r.

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Wolominie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72021 1. poz. 1372) oraz na podstawie art. 53a ust 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(tj. Dz.U z 2021 r. poz. 711) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Ocenia si¢ pozytywnie sytuacj¢ ekonomiczno-finansowa Miejskiego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Wotominie z siedzibg przy ul. Wilenskiej 74 w Wolominie.

2. Oceny dokonuje si¢ na podstawie Raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej Miejskiego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 2 w Wolominie z siedzibg przy ul. Wilenskiej 74 w Wotominie,

ktory stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaty. Wprowadzenie do ww. Raportu stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wotomina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Wotominie

Marek Gorski
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XL-152/2021
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 27 pazdziernika 2021 r.

Wprowadzenie

Podstawa oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej MSP ZOZ Nr 2 w Wolominie jest raport o sytuacji
ekonomiczno-finansowej, przedtozony przez Dyrektora w sposéb iw terminie okreslonym w art. 53a
ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. 22021 r. poz. 711 z pézn. zm.).
Raport zostal przygotowany na podstawie sprawozdania finansowego za rok 2020 i zawiera:

1. analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2020 r.;

2. prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem przyjetych
zatozen;

3. informacj¢ o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacj¢ MSP ZOZ Nr 2.

Analiza oraz prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej zawarta w raporcie zostata przygotowana w oparciu
o wskazniki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikow
ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-
finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 832). Przyjeto
cztery obszary analizy: zyskownos$¢, ptynnosé, efektywnosé 1 zadtuzenie:

1) wskazniki zyskowno$ci: zyskowno$ci netto, zyskownos$ci dziatalnosci operacyjnej, zyskownosci
aktywow;

2) wskazniki ptynno$ci: biezacej ptynnosci i szybkiej ptynnosci;
3) wskazniki efektywnosci: rotacji naleznosci i rotacji zobowigzan;
4) wskazniki zadluzenia: zadtuzenia aktywow i wyplacalnosci.

Analiza wskaznikowa jest powszechnie znanym narze¢dziem oceny kondycji finansowej podmiotu. Pozwala
uzyskac¢ syntetyczne informacje §wiadczace przede wszystkim o efektywnosci prowadzonej dziatalnosci.

1. Wskazniki zyskownosci

Podstawa oceny zyskownosci dziatalnosci gospodarczej jest wynik finansowy, ktéry moze by¢ dodatni
(zysk) lub ujemny (strata). Wskazniki zyskownosci sg najbardziej syntetycznymi wskaznikami efektywnosci
i optacalnosci dziatalnosci jednostki. Odzwierciedlaja zdolno$¢ jednostki do wypracowania zyskow
z zaangazowanych kapitatow, a zatem okreslaja ekonomiczna efektywnos¢ dziatalnosci. Dodatnie warto$ci
wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszty.
Ogdlnie mozna powiedzieé, ze im wigksze wartosci przyjmuje wskaznik zyskownosci, tym bardziej efektywna
jest dzialalno$¢ podmiotu. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w przypadku POZ-u jako instytucji, ktorej celem
nie jest maksymalizacja zysku, istotniejszym jest fakt bilansowania si¢ prowadzonej dziatalnos$ci.

1) wskaznik zyskownosci netto (%) — wyraza si¢ wzorem:
Wynik netto x100%

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow + pozostate
przychody operacyjne + przychody finansowe

Wskaznik zyskownosci netto pokazuje jakg czgs$¢ przychodoéw stanowi odnotowany zysk lub strata. W ten
sposob jest okreslana efektywnos¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji przychody ogotem — koszty
ogotem podmiotu.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci netto (%)

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
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1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 2,0% 3
3. powyzej 2,0% do 4,0% 4
4. powyzej 4,0% 5

2) wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) — wyraza sie¢ wzorem

Wynik z dziatalnosci operacyjnej x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow + pozostate
przychody operacyjne

Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej okresla ekonomiczng efektywno$¢ dziatania podmiotu,
z uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz pozostatej dziatalnosci operacyjne;j.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) na podstawie
rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 3,0% 3
3. powyzej 3,0% do 5,0% 4
4. powyzej 5,0% 5

3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) — wyraza si¢ wzorem:

Wynik netto x 100% Sredni stan aktywow,

gdzie Sredni stan aktywow to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego i aktywow
razem na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Wskaznik zyskownosci aktywdw informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajacej na jednostke wartosci
zaangazowanych aktywow, czyli wyznacza on og6lng zdolno$¢ aktywow podmiotu do generowania zysku.
Informuje o efektywnos$ci gospodarowania powierzonymi $rodkami. Im wyzsza jest warto§¢ wskaznika, tym
korzystniejsza jest sytuacja finansowa podmiotu.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci aktywow (%)

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 2,0% 3
3. powyzej 2,0% do 4,0% 4
4. powyzej 4,0% 5

2. Wskazniki plynnosci
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Druga grupe wskaznikow stanowia wskazniki ptynnosci finansowej. Sa one wykorzystywane w analizie
zdolno$ci podmiotu do terminowego regulowania zobowigzan. Ptynno$¢ finansowa podmiotu jest oceniana na
podstawie relacji aktywow obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych. Zakres aktywéw obrotowych
uwzglednianych w tej relacji moze by¢ r6zny, w zalezno$ci od stopnia ptynnosci finansowej, wyrazonego przez
terminy wymagalnosci zobowigzan. Plynno$¢ finansowa jest wigc wyznaczana przez stopien plynnosci
aktywow obrotowych i stopien wymagalnos$ci zobowigzan. Jezeli poziom wskaznikéw obniza si¢, to wystepuje
ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.

1) wskaznik biezacej plynnoS$ci — wyraza si¢ wzorem:

Aktywa obrotowe — naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 miesiecy
— krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne)

Zobowigzania krotkoterminowe — zobowiqzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Wskaznik biezacej ptynnosci okresla zdolnos¢ podmiotu do sptaty zobowigzan krotkoterminowych poprzez
uptynnienie wszystkich $rodkéw obrotowych. Wskaznik ten informuje, w jakim stopniu aktywa obrotowe
pokrywaja zobowigzania krotkoterminowe. Daje ogdlny poglad na plynno$¢ finansowg podmiotu. Wskaznik
ten ukazuje bowiem, czy podmiot jest w stanie splaci¢ calo$¢ zobowigzan krétkoterminowych przez
uplynnienie wszystkich posiadanych skladnikéw aktywow obrotowych. Wzrost wartosci biezacej plynnosci
bedzie wskazywal na poprawe zdolnosci przedsigbiorstwa do regulowania biezacych zobowigzan. Z kolei
spadek wartosci tego wskaznika bedzie sygnalizowat pogorszenie si¢ tej zdolnosci. Zatem z punktu widzenia
ptynnosci finansowej korzystne sa jak najwyzsze, rosngce wartosci omawianego wskaznika.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik biezgcej ptynnosci

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,60 0
2. od 0,60 do 1,00 4
3. powyzej 1,00 do 1,50 8
4. powyzej 1,50 do 3,00 12
5. powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania krétkoterminowe = 0 zt 10

2) wskaznik szybkiej plynnosci — wyraza si¢ wzorem

Aktywa obrotowe — naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy
— krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) - zapasy

Zobowiqgzania krotkoterminowe — zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Wskaznik szybkiej plynno$ci okresla zdolno$¢ podmiotu do sptacania zobowigzan krotkoterminowych
najbardziej plynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik szybkiej phynnosci

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,50 0
2. od 0,50 do 1,00 8
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3. powyzej 1,00 do 2,50 13

5. powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania krotkoterminowe = 0 zt 10

3. Wskazniki efektywno$ci

Waznym czynnikiem wptywajagcym na sytuacje finansowa podmiotu jest sprawnos¢ jego dziatalnosci. Ocena
sprawnosci dziatania podmiotu obejmuje badanie rotacji naleznosci izobowigzan. Wskazniki te opisuja
efektywnos¢ przyjetej polityki zarzadzania przeptywami pieni¢znymi, tzn. mogg sygnalizowa¢ ryzyko utraty
ptynnosci finansowej przez jednostke lub

—w przypadku gdy wskazniki ptynnosci finansowej juz wyraznie wskazujg na brak ptynnosci

okreslajg przyczyny tych probleméw. Optymalng jest sytuacja, gdy wskaznik rotacji zobowigzan jest wyzszy
lub réwny wskaznikowi rotacji naleznosci.

1) wskaznik rotacji w dniach — wyraza si¢ wzorem:

Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow

gdzie, sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2

Wskaznik rotacji naleznosci w dniach okresla dtugo$¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie naleznosci
za $wiadczone ushugi. Informuje, w ciagu ilu dni nastgpuje sptata naleznosci. Wskaznik ten okresla zatem czas
zamrozenia $rodkéw pienieznych w naleznos$ciach. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wigksze
trudnosci ze $ciggalnoscig swoich nalezno$ci, co moze obnizy¢ zdolnos¢ do terminowego regulowania
zobowigzan. Warto$ci wskaznika naleznosci w dniach powinny by¢ oczywiscie mozliwie niskie.

Tabela: Wytyczne do oceny - wskaznik rotacji naleznosci w dniach

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 45 dni 3
2. od 45 dni do 60 dni 2
3. od 61 dni do 90 dni 1
4. powyzej 90 dni 0

2) wskaznik rotacji zobowiazan w dniach — wyraza si¢ wzorem:

Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow

gdzie, Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug to suma tych zobowigzan na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezqcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do sptacenia swoich
zobowigzan krotkoterminowych. Zbyt wysoka warto$¢ wskaznika moze $wiadczy¢ o trudno$ciach podmiotu
w regulowaniu biezacych zobowigzan.

Tabela: Wytyczne do oceny - wskaznik rotacji zobowigzan w dniach

na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
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1. do 60 dni 7

2. od 61 dni do 90 dni 4

3. powyzej 90 dni 0

4. Wskazniki zadluzenia

Stabilno§¢ finansowa podmiotu zalezy w duzym stopniu od poziomu jego zadluzenia. W analizie
wskaznikowej samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej zostal wykorzystany wskaznik
zadluzenia aktywow, informujacy, jaki jest udziat zobowigzan w finansowaniu aktywow przedsigbiorstwa.
Drugim wskaznikiem wykorzystywanym w analizie zadluzenia jest wskaznik wyplacalnosci opisujacy
zdolno$¢ podmiotu do sptaty diugu.

1) wskaznik zadluzenia aktywéw — wyraza si¢ wzorem

(Zobowigzania diugoterminowe + zobowiqgzania krotkoterminowe + rezerwy na zobowiqzania) x 100

Aktywa razem

Wskaznik zadtuzenia aktywow informuje o stopniu finansowania aktywow kapitalami obcymi. Wskaznik
zadluzenia aktywow ukazuje rowniez stopien zabezpieczenia splaty catosci zadtuzenia. Poziom zadtuzenia ma
istotne znaczenie w przyznawaniu kredytoéw. Wysoka wartos¢ tego wskaznika, $wiadczy o duzym uzaleznieniu
finansowym podmiotu, gdyz jego aktywa sg finansowane w wigkszym stopniu ze zrdédet obcych.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zadtuzenia aktywow

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 40% 10
2. od 40% do 60% 8
3. powyzej 60% do 80% 3
4. powyzej 80% 0

2) wskaznik wyplacalno$ci — wyraza si¢ wzorem:
Zobowigzania diugoterminowe + zobowiqgzania krotkoterminowe + rezerwy na
zobowigzania
Fundusz wiasny

Wskaznik wyplacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu wiasnego.
Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwos¢ utraty zdolnosci do regulowania przez podmiot
zobowigzan.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik wyptacalnosci

na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. od 0,00 do 0,50 10
2. 0d 0,51 do 1,00 8
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3. od 1,01 do 2,00 6

4. od 2,01 do 4,00 4

5. powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
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Zakacznik Nr 2 do uchwaly Nr XL-152/2021
Rady Miejskiej w Wotominie

Wilejskl Samodzlelny Publiczny . Ly - .
Zakizd Opieki Zdrowctne] Nr 2w Wolominie z dnia 27 pazdziernika 2021 r.

ut. Wileriska 74, 05-200 Wolomin
NIP: 1251161824

Raport o sytuacji ekonomiczno-finansowea)

MSPZOZ Nr 2 w Wolominie

1. Sytuacja ekonomiczna xa 2020 rok.
1.1 Anallza sytuacji ekonomiczno-finansowej MSPZOZ nr 2.
1.1.1 Analiza pozycji ksztattujgcych wynik finansowy.

Gtownymi przychodami MSPZOZ Nr 2 w Wotominie sg przychody ze sprzedaiy ustug
medycznych zgodnie z umowami zawartymi z Narodowym Funduszem Zdrowia dla pacjentéw
zgtaszajgcych sig po porade . Poza ustugami ujgtymi w umowach z NFZ pracownicy ZOZ hiorg
czynny udziat w akejach profilaktycznych i promocji zdrowia. Niestety przez pandemie COVID-
19 ten udziat w roku 2020 zostat ograniczony, stad nizsze wyniki na sprzedazy.

Tabela 1: Przychody ze sprzedazy, i dynamika w okresie 2019-2020.

Zmiana zmiana
Wyszczegdlnienie 2019 2020 2020/2019 | 2020/201%
(2t) (%)

Przychody netto z tytutu

$wiladczonych ustug - kontrakt z 3514 551,871 3433953,13| -80598,74 97,71
NFZ

Inne 100 718,74 86 766,57 -22 550,17 79,08
Razem przychody: 3624 268,61 | 3520719,70| -103 548,91 97,14

Zrédio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowega MSPZOZ nr 2
W poréwnaniu do 2019 roku w 2020r. nastapit spadek przychodéw o 2,86% spawodowany
~ gtéwnie sytuacja pandemii, jak rdwnlez zmniejszeniem liczby pacjentdw, oraz zakoficzeniem

dofinansowania z NFZ za e-recepty.

Tabela 2: Struktura przychoddw ze sprzedaiy w okresie 2019-2020.

P struktura struktura
Wyszeregdlnienie 2019 2020 2015 (%) 2020 (%)
Przychody netto z tytutu
$wiadczonych ustug - kontrakt z 3514551,87¢ 3 433 953,13 96,97 97,54
NFZ
thne 109 716,74 86 766,57 3,03 2,46
Razem przychody: 3 624 268,6%| 352071970 100,00 100,00

Zr6dio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2

L
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Miejski Samodzielny Publiczny

Zakiad Opieki Zdrowotne] Nr 2w Wolominie
ul. Wileriska 74, 05-200 Wolomin

NIP: 1251161824

Analizujgc strukture przychoddéw ze sprzedazy nalezy wskazad, iz jest ona wzglednie stata.
Przychody ze swiadczeri medycznych udzielanych w ramach umowy z Narodowym Funduszem
Zdrowia stanowig okoto 96-98% przychoddw ze sprzedazy ustug ogdtem.

Tabela 3:Koszty dziatalnosci operacyjnej, ich struktura i dynamika w okresie 2019-2020,

struktura | struktura zmiana zmiana
W (nien
yszczegOlnienie 2019 2020 2019 (%) | 2020 (%) | 2020/2019 202?;2)019
(4]

Amortyzacja 58 337,78 99 148,26}' " 1,71 3,17| 4081048 169,96
gg’r;'i? materiafow i 113 607,24| 157 827,63 3,34 5,04 4422039| 138,92
Ustugi obce 1173491,02| 1137970861 3448 36,35| -35520,16 96,97
Podatki i optaty 2 904,69 3 015,68 0,09 0,10 110,99 103,82
Wynagrodzenia 1615417,00| 1423779,13| 4747| 45,48 -191 637,87 88,14
Ubezpieczenia
spoteczneiinne 295262,47| 283629,56 8,68 9,06| -11863291 96,06
swiadczenia
Pozostate koszty 14395595  25178,52 4,23 0,80 -118 777,43 17,49
rodzajowe ‘
Razem koszty 3402976,15| 3130549,64( 100,00| 100,00 -272 426,51 91,99
operacyjne:

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2

Gtéwnymi kosztami operacyjnymi MSPZOZ nr 2 s3 koszty wynagrodzen, ustug obcych, oraz
ubezpieczen spotecznych, ktdre stanowig tgcznie 90,89% wszystkich kosztow operacyjnych.
Wazrost kosztow zuzycia materiatéw i energii nastapit gtéwnie z tytutu zakupu materiatéw
iérodkdw ochrony w zwigzku z restrykcjami epidemiologicznymi i zapewnienie pracy
w rezimie sanitarnym, oraz zwigkszenia kosztow energii. Nastapit rowniez wzrost kosztow
amortyzacjii zwigzany z zakupem sprzetu komputérowego, serwera, routera, centrali
telefonicznej i urzadzenia Sterylis VS-450 i aparatury EKG. Koszty wynagrodzen sig zmniejszyty,
gdy? spora cze$¢ personelu korzystata w 2020 roku z zasitkéw z ZUS. Pozostate koszty
ze wzgledu na negocjacje w umowach i $cista kontrolg w ograniczeniu kosztéw osiagnety
wskazniki ujemne,

Tabela 4: Wynik na pozostatej dziatalnosci operacyjnej w okresie 2019-2020 (z1).

Wyszczegdlnlenle 2019 2020
Pozostate przychody 12500311 86 944,50
operacyjne:

Inne koszty operacyjne 56 337,79| 44626,68
Wynik napozostale] ~ | g 655 35| 42317,82
dziatalnosci operacyjnej

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2
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Whynik na dziatalnosci operacyjnej 2020 roku jest nizszy niz w 2019, gdyz ma to zwiazek
gtdwnie z zatozeniem rezerw na nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne, a rezerwy te

na 2020 rok byty nizsze. .

Tabela 5: Wynik na dziatalnosci finansowej w-okresie 2019-2020 (zt).

Wyszczegdinienie 2019 2020
Przychody finansowe: 17 659,37 2 938,21
w tym: Inne przychody finansowe | 17 659,37 2 938,21
Koszty finansowe: 0,00 0,00
w tym: Inne koszty finansowe " 0,00 0,00
\{Vymk na t.izmialnosm 17 659,37 2938,21
finansowej

Zrédio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2

Przychody finansowe w 2020 roku sig znacznie zmniejszyty. Przyczyng tego stanu rzeczy byto
wycofanie sie bankdw z lokat, albo drastyczne zmniejszenie oprocentowania.

1.1.2 Analiza pozycji bilansowych,

Gtowna pozycjg aktywdw MSP ZOZ Nr 2 sg aktywa obrotowe, ktére stanowity w 2020r. 96,15%
wartosci akt\}Wéw ogotem, Gtéwna pozycja aktywow obrotowych stanowig Srodki pienieine
sktadajace sie na krotkoterminowe aktywa finansowe. Swiadczy to o zabezpieczeniu
finansowym jednostki. Wartos¢ aktywow trwatych maleje, co jest zwigzahe z amortyzacjg
$rodkow trwatych. W 2020 roku doszty wartosci niematerialne i prawne zwigzane z zakupem

oprogramowania ORAKLE.

Tabela 6: Aktywa i ich struktura w okresie 2019-2020.

p. Aktywa 2019 2020
' wartosdé struktura (%) wartosé struktura (%)
A. | Aktywa trwate 102 473,51 3,99 117 880,69 3,85
| Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00 18 942,00 0,62
[l | Rzeczowe aktywa trwate 102 473,51 3,99 98 938,69 3,23
B. | Aktywa obrotowe 2 466 216,85 96,01 | 2942 199,02 96,15
| | Zapasy 12120,18 0,47 9 882,22 0,32
Il | Naleznoséci krétkoterminowe 304 809,61 11,87 322 353,27 10,53
Il | Inwestycje krétkoterminowe 2131647,76 82,98 | 2 585 407,74 84,50
W I(r_étkoterminowe rozliczenia 17 639,30 0,69 2455579 0,80
miedzyokresowe
Aktywa razem -2 568 690,36 100,00 | 3 060 079,71 100,00

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2

Id: 7A7TBCAA8-5F61-4DC5-A772-5977B8C254BC. Uchwalony

Strona 3 %9%



Miejski Samodzielny Publiczny
Zakiad Opieki Zdrowotnej Nr 2w Wotominie
ul. Wileriska 74, 05-200 Wotomin

NIP: 1251161824

Tabela 7: Pasywa oraz ich struktura w okresie 2019-2020

2019 2020
Lp. Pasywa . ,
wartosc struktura (%) | wartos¢ struktura (%)
A. | Kapitat (fundusz) wiasny 2 406 203,77 93,67 | 2841611,86 92,86
| Fundusz podstawowy 2 098 586,62 81,70| 2 406 203,77 78,63
VIl | Zysk (strata) z lat ubiegtych 0,00 0,00 0,00 0,00
VIII | Zysk (strata) netto 307 617,15 11,97 435 408,09 14,23
p, |Zepowlmzania 1 rezerwy mal g, aa s 6,33| 218467,85 7,14
zobowigzania ,
Il | Zobowigzania dtugoterminowe . 0,00 0,00 0,00 0,00
Il | Zobowigzania krotkoterminowe 162 486,59 6,33 218 467,85 7,14
IV | Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Pasywa razem 2 568 690,36 100,00 | 3 060 079,71 100,00

Zrodto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego MSPZOZ nr 2

MSPZOZ Nr 2 na biezaco sptaca wszystkie krdotkoterminowe zobowigzania. Nie posiada
zobowigzan wymagalnych. Gtéwna pozycjg pasywow MSPZOZ Nr 2 jest kapitat wtasny, ktory z
roku na rok kwotowo rosnie. W zobowigzaniach krotkoterminowych wystepuje pozycja

funduszy specjalnych ZFSS w kwocie 977,64 zi, oraz pozycja utworzonych rezerw w kwocie
43.616,00 zt.

1.1.3 Analiza wskaznikow sytuacji majatkowo — finansowej w 2020 roku.

Tabela 8: Wyniki oceny ekonomiczno — finansowej MSPZOZ nr 2

Lp.| Grupa Wskazniki w\'::;:z:a Ocena
1) wskaznik zyskownosci netto (%) 12,06 5
1 Wskainik’i ' 2) wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjne;j 11,99 5
zyskownosci | (%)

3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) 15,47 5
1. Razem: 15
5 Wskazniki | 1) wskaZnik biezgcej ptynnosci 13,36 10
" | plynnosci | 2) wskaznik szybkiej ptynnoéci 13,31 10
2. Razem: 20

Wskazniki | 1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 32,51

= efektywnosci| 2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 7,97
3. Razem: 10
i Wskazniki | 1) wskaznik zadtuzenia aktywow (%) 7,14 10
" | zadtuzenia |2)wskaznik wyptacalnosci 0,08 10
4. Razem: 20
taczna wartos¢ punktow: 65

Id: 7A7TBCAAS8-5F61-4DCS5-A772-5977B8C254BC. Uchwalony
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Wskaznik zyskownosci netto wyniést 12,06%, co obrazuje, ze zysk za 2020 rok stanowi 12,06%
wszystkich przychoddéw jednostki. Ocena 5 tego wskaznika swmdczy 0 W\/SOkIEj efektywnoscn
gospodarkl finansowej.

Wskaznik zyskownosa dna’talnosa operacyjnej wynosi 11,99%, co wskazu1e na efektywnos¢
dziatania jednostki z uwzglqdmemem dma’falnosm podstawowej i dziatalnosci operacyjnej.
Ocena 5 tego wskainika swiadczy o WVSOkIEJ efektywnosm ]

Wskaznik zyskownosm aktywow wyn05| 15,47%. WskaZnik ten wyznacza 0golng zdolnosé
aktywow podmlotu do generowania zysku. Ocena 5 tego wskaznika swiadczy o duzej zdolnosci
do generowania zysku przez aktywa. , _

. Wskainik biezacej ptynnosci wynosi 13,36%, a.dobra ocena jest juz powyzej 3%. Ocena
wskainika wynosi 10, co ogn_aczé, ze podmiot ma wysokg zdolno$¢ do sptacenia zobowigzan
krotkoterminowych dokonywanych przez uptynnienie $rodkéw obrotowych. Otrzymana
ocena oznacza, ie wysokos’é aktywéw obrotowych jest na tyle duza, ze nie ma zagrozefi co do
braku ptynnosci biezacej.

Wskainik szybkiej ptynnosci wynosi 13 ,31% i rowniez dostal ocene 10. Qznacza to, ze
jednostka ma wysokg zdolno$¢ do sptacenia zobowigzan krotkoterminowych ptynnymi
aktywami, czyli-aktywami finansowymi ($rodki pienigzne w kasie i na rachunku bankowym) i
krétkoterminowymi nalezno$ciami. ‘

Wskazniki efektywnosci, czyli wskaZnik rotacji naleznodci wynoszacy 32,51 dnia otrzymat
oceng 3, oraz wskainik‘rotaéjl zobowigzaf wynoszacy 7,97 dnia ocene 7. Obydwa wskazniki
pokazuja, ze. podmlot nie ma trudnosci w Scigganiu naleznosm ani regulowaniu swoich
zobowigzan. * .

WskaZnik zadtuzenia aktywéw wyniost 7,14%, co daje ocene 10 i $wiadczy o tym, ze jest bardzo
hiski poziom finasowania aktywéw kapitatami obcymi. Finansowanie opiera sie gtéwnie na
srodkach w"fasnych 'pod‘miotu'.‘ Oznacza to bardzo wysokg wiarygodnosé podmiotu.

Wskaznik wyptacalnodci wyniést 0,08, co réwniez daje oceng 10. Wskaznik ten okresla jaka
wielko$é funduszy obcych przypada na jednostkg funduszu wilasnego. Taki wynik daje
gwarancjg, ze jednostka nie ma zagrozenia utraty zdolnosci regulowania swoich zobowigzan,
Podsumowwqc warto zauwazyc ze podmiot uzyskat we wszystkich wskaznikach najwyzsze
oceny. Bardzo dobrze SWladCZ'y' to o gospodarce flnansowej

2. Prognoza planu finansowego na lata 2021 - 2023.

'Na_ koniec | :Nakoniec | Prognoza Prognoza Prognoza Proghoza

W A
.yszc;egoinleme 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Przychody netto ze sprzedazy i
zréwnane z nimi, w tym:

od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 G, 00
Przychody netto ze sprzedazy N ' R
produktéw

3511 046,58 3 624 268,“61 3520 000,00 |3 407 600,00 |3 480 000,00 |3 500 000,00

3511 046,58 |3 624 268,61 [3 520 000,00 3 407 600,00 {3 480 000,00 |3 500 000,00
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Zmiana stanu produktow , :
{zwiekszenie - warto$¢ dodatnia, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zmniejszenie : Co
Koszt wytworzenia produktéw ' : ‘- s
na wtasne potrzeby jednostki 0,00 0’09 : 6,00 0’_00 0,00 0,00
P ; .

rzychody netto ze sprzedazy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
towardw | materiatéw , : ! !
Koszty dziatalnoéci operacyjnej [3 321 151,06 [3 402 976,15 [3 462 090,00 [3 502 846,00 [3 451 500,00 3 428 500,00
Amortyzacja 71 405,81 58 337,78 45 000,00 95 000,00 40 000,00 38 000,00
Zuzycie materiatow i energii 137 066,14 | 113 607,24 | 184 500,00| 186 500,00 185 000,00{ 180 000,00
Ustugi obce ' 951904,73| 4; 11331 222 000,00 |1 247 700,00 |1 235 000,00 |1 200 000,00
Podatki i optaty, w tym: 2 407,00 2 904,69’ 9 590,00 9 646,00 9 500,00 9 500,00
podatek akcyzowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wynagrodzenia 1665 169,36 |1 615 417,00 |1 625 000,00 |1 562 000,00 |1 600 000,00 |1 625 000,00
Ubezpieczenia spoteczne finne | 4,0 ) 5a | 395 262.47] 250000,00| 273000,00 252000,00| 265 000,00
Swiadczenia ‘
Pozostate koszty rodzajowe 165 175,94 | 143 955,95| 126 000,00 | 129000,00| 130000,00| 110 000,00
Wartojsc ’sprzedanych towarow | 0,00 0"00' 0,00 0,00 0,00 0,00
materiatéw _ . ‘
Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B) | 189 895,52 22129246 57910,00| -95246,00( 28500,00, 71500,00
Pozostale przychody 71.456,91| 125003,11| 35000,00| 232800,00| 72800,00| 30 000,00
operacyjne .
Zysk ze zhycia niefinansowych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aktywdw trwatych |
Dotacje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne przychody operacyjne 71456,91| 125 003,11' 35 000,00 238 800,00 72 800,00 30 000,00
Pozostate koszty aperacyjne 143 891,13 56 337,79 9 400,00 44 000,00 100,00 100,00
Strata tze zbycia niefinansowych 0,00 0,0f) 0,00 0,00 0,00 0,00
aktywow trwatych
A'ktL:IaHZElea wartosci aktywow 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowych
Inne koszty operacyjne - 143 891,13 56 337,79 9 400,00 44 000,00 100,00 100,00
Zysk (strata) z dziatalnosci 117461,30| 289957,78| 83510,00| 99554,00| 101200,00| 101 400,00
operacyjnej {C+D-E})
Przychody finansowe 8 487,53 17 659,37 17 000,00 1 200,00 2 500,00 3 000,00
Dywidendy i udziaty w zyskach, 0,00 0,00 0’-00 0,00 0,00 0,00
wtym: .
od jednostek powiazanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odsetki, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
od jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktualizacja wartosci inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne 8 487,53 17659,37 17 000,00 1 200,00 17 000,00 3 000,00
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Koszty finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odsetki, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dla jednostek powigzanych 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aktualizacja wartosci inwestyc]i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) z dzlatalnoscl 125 948,33 | 307.617,15| 100510,00| 100754,00| 103700,00| 104 400,00
gospodarczej (F+G-H) - '
m:'.':f)da" zen ""d"”vcza’""“_h 0,00 © 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zyski nadzwyczajne - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Straty nadzwyczajne 0,00( 0,00 : 0,0b 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) brutto (I£)) 125948,83 | 307 617,15 100510,00| 100 754,00 103 700,00 104 400,00
Podatek dochodowy 157,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pozostate obowigzkowe
zmniejszenia zysku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
{zwiekszenia straty) _

125 791,83 | 307 617,15| 100510,00( 100754,00| 103 700,00 104 400,00

Zysk (strata) netto (K-L-M)

g,

2.1 Zatozenia:do prognozy finansowej na lata 2021 -2023,

-

211 Zaioierﬁii‘;i do prognozy na 2021 rok.

Zaplanowano:épadek przychoddw ogdtem 0 3,19 % '{okofo 112.000,00 z4} w stosunku do roku 2020 ze
wzglgdu na zachserwowany spadek pacjentow w zwigzku z powstaniem w pobliskie] lokalizacji nowo
otwartego NZOZ. Zatozono wzrost kosztéw amortyzacii o kwote ckoto 50.000,00 zt ze wzgledu na
zatozenia uzyskania dotacji Dostgpno$c Plus na zakup rﬁiedzy innymi $rodkow trwatych. Zatozono
wysokos¢ kosztéw zuzycia materiatéw i energii na podobnym poziomie jak w roku 2020, Podwyzszone
koszty w pordwnaniu do tych sprzed pandemii zwigzane sg gtéwnie z zakupem érodkéw ochrony dla
pracownikow medycznych jak maseczki, fartuchy, przytbice, gogle, oraz $rodkéw dezynfekeji. Ustugi
obce zaplanowano wyzej o okofo 25.000,00 w stosunku do roku poprzedniego. Wigze sie to z wieksza
ilocig oséb zatrudnionych na kontraktach i wzrostem cen ustug zwtaszcza medycznych,
Wynagrodzenia zaplanowano nizsze o okoto 63.000,00 zt w zwigzku z tym ze w 2020 koszty te byty
nizsze ze wzgledu , ze pracowhicy czesciej korzystaja ze zwolnien lekarskich i zasitkéw.. W zwigzku z
przystapieniem do PPK zaplanowano wzrost kosztow ZUS o okoto 23.000,00 zt. Pozostate koszty s3 na
podobnym poziomie. Pozostate przychody operacyjne zaplanowano o 203.800,00 zt wyisze ze wzgledu
na wspomniane juz ujecie zamierzenia skorzystania z dotacji Dostepno$é Plus. Zysk zaplanowano na
poziomie 100.754,00 =, ) : '

2.1.2 Zatoienia do prognozy na 2022 rok.

Zaplanowano wzrost przychodéw o 2,15 % w stosunku do 2021r, Zatoiono spadek kosztéw
amortyzacji o okoto 45.000,00 zf, przyjmujac zatozenie, ze czgéé wysokich kosztéw amortyzacji
stanowié bedzie amortyzacje jednorazowy. Nie zatozono wzrestu kosztéw zuzycia materiatéw i energii. -
Przyjgto wzrost kosztéw wynagrodzedi o ‘okoto 38.000,00 zt. Pozostate przychody operacyjne sg nizsze
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o okoto 166.000,00 zt ze wzgledu ze nie ma ujetej w planach dotacji jak w roku 2021. Pozostate koszty
ksztattuja sie podobnie do roku 2020r. Zysk zaplanowano w kwocie 103.700,00 zt.

2.1.3 Zatozenia do prognozy na 2023 rok.

Zaplanowano wzrost przychodéw o 0,58 % w stosunku do 2022r. Zuzycie materiatéw i energii, oraz

pozostatych kosztéw zaplanowano na poziomie podobnym do roku poprzedniego. Zysk zaplanowano
na poziomie 104.400,00 zt.

3. Istotne informacje majace wptyw na sytuacje ekonomiczno — finansowa MSP ZOZ nr 2.

3.1 Kadra

Stan zatrudnienia w MSP ZOZ Nr 2 w Wotominie jest dostosowany do prawidtowego dziatania dwdch
przychodni tj. w Zagoscinicu i w Wotominie.

3.2 Zobowigzania

Z0OZ posiada zdolnosc finansowg i zawsze reguluje w terminie wszystkie zobowigzania. W najblizszych
latach bedzie przeznaczat srodki finansowe na dziatalno$¢ statutowg oraz na biezgce zakupy sprzetu
jak rowniez w miare mozliwosci remonty obiektow.

) y Y. ' g ;
Novomu | OF. 04 L0M:. GLOWNYKSIEGOWY
. N
i e
“Joanns Glhdowska
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