BUR™ iSTRZ :
Wolomina Zarzadzenie erQ/ZOH
o1 ’ Burpistrza Wolomina
z dnia (E R Rueeee 2012 1,

W sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r.
Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.), zarzadza sie, co nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert, na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu
dziatalnosci na rzecz os6b niepetnosprawnych, pod tytutem:

Integracja i aktywizacja oséb niepelnosprawnych oraz prowadzenie innowacyjnych
dzialan zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacji

2. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 1, miesci si¢ w zakresie priorytetowych zadan publicznych
wskazanych w ,,Programie wspétpracy Gminy Wolomin z organizacjami pozarzadowymi na
rok 2012”7, oraz zadan publicznych planowanych do zlecania w formie otwartych
konkurséw ofert.

3. Realizacje zadania, o ktérym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ na okres od dnia podpisania
umowy do dnia 31.12.2012 r.

§2

1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktérym mowa w § 1, opisane sg w tresci ogloszenia,
ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie podane do publicznej wiadomosci:

1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org zakladka
Samorzad/Organizacje pozarzadowe/Zlecanie zadaf publicznych/Otwarte konkursy
ofert/Druki do pobrania,

. 2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zakladce Organizacje pozarzadowe,
“ 3) natablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wolominie.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Polityki Spolecznej, Sportu
i Edukacji.

§4
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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Zalqcznik Nr 1
do Zarzgdzenia nr !2(@./2 012

Burmistrza olomina
z dnia ). ) LN 2012r

Burmistrz Wolomina, oglasza otwarty konkurs ofert, na realizacj¢ zadania publicznego
pod tytulem: Integracja i aktywizacja os6b niepelnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dzialan zapobiegajgcych ich izolacji i marginalizacji

OGLOSZENIE

I. Rodzaj zadania.
Dziatalno$é na rzecz osob niepetnosprawnych.
II. Wysoko$¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania.
Na realizacje zadania w 2012 roku Gmina Wolomina planuje przeznaczy¢ kwote 60 000,00 z1.

II1. Zasady przyznawania dotacji.
1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia wykonania zadania, wraz
& z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

2. Podmiot ubiegajacy sie o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest
do okreslenia wysoko$ci wiasnych s$rodkéw finansowych, przy czym kwota wkiadu
wlasnego nie moze by¢ nizsza niz 20 % planowanych kosztéw realizacji zadania.

3. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji, odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.).

4. Na konkurs ofert, w ramach $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy
Wolomin na 2012 rok, planuje si¢ udzielenie dotacji kilku podmiotom, ktérych oferty
spelniajg kryteria formalne i merytoryczne.

5. W przypadku, gdy kwota wynikajaca z oferty przekracza wysokos$¢ srodkow
przeznaczonych na wsparcie zadania, Burmistrz Wolomina zastrzega sobie mozliwos¢
proporcjonalnego zmniejszenia wielkosci dofinansowania, stosownie do posiadanych
$rodkow.

IV. Termin i warunki realizacji zadania.
@ 1. Do konkursu moga byé¢ skladane oferty, ktére proponujg realizacje zadania od dnia
podpisania umowy do 31 grudnia 2012 r.
2. Okres realizacji zadania, jest réwnoznaczny z okresem rozliczania kosztéw realizacji
zadania, pokrytych z dotacji.
3. W ramach realizacji zadania, podmiot/podmioty zapewnia/ja co najmniej jedng
z wymienionych ponizej form integracji i aktywizacji osob niepetlnosprawnych z terenu
Gminy Wolomin:
1) organizacj¢ dostepu oséb niepelnosprawnych do zaje€ o charakterze rehabilitacyjnym,
2) promowanie aktywnosci 0sob niepetnoprawnych,
3) propagowanie w spoleczefistwie idei integracji i aktywizacji 0séb niepelnosprawnych
poprzez organizacj¢ akcji promocyjnej z udziatem mieszkancow Gminy Wolomin.
4. Podmiot skladajacy oferte na realizacj¢ ww. zadania powinien mie¢ niezbgdne
dos$wiadczenie w realizacji tego typu zadan.
Podmiot skladajacy oferte na realizacj¢ ww. zadania powinien dysponowac baza lokalowa
6. Z podmiotem, ktéry bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa, zgodnie
ze wzorem okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U.
z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

w




7. Podmiot przyjmujac zlecenie realizacji zadania, zobowigzuje si¢ do wykonania zadania
publicznego w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie o wsparcie realizacji zadania
publicznego, zgodnie ze wzorem o ktérym mowa w pkt 5.

8. Gmina moze pokryé w szczegélnosci koszty zwiazane z realizacja dzialan opisanych
w pkt. 3.

9. Wydatki sa kwalifikowane jezeli:

1) zostaly przewidziane w zatwierdzonym kosztorysie zadania i zostaly faktycznie
poniesione,

2) sg udokumentowane fakturg lub rachunkiem wraz z dowodami zaplaty,

3) dowody ksiegowe sg opisane pod wzglgdem merytorycznym i finansowym oraz
zaksiegowane zgodnie z ustawa o rachunkowosci.

V. Termin skiadania ofert.

. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obshugi Mieszkanca Urzgdu Miejskiego w Wolominie, przy
ul. Ogrodowej 4 (stanowiska kancelaryjne 1,2,3), w terminie do 23 lutego 2012 r.
do godz. 10.00. Oferty ztozone po ww. terminie, nie beda objete procedurg konkursows.

2. Oferty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie, opatrzonej nazwa oferenta oraz dopiskiem:
»Otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego pod tytulem: Integracja
i aktywizacja oséb niepelnosprawnych oraz prowadzenie innowacyjnych dzialan
zapobiegajacych ich izolacji i marginalizacji”.

3. Dokumentacja skladajaca si¢ na oferte;

Oferte stanowi prawidiowo wypelniony formularz oferty (wraz z zalacznikami), podpisany przez

osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru

Sadowego lub zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu

i umocowaniem o0s6b go reprezentujacych.
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Pouczenie:

Wzér formularza oferty okresla zalgcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia
15 grudnia 2010 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011r. Nr 6, poz. 25) - dostgpny na stronie internetowej
www.wolomin.org, w zakladce Samorzgd/Organizacje pozarzqdowe/Zlecanie zadan publicznych/Otwarte konkursy
ofert/Druki do pobrania. Wypelniajgc formularz nalezy zastosowaé si¢ do przypiséw (1-25) druku oferty. Wszystkie
pola oferty muszq byé czytelnie wypelnione bez skreslen i poprawek.

Zalaczniki do oferty:

1) Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji.
Opis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym niezaleznie od tego
kiedy zostal wydany.

2) W przypadku wyboru innego  sposobu  reprezentacji ~ podmiotu/podmiotéw
skladajacego/sktadajacych oferte lub ofert¢ wspdlng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru, ewidencji — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta/oferentow.

3) Os$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno prawnych.

4) Oswiadczenie, ze organizacja nie dziala w celu osiagnigcia zysku.

5) W przypadku wskazania w ofercie partnera, umowa pomigdzy Zleceniobiorcami, ktorzy
zlozyli oferte wspélna, okreSlajaca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacje
zadania publicznego.

Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupelniania ofert konkursowych
i zalaczonej dokumentacji, przesunigcia terminu skladania ofert oraz terminu rozstrzygniecia
konkursu. Zlozenie oferty, nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub
przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

VL. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert .

Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uptywie terminu skladania ofert.
Przewiduje sig, ze rozstrzygniecie konkursu nastapi do 19 marca 2012 r. Oferty zlozone w terminie,




zostang poddane ocenie formalnej i merytoryczne;j.
Kryteria oceny formalnej:

1) terminowos$¢ ztozenia oferty,

2) kompletnosé i prawidtowos¢ dokumentacji ofertowe;,

3) zgodno$é oferty z rodzajem i tytutem zadania okreslonym w ogloszeniu,

4) zgodno$é celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem.

Kryteria oceny merytorycznej:

1) ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot/podmioty na podstawie przedstawionych
informacji,

2) rzetelnosé kalkulacji kosztéw - kalkulacja przedstawionych kosztéw uwzglednia¢ powinna
udziat rzeczowych lub finansowych $rodkéw wilasnych, a takze $rodkéw pozyskanych na
realizacje danego zadania od innych podmiotéw

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych zadanie
bedzie realizowane,

4) znajomos¢ lokalnych probleméw srodowiska osob niepetnosprawnych,

5) do$wiadczenie w realizacji zadan z zakresu integracji i aktywizacji os6b niepetnosprawnych
w poprzednich latach,

@ 6) atrakcyjnosé i spoleczna przydatno$¢ zaproponowanych, innowacyjnych dziatan
zapobiegajacych izolacji i marginalizacji 0s6b niepetnosprawnych,

7) dotychczasowa wspélpraca z Gming Wolomin (rzetelnos¢ i terminowo$¢ oraz sposob
rozliczenia dotacji) lub referencje wspélpracy z innymi podmiotami,

8) spoleczny wkiad osobowy w wykonanie zadania, w tym $wiadczen wolontariuszy,

Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert, komisja konkursowa w formie protokofu z przebiegu
postepowania konkursowego, sporzadza rekomendacijg dla ofert, ktore speilniajg wymagania
formalne i rokuja najwyzsza jakos¢ wykonania zadania.

Wyniki konkursu podane zostang do publiczne] wiadomosci na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego w Wolominie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Wolominie.

VIL Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

W latach ubieglych zadanie tego typu bylo realizowane: w roku 2011 na “Organizowanie imprez

integracyjnych dla os6b niepelnosprawnych” wydatkowano kwote w wysokosci 43 500,00 z; w roku 2010

‘ na “Organizowanie imprez integracyjnych dla osob niepelnosprawnych” wydatkowano kwotg w wysokosci

41 400,00 z. Zadanie bylo realizowane przez cztery organizacje pozarzadowe: Polskie

Stowarzyszenie Diabetykow Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego, ul. Poznanska 38 m 4,

Warszawa Oddziat w Wolominie, ul. Gdynska 1; Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Mazowiecki,

ul. Jasna 22, Warszawa Kolo w Wolominie, ul. Koscielna 43; Polskie Stowarzyszenie na Rzecz

Os6b z Uposledzeniem Umystowym Koto w Wolominie, ul. Pilsudskiego 13; Fundacja Pomocy
Osobom Niepetnosprawnym “Arka”, ul. Polna 2/8, Wolomin.

VIIL Informacje dodatkowe
Informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé osobiécie, w Urzedzie Miejskim w Wolominie
przy ul. Ogrodowej 4 w pokoju 216, pod numerem telefonu 22 763 30 72 lub e-mail:
edyta.malinowska@wolomin.org
Sprawe prowadzi - Edyta Malinowska z Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.
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