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BURMISTRZ
Wolomina

ZARZADZENIE NR 342) 2013
BURMISTRZA WOLOMINA
z dnia ....Je,... grudnia 2013 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. utrzymania rezultatow,
lokalnych elementéw Projektéw EA oraz BW wpisanych do RPO WM 2007-2013.

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity - Dz. U. z 2013 r. poz. 594)

zarzgdza si¢, co nastgpuje:

§ 1

Powoluje pod przewodnictwem Pana Jozefa Macieja Wierzbowskiego - Doradcy Burmistrza
Wolomina, Zespél ds. utrzymania rezultatéw, lokalnych elementéw Projektow EA - ,,R0zwdj
elektronicznej administracji w samorzadach wojewodztwa mazowieckiego wspomagajacej
niwelowanie dwudzielnodci potencjatu  wojewddztwa” oraz BW - ,Przyspieszenie wzrostu
konkurencyjnosci wojewddztwa mazowieckiego, przez budowanie spofeczenstwa informacyjnego
i gospodarki opartej na wiedzy poprzez stworzenie zintegrowanych baz wiedzy o Mazowszu”,
w skladzie:

1. Krzysztof Borkowski - Zesp6t ds. Informatyzacji - Wydziat Kadr i Administracji;
2. Robert Szumski - Wydziat Planowania i Analiz;

3. Daniel Kowalski - Zespot ds. Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych;

4. Sebastian Bala - Wydziat Zarzadzania Nieruchomosciami;

5. Pawel Seweryniak - Wydziat Urbanistyki;

6. Konrad Buchelt - Zespét ds. Informatyzacji - Wydziat Kadr i Administracji;

7. Maciej Sota - Zespdt Obstugi Prawnej.

§2
1. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu;

2.Do obowiazkéw wszystkich cztonkéw Zespolu nalezy czynny udziat w pracach Zespotu
i podejmowanie przez poszczeg6lnych cztonkéw Zespotu dziatan w ramach ich kompetencji
zmierzajacych do sprawnej realizacji ww Projektow, w tym réwniez czynne uczestnictwo we
wszelkich konsultacjach niezbednych do realizacji Projektow;

3. Cztonkowie Zespolu maja obowiazek wykonywania poleceri Koordynatora Zespotu w obszarze
zwiazanym z realizacja Projektéw, nie naruszajgc przy tym (poza projektowej) podlegtosci stuzbowej
cztonkow Zespotu;

4.Do zadan przedmiotowego Zespolu nalezy niezwloczne zglaszanie Koordynatorowi Zespotu
wszelkich uchybien i zagrozen zwiazanych z realizacjg Projektow;

5. Na czas nieobecnosci ktoregokolwiek z cztonkdw Zespotu, w razie potrzeby zostanie powofana
osoba na zastepstwo, o kwalifikacjach nie nizszych niz nieobecny cztonek Zespotu;

6. Kwestie sporne w zakresie organizacji i zasad dziatania przedmiotowego Zespotu rozstrzyga
Koordynator Zespotu;
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§3

Do zadan poszczegdlnych cztonkéw Zespolu nalezy:
1. Krzysztof Borkowski — Koordynator Zespotu:

- Koordynacja i egzekwowanie prac Zespotu;

- Monitorowanie przebiegu prac zwiazanych z utrzymaniem rezultatow lokalnych elementow
Projektow;

- Organizacja spotkan Zespotu i powotywanie doraznych komisji;
- Wsparcie w uruchomieniu lokalnych elementéw infrastruktury informatycznej Projektow;

- Doradztwo informatyczne i techniczne oraz koordynacja informatycznych aspektow
Projektow;

2. Robert Szumski - Wydzial Planowania i Analiz:
% - Monitorowanie budzetéw Projektow i terminowosci ponoszonych wydatkow;
- Rozliczanie Projektéw i przygotowywanie dyspozycji przelewow;

- Ewidencjonowanie i archiwizowanie dokumentéw ksiggowych zgodnie z zasadami
dofinansowania,

- Wspobhudzial w zapewnieniu wlasciwej realizacji funkeji sprawozdawczych;

- Odpowiedzialno$¢ za kontrole realizacji Projektéw w zakresie finansowym oraz udzial
w obstudze zewnetrznych instytucji kontrolujacych wykonanie Projektow;

- Przygotowanie Projektéw Zarzadze Burmistrza oraz Projektow Uchwat Rady Miejskiej
niezbednych do realizacji Projektow;

- Promocja Projektéw zgodnie z zasadami dofinansowania;

- Wsparcie w prowadzeniu dokumentacji zgodnie z zasadami dofinansowania, w tym
réwniez w przechowywaniu, archiwizowaniu i oznakowaniu dokumentacji;

3. Daniel Kowalski - Zespdt ds. Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych:

-Dbanie o realizacje Projektéw zgodnie z zasadami dofinansowania, w tym zwiaszcza
o utrzymanie rezultatéw i wskaznikéw Projektow oraz utrzymanie ich trwatosci;

- Sporzadzanie raportéw i sprawozdan oraz przygotowywanie niezbednych danych do
sprawozdan przygotowywanych przez innych cztonkéw Zespotu;

- Realizacja stalej biezacej ewaluacji Projektow;

- Prowadzenie dokumentacji zgodnie z zasadami dofinansowania, w tym réwniez
przechowywanie, archiwizowanie i oznakowanie dokumentacji;

- Zapewnienie wiasciwej realizacji funkcji sprawozdawczych;

- Odpowiedzialnos¢ za kontrole realizacji Projektow w zakresie realizacji zgodnie z zasadami
dofinansowania, w tym zwiaszcza utrzymanie rezultatow, wskaznikow i trwatosci Projektu

oraz przechowywania, archiwizowania i oznakowania dokumentacji, a takze udziat w obstudze
zewnetrznych instytucji kontrolujacych wykonanie Projektow;
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4. Sebastian Bata - Wydziat Zarzadzania Nieruchomosciami:

- Wsparcie merytoryczne w zakresie odpowiednim dla kompetencji wydziatu, w uruchomieniu
lokalnych elementéw Projektoéw oraz ich utrzymaniu;

5. Pawel Seweryniak - Wydziat Urbanistyki:

- Wsparcie merytoryczne w zakresie odpowiednim dla kompetencji wydziatu, w uruchomieniu
lokalnych elementow Projektéw oraz ich utrzymaniu;

6. Konrad Buchelt - Zesp6t ds. Informatyzacji - Wydziat Kadr i Administracji:

- Pelnienic wraz z Koordynatorem Zespotu nadzoru nad techniczng prawidtowoscig
wdrozenia i realizacji Projektow, w zakresie dotyczacym kwestii informatycznych;

- Wsparcie w uruchomieniu lokalnych elementow infrastruktury informatycznej Projektow;

- Administracja infrastrukturg dostarczang w ramach Projektéw do Urzedu Miejskiego
w Wolominie;

- Doradztwo informatyczne i techniczne;
7. Maciej Sota - Zespot Obstugi Prawne;:
- Udzielanie Zespotowi opinii, porad oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa,

- Opiniowanie w razie potrzeby pod wzglgdem prawnym wszelkich  dokumentow
niezbednych do realizacji i utrzymania Projektow;
§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Doradcy Burmistrza Wotomina - Panu Jozefowi Maciejowi
Wierzbowskiemu;

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania;
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