Zarzadzenie Nr ./ZZ/{/ 2014
Burmis{rza Mias aWolomma
z dnia ]Aé V\« 2014 r.

W sprawie upowaznienia pracownika urz¢du miejskiego do zalatwiania indywidualnych
spraw z zakresu administracji publicznej

Na podstawie art. 268a ustawy z dnial4 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz. 267)

§1
UPOWAZNIAM

Panig Barbare¢ Lipska, naczelnika Wydzialu Kadr i Administracji do zatatwiania w moim imieniu
wszystkich spraw pozostajacych we wlasciwodci wydzialu, wynikajgcych z Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Wolominie stanowigcego zalacznik do Zarzgdzenia
- Burmistrza Wolomina Nr 16/2012 z dnia 12 stycznia 2012 roku z pdZn. zm., a w szczegdlnoéci do
“ podpisywania w moim imieniu:

1) Sprawozdann dotyczacych  substancji zanieczyszczajacych srodowisko do Urzedu
Marszatkowskiego;

2) Sprawozdan dotyczacych przekazania ilo$ci odpadéw do Urzedu Marszatkowskiego;

3) Wnioskdéw o brakowanie dokumentéw niearchiwalnych;

4) Protokoléw przekazania i likwidacji mienia Urzedu;

5) Pism do firm w sprawie uzupelnienia ofert oraz informacji o wylonieniu wykonawcy w
postepowaniach do 30 000 euro od dnia 16 kwietnia 2014 r.;

6) Potwierdzen wywieszania ogloszen;

7) Informacji do zaktadu energetycznego o zmiane mocy umownej;

8) Wnioskdéw na odbidr godzin;

9) Deklaracji wplat miesigcznych i rocznych na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

§2

Upowazmeme udziela si¢ na czas nieokre§lony. Wygasa ono z chwilg cofnigcia upowazmenla albo
rozwigzania stosunku pracy w Urzedzie Miejskim w Wotominie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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