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Zarzadzenie Nr ..{...5/2015
Burmistrza Wolomina
z dnia / g marca 2015 roku

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urz¢du Miejskiego w Wolominie

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22013 r. poz. 594 z p6zn. zm.) Burmistrz Wotomina zarzadza, co nastgpuje:

§1

W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 163/2014 Burmistrza Wolomina z dnia 26 czerwca 2014 roku,
zmienionym Zarzgdzeniem Nr 29/2015 Burmistrza Wotomina z dnia 06 lutego 2015 roku, zmienio-
nym Zarzadzeniem Nr 50/2015 Burmistrza Wolomina z dnia 27 lutego 2015 roku, zmienionym Za-
rzadzeniem Nr 67/2015 Burmistrza Wolomina z dnia 11 marca 2015 roku wprowadzam nastepujace
zmiany:

1. § 16 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»$ 16
Struktura organizacyjna Urz¢du

1. Podstawowymi komérkami organizacyjnymi Urz¢du sa Wydzialy, Zespoly i samodzielne
stanowiska pracy.

2. Niezaleznie od struktur funkcjonujacych w Urzedzie Burmistrz moze powota¢ w drodze za-
rzadzenia zespoly zadaniowe — stale lub do wykonania okreslonego zadania, w sklad kto-
rych mogg wchodzi¢ pracownicy Urzgdu oraz osoby niebedace pracownikami Urzedu. Na
czele takiego zespolu ustanawia si¢ koordynatora. Do koordynatora majg zastosowanie prze-
pisy Regulaminu dotyczace Naczelnika Wydziatu.

3. Burmistrz moze utworzyé stanowisko Pelnomocnika do prowadzenia okreslonego rodzaju
spraw lub gdy stanowig tak przepisy prawa.

4. Burmistrz moze zatrudni¢ doradcéw oraz asystentow w Urzedzie na czas pelnienia funkcji
Burmistrza.

5. W sklad Urzedu wchodzg nastepujace komorki organizacyjne oznaczone odpowiednimi
symbolami:

1) Wydziat Organizacji Urzedu — WOU;

2) Wydzial Komunikacji Spotecznej — WKS;

3) Wydziat Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji — WPS;

4) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego — WBZK;
5) Urzad Stanu Cywilnego — USC;

6) Zespot Radcow Prawnych - ZRP;

7) Koordynator ds. Bezpieczenstwa — KB;




10.

11.

8) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu Wewngtrznego — AW;
9) Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli Wewng¢trznej — KW;
10) Samodzielne Stanowisko ds. Kontaktéw z Mediami — SKM;
11) Pelnomocnik Ochrony Informacji Niejawnych — PI;

12) Petnomocnik ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig — PZJ;

13) Pelnomocnik ds. Obszaréw Wiejskich — POW;

14) Pelnomocnik ds. Oswiaty — PO;

15) Pelnomocnik ds. Rozwoju i Promocji Miasta, Systemu Informacji Miejskiej i Konsulta-
cji Spotecznych — PPM;

16) Wydzial Rozwoju Gospodarczego — WRG;

17) Wydziat Zarzagdzania Nieruchomosciami — WZN;

18) Zespot Zamowien Publicznych — ZZP;

19) Zesp6t ds. Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych — ZPSZ;
20) Wydziat Ochrony Srodowiska i Rozwoju Obszaréw Wigjskich — wOS;
21) Wydzial Spraw Obywatelskich — WO;

22) Wydziat Urbanistyki — WU;

23) Zespot ds. Gospodarki Mieszkaniowej — ZGM;

24) Wydzial Budzetowo-Ksiggowy — WB;

25) Wydziat Finansowo-Podatkowy — WP.

26) Biuro Rady — BR;

27) Wydzial Kadr — WK;

28) Wydzial Administracji — WA;

29) Zesp6t Wsparcia Informatycznego Urzedu— ZWI;

30) Wydzial Planowania i Analiz — WPA.

Strukture organizacyjng Urzedu i zaleznosci stuzbowe przedstawia schemat organizacyjny
Urzedu stanowigcy zatacznik nr 1 do Regulaminu.

Komorkami organizacyjnymi Urzedu kieruja odpowiednio:
1) Wydziatami — naczelnicy;

2) Zespolami — koordynatorzy;

3) Urzgdem Stanu Cywilnego — kierownik.

8. Ustala si¢ stanowisko zastepcy kierownika w Urzgdzie Stanu Cywilnego.

Pracownicy Urzedu wykonuja zadania zgodnie z zakresami czynnosci.

Zakresy czynnosci opracowujg i aktualizujg kierownicy komorek organizacyjnych i przed-
ktadajg do akceptacji Burmistrzowi lub osobie przez niego upowaznione;j.

Zakresy czynnosci sg wreczane nie poézniej niz w terminie 7 dni od nawigzania stosunku
pracy, a w przypadku ich aktualizacji nie pézniej niz 14 od zmiany zakresu zadan pracowni-
ka uzasadniajacej dokonanie korekty zakresu czynnosci. Zakresy czynnosci sporzgdzane sg
w trzech egzemplarzach: dla pracownika, bezposredniego przetozonego i jeden przechowy-



wany w aktach osobowych pracownika. Za prawidlowe i terminowe przygotowanie zakresu
czynnosci odpowiada osoba zobowigzana do jego opracowania i aktualizacji."

2. § 19 otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

»8 19
Petlnomocnik ds. Oswiaty.

Do zadan Pelnomocnika ds. o$wiaty nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynowanie dziatan w zakresie oswiaty;
2) inicjowanie programOw na rzecz oswiaty;
3) wspblpraca z administracja rzadowa i samorzadowg w zakresie oswiaty;
4) wspoldziatanie z organizacjami pozarzadowymi, fundacjami, stowarzyszeniami i innymi or-
ganizacjami dziatajagcymi w zakresie o$wiaty;
5) przygotowywanie informacji i ich aktualizacja do Biuletynu Informacji Publicznej.”

§2

Schemat organizacyjny Urzedu stanowiacy Zatacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego otrzy-
muje nowe brzmienie i stanowi integralng czg$¢ niniejszego Zarzadzenia jako Zatacznik nr 1.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§4

Zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BU

A:picta Radwan
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