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ZARZADZENIE Nr ./MQ&OIS
Burmistrza Wolomina
z dnia .q,maja 2015 roku

w sprawie powolania zespolu zadaniowego ds. rewitalizacji

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2013 r., poz. 594 z pozn. zm.) oraz § 16 ust. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Wolominie (Zarzadzenie Burmistrza Wotomina Nr 163/2014 z dnia 26 czerwca
2014 r. z pbzn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Powolujg zespot zadaniowy ds. rewitalizacji w nast¢pujacym skladzie:
1) zesp6t prowadzacy:
e Andrzej Ptaszynski — Wydziat Urbanistyki;
o Lukasz Rygato — Wydzial Organizacji Urzedu;
e Bartlomiej Rajchert — Petnomocnik ds. rozwoju i promocji miasta, systemu
informacji miejskiej i konsultacji spotecznych;
e Jarostaw Szajner — Wydziat Planowania i Analiz;
e Justyna Zaczek — Zespot ds. Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych;
2) zespOt wspierajacy :
e Halina Bonecka - Zespdt Ekonomiczno - Administracyjny Szkol i Przedszkoli
w Wolominie;
Helena Wozniewicz — Zesp6t ds. Gospodarki Mieszkaniowej;
Szymona Gwara -Wydziat Zarzadzania Nieruchomosciami,
Bozena Kucharczyk — Wydzial Rozwoju Gospodarczego;
Sebastian Nowak~ Wydzial Ochrony Srodowiska i Rozwoju Obszarow Wiejskich;
Edyta Malinowska - Wydzial Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.
Krzysztof Borkowski — Zespot wsparcia informatycznego
Piotr Mystkowski - Miejski Zaktad Drog i Zieleni w Wolominie;
Izabela Bak - Miejski Dom Kultury w Wolominie.

§2

1. Na koordynatora zespotu wyznaczam Andrzeja Ptaszynskiego.
2. Koordynator zespolu jest odpowiedzialny za przygotowanie, aktualizowanie i wdrazanic
Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Wolomina poprzez koordynacjg przedsigwzigé
realizowanych na obszarach obj¢tych ww. programem.
3. Poprzez koordynacjg w przedmiotowym zakresie rozumie sie kierowanie pracami zespotu
zadaniowego majacego wypracowac:
1) kompleksowe programowanie polityki rewitalizacji;
2) podejmowanie dzialai majacych na celu regulowanie wspolpracy migdzy wydzialami
Urzedu Miejskiego w Wolominie i miejskimi jednostkami organizacyjnymi;
3) inicjowanie dzialan rewitalizacyjnych, w tym réwnicz realizowanych przez
organizacje pozytku publicznego oraz wdrazanych w ramach partnerstwa publiczno-
prywatnego;



g

4.

4) wspieranie zarzadzania projektami realizowanymi przez podmioty publiczne
1 prywatne;

5) inicjowanie i opiniowanie miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego,

6) organizowanie i obsluge prac migdzywydzialowego zespolu ds. rewitalizacji oraz
innych gremiow spotecznych zaangazowanych w procesie rewitalizacji;

7) inicjowanie i organizowanic przedsigwzi¢¢ informacyjnych, promocyjnych
i negocjacji;

8) monitorowanie efektow dzialan realizowanych na obszarach objgtych Lokalnym
Programem Rewitalizacji.

Koordynator kieruje praca zespotu zadaniowego ds. rewitalizacji.

§3

1. ZespOt prowadzacy ds. rewitalizacji odpowiedzialny jest za aktualizowanie i wdrazanie

Lokalnego Programu Rewitalizacji dla Wolomina w tym wypracowanie modeli
prowadzenia rewitalizacji na potrzeby Konkursu dotacji pn. ,,Modelowa Rewitalizacja
Miast” ogloszonego przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju.

Harmonogram prac Zespolu ustalany jest na biezaco, przy uwzgl¢dnieniu potrzeb realizacji
Lokalnego Programu Rewitalizacji oraz Konkursu dotacji pn. ,Modelowa Rewitalizacja
Miast” 1 przedstawiany Burmistrzowi Wolomina oraz podawany do publicznej
wiadomosci za pomocg wypracowanych srodkow przckazu.

§4

Zespol wspierajacy ds. rewitalizacji odpowiedzialny jest za przygotowywanie i wspieranie
dzialania Lokalnego Programu Rewitalizacji w zakresie posiadanych kompetencji
i wiedzy.

Zespbt wspierajacy uczestniczy w pracach zespotu zadaniowego w zaleznosci od potrzeb
przy opracowaniu, wdrazaniu i prowadzeniu Lokalnego Programu Rewitalizacji.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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