
Uchwała Nr IX- 59/2015
Rady Miejskiej w Wołominie

 z dnia 28 maja  2015 roku

w  sprawie  rozpatrzenia  skargi  na  działalność  dyrektora  jednostki
organizacyjnej Gminy Wołomin

    
                  Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku – Kodeks
Postępowania  Administracyjnego  (t.j.  Dz.U.  z  2013  r.  poz.  267),  Rada  Miejska  w
Wołominie uchwała co następuje:

§ 1

Uznaje  się  za  bezzasadną  skargę  Pani  (……………..)  na  działanie  Dyrektora
Zespołu Szkół nr 2 w Wołominie.

§ 2

Uzasadnienie sposobu rozpatrzenia skargi stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Wołominie.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady miejskiej w Wołominie
/-/   Leszek  Czarzasty            



Załącznik do Uchwały Rady Miejskiej w Wołominie
Nr IX-59/2015 z dn. 28.05.2015r.

Uzasadnienie sposobu rozpatrzenia skargi 
na działalność dyrektora jednostki organizacyjnej Gminy Wołomin

    Po zapoznaniu się z treścią skargi złożonej przez jednego z rodziców ucznia Zespołu
Szkół  Nr  2  w  Wołominie,  na  sposób  zarządzania  tą  placówką  oświatową  przez  jej
dyrektora,  Rada Miejska w Wołominie postanowiła uznać skargę za bezzasadną.
   Swoje rozstrzygniecie, Rada oparła, także na opinii Komisji Edukacji Rady Miejskiej w
Wołominie, która przeprowadziła postępowanie wyjaśniające i rekomendowała Radzie taki
sposób rozpatrzenia tej skargi. 
    W odczuciu  radnych,  nieprawidłowości  przedstawione w skardze,  nie  były  na tyle
istotne, by zaburzały procesy edukacyjne i pedagogiczne uczniów tej placówki oświatowej,
są możliwe do szybkiego naprawienia, czego podjęła się Pani Dyrektor i na bieżąco stara
się  je  usunąć.  Dyrektor  szkoły  złożyła  stosowne  wyjaśnienia  dotyczące  zarzutów
zawartych  w skardze, wykazując, że nie zawsze są one słuszne. 
    Rada  Rodziców  działająca  w  Zespole  Szkół  Nr  2,  jako  organ  uprawniony  do
reprezentowania rodziców w relacjach z gronem pedagogicznym i dyrekcją szkoły,  oceniła
pozytywnie  swoją  współpracę  z  dyrekcją  i  nauczycielami  pracującymi  w  tej  szkole.
Wskazano,  że  skarżący  rodzic  nie  zgłaszał  żadnych  zaobserwowanych  problemów
związanych z funkcjonowaniem szkoły, które chciałby, aby zostały naprawione.  
       Celem uniknięcia powstawania jakichkolwiek sporów co do sposobu zarządzania czy
procesów  pedagogiczno  –  dydaktycznych,  dyrektor  szkoły  wykazuje  gotowość  do
współpracy z rodzicami i realizacji  ich postulatów, a za pośrednictwem Rady Rodziców
podjęła działania mające na celu poprawę wzajemnej komunikacji pomiędzy  rodzicami
uczniów, dyrekcją i gronem pedagogicznym tej placówki oświatowej.  
     
Biorąc powyższe pod uwagę, Rada Miejska w Wołominie postanowiła jak w § 1 uchwały.

Przewodniczący Rady miejskiej w Wołominie
/-/   Leszek  Czarzasty            


