UCHWALA NR XXXVIII-69/2017
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 18 maja 2017 r.

w sprawie nadania pierwszego statutu publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawla II
w Wolominie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
722016 1. poz. 446, z pézn. zm.) i art. S5c pkt. 1 oraz art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.) Rada Miejska w Wotominie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Szkole Podstawowej nr 1 im. Jana Pawla II w Wolominie, wchodzacej w sktad Zespolu Szkot nr
3 w Wotominie z siedzibg przy ul. Kazimierza Wielkiego 1, powstatej z przeksztatlcenia Gimnazjum nr 3 im.
Jana Pawta I w Wolominie wchodzacego w sklad Zespotu Szkét nr 3 w Wotominie, nadaje si¢ pierwszy Statut
stanowigcy zatacznik do Uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wolomina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg od 1 wrzesnia 2017 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Wotominie

Leszek Czarzasty
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXX VIII-69/2017
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 18 maja 2017 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
nr 1im. JANA PAWLA I1
W WOL.OMINIE




Podstawa prawna
Art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U.
7 2016 r. poz. 1943, z p6zn. zm.)
Uchwata Nr XXXV-38/2017 Rady Miejskiej w Wolominie z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie
przeksztalcenia gimnazjum w szkole podstawowa

Rozdziatl 1

Postanowienia wstepne
§ 1.

Ilekro¢ w niniejszym Statucie mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole/Szkole Podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa nr 1 im.
Jana Pawla II w Wotominie, majaca siedzib¢ przy ul. Kazimierza Wielkiego 1,
wchodzaca w sktad Zespotu Szkoét nr 3 w Wotominie;

2) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot nr 3 w Wotominie majacy siedzibg przy
ul. Kazimierza Wielkiego 1, w sktad ktérego wchodzi Szkota, o ktérej mowa w pkt 1;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szko6t nr 3 w Wotominie,
o ktérym mowa w pkt 2;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole,
realizujacych zajecia edukacyjne takze w Szkole Podstawowe;;

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu powierzono sprawowanie
opieki wychowawczej nad uczniami okreslonego oddziatu/klasy Szkoty;

6) pracownikach — nalezy przez to rozumiec¢ nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych
zatrudnionych w Zespole;

7) oddziale lub klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddzial lub klas¢ Szkoty;

8) wuczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczeszczajacego do Szkoty;

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wotomin;

10) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

11) kuratorze — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

12) podstawie programowej — nalezy przez to rozumie¢ podstawy programowe dla
osmioletniej szkoty podstawowe;;

13) ramowym planie nauczania — nalezy przez to rozumie¢ ramowy plan nauczania dla
osmioletniej szkoty podstawowe;;

14) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu;

15) Radzie Rodzic6w — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Zespotu;

16) radzie szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Zespotu, jesli zostanie powotana;

17) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ przynajmniej jednego z rodzicoéw lub prawnych
opiekunow ucznia ucze¢szczajacego do Szkoty;

18) Samorzadzie/Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ Samorzad
Uczniowski Szkoty Podstawowej;

19) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej wchodzacej w skiad
Zespotu;

20) szkole/szkotach — nalezy przez to rozumie¢ szkoty wchodzace w sktad Zespotu;

21) ustawie o systemie o§wiaty— nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
0 systemie oswiaty;

22) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe.
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Rozdziatl 2
Podstawowe informacje o Szkole
§ 2.

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawla II w Wolominie dziata na podstawie Uchwaty

Nr XXXV-38//2017 Rady Miejskiej w Wolominie z dnia 30 marca 2017 r. w sprawie

przeksztalcenia gimnazjum w szkole podstawowa.

§ 3.

1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawla II w Wotominie, z siedzibg przy ul. Kazimierza
Wielkiego 1, zostata przeksztatcona z Gimnazjum nr 3 im. Jana Pawta II w Wotominie
wchodzacego w sktad Zespotu Szkét nr 3 w Wotominie, majacego siedzibe przy ul.
Kazimierza Wielkiego 1, zgodnie z art. 129 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe.

2. Szkola Podstawowa nr 1 im. Jana Pawla II w Wotominie jest publiczng szkota
ogllnodostepna. W sktad Zespotu Szkét nr 3 wchodzg takze klasy dotychczasowego
Gimnazjum nr 3 im. Jana Pawla Il — do 31 sierpnia 2019 r. - oraz III Liceum
Ogdlnoksztatcace im. Jana Pawta II w Wolominie.

3. Nazwa Szkoly wchodzacej w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu i nazwy Szkoty
Podstawowej. Na pieczgciach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzywania skrotu nazwy. Pelna
nazwa Szkoty brzmi: ,,Zespot Szkol nr 3 w Wolominie

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawla II w Wolominie”.

4. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Wotomin.

Nadz6r pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

bt

Rozdzial 3
Organizacja Szkoly
§ 4.

Szkota moze posiada¢ odrebne godlo, sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej wynosi 8 lat.

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w systemie jednozmianowym. Dopuszcza si¢
organizowanie zaje¢ w systemie dwuzmianowym, jezeli liczba oddziatow w Zespole
uniemozliwi prowadzenie zaje¢ w systemie jednozmianowym.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

5. Oddziat jest dzielony na grupy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone w grupie mi¢dzyoddziatowej, migdzyklasowej
lub migdzyszkolnej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. O podziale klasy na oddziaty decyduje liczba uczniéw przyjetych z obwodu ustalonego
dla Szkoty.

N =

§ 5.

1. Zajecia dodatkowe moga by¢ organizowane w uzgodnieniu z Burmistrzem Wotomina,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Organizacj¢ roku szkolnego, w tym terminy jego rozpoczecia i zakonczenia, przerw
swiatecznych, ferii 1 dni wolne od pracy w danym roku szkolnym okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Szczegbtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w Szkole na dany rok szkolny
okresla arkusz organizacji Szkoly, opracowany przez dyrektora Zespotu zgodnie
z odrebnymi przepisami.

4. W dni wolne od zaje¢ edukacyjnych mozna organizowaé zajecia wychowawczo-
opiekuncze, imprezy stuzace rozpowszechnianiu kultury, sportu, turystyki oraz inne
zajecia pozalekcyjne.
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5. Dla realizacji celow statutowych szkét wchodzacych w sklad Zespotu, Zesp6t posiada
baze, o ktérej mowa w Statutach szkot.

6. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala dyrektor Zespotu z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych, biorgc pod uwage
dotychczasowe osiggni¢cia nauczycieli w prowadzeniu zaj¢¢, w uzgodnieniu z organem
prowadzacym.

7. W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty sportowe lub/i integracyjne zgodnie z odrebnymi
przepisami, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz mozliwosci organizacyjnych,
kadrowych i finansowych Zespotu, za zgoda organu prowadzacego.

Rozdzial 4
Cele i zadania Szkoty
§ 6.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty i ustawie — Prawo
oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie,
w szczegOllnosci:

1) tworzy optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j;

2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

3) dba o jakos¢ pracy szkoty.

2. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych Szkoly jest wszechstronny rozwdj ucznia.
Szczegdétowymi celami szkoty sg miedzy innymi:

1) wyposazenie ucznia w wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbgdne do nauki na wyzszych
szczeblach edukacji;

2) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma;

3) przygotowanie ucznia do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) wdrazanie uczniéw do przejmowania odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie i1 rozwoj
intelektualny;

5) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej 1 moralnej dzieci i mtodziezy oraz
ich zdolnosci twérczych;

6) ksztaltowanie systemu warto$ci opartego o dobro, prawde, sprawiedliwosc,
uczciwos¢, odpowiedzialnos¢, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy, tolerancje
oraz wrazliwos¢ 1 empatig;

7) state podnoszenie jako$ci pracy Szkoty;

8) motywowanie pracownikéw do ustawicznego rozwoju zawodowego i osobowego.

§17.
Szkota umozliwia uczniom nabywanie wiedzy 1 umiej¢tno$ci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia o$mioletniej szkoty podstawowe;.

§ 8.
1. Realizacja celéw edukacyjnych Szkoty odbywa si¢ w czasie:
1) zaje¢ obowigzkowych;
2) zaje¢ dodatkowych.

2. Rodzaj i laczny minimalny czas zaje¢ obowiazkowych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
w cyklu ksztalcenia w szkole podstawowej okresla ramowy plan nauczania o$mioletniej
szkoty podstawowej. Rodzaj i wymiar czasowy innych zaje¢ ustala si¢, biorgc pod uwage
mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe Szkotly oraz zainteresowania i potrzeby
edukacyjne uczniow.
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§9.
1. Dziatalno$¢ Szkoty w sferze edukacyjnej okreslona jest przez szkolny zestaw programéw
nauczania dla szkoty podstawowe;j.
2. Duziatalno$¢ Szkoly w sferze wychowawczej i opiekunczej okreslona jest w programie
wychowawczym.
§ 10.
1. Szkota realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania na podstawie odrgbnych
przepisOw w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych.
2. Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania okresla statut Szkoty,
ustalony przez Szkote zgodnie z trybem okreslonym w obowiazujacych przepisach.
§11.
W Szkole organizuje si¢ nauke religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek 1 w jakiejkolwiek formie.
§ 12.
Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego i jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przyjmuje z urzedu ucznidw zamieszkatych w obwodzie Szkoty oraz na wniosek,
w przypadku wolnych miejsc, ucznidw zamieszkalych poza obwodem Szkoty,
zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje ustalone podstawy programowe;
5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng w miar¢ swoich
mozliwosci.

N =

§ 13.

1. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadah w zakresie
nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg wzajemnie
uzupetniajace si¢ i rOwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W realizacji tych
zadan wspoétuczestniczg takze inni pracownicy szkoty oraz rodzice ucznidéw.

2. Zadania szkotly to migdzy innymi:

1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu uczniowi
1 pracownikowi;

2) uwzglednianie indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci emocjonalnych
1 poznawczych uczniow;

3) zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

4) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

5) umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego toku
nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postepowania;

7) stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku 1 naturalnej
aktywnosci uczniow;

8) umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci;

9) wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej oraz
motywacji do dalszej edukacji;

10) state podnoszenie poziomu jakos$ci pracy Szkoty;

11) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych.

Id: 7TE67E615-46F3-489C-9E62-A770CD2719B0. Uchwalony Strona 5



§ 14.
W ramach $rodkéw finansowych okre§lonych przez organ prowadzacy, Szkola organizuje
zajecia dodatkowe dla ucznidéw, zgodnie z potrzebami rozwojowymi ucznidow oraz ich
zainteresowaniami.
§ 15.
1. Wspodldziatanie Szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki
odbywa si¢ na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa,
z poszanowaniem prawa rodzicow do wychowywania dzieci zgodnie z ich wlasnymi
przekonaniami, o ile nie naruszajg one chronionej prawem sfery dobr osobistych innych
cztonkéw spotecznosci szkolne;.
2. Szkota w zakresie wychowania peini funkcj¢ uzupetniajaca i wspomagajaca w stosunku
do rodzicow.
§ 16.
Szczegdtowe cele i zadania Szkoty Podstawowej okresli statut Szkoty, ktéry zostanie przyjety
zgodnie z art. 322 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo
oswiatowe.

Rozdzial 5
Kompetencje organow Szkoly
§17.
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej;
4) Rada Rodzicéw Zespotu;
5) rada szkoty, jesli zostala utworzona.
2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 415, sg wspolne dla szkoty podstawowej, klas
dotychczasowego Gimnazjum nr 3 im. Jana Pawtla II oraz III Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. Jana Pawta II w Wotominie.
3. Kompetencje Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow
okreslajg odrgbne przepisy.
4. Kompetencje rady szkoty, o ile zostanie utworzona, okreslaja odrgbne przepisy.
§ 18.
1. Dyrektor kieruje dziatalnos$ciag Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ za catoksztatt spraw organizacyjnych i finansowych zwigzanych z jego

funkcjonowaniem.

2. Dyrektora powotuje i odwoluje ze stanowiska organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3. Dyrektor powotuje i odwotuje wicedyrektora/wicedyrektoréw zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw Zespotu, petlnigc wobec nich funkcje
kierownika zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy i ustawy Karta Nauczyciela.
5. Do zadan dyrektora Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru nad pracownikami Zespotu;
2) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy oraz wilasciwych warunkéw pracy i relacji
mig¢dzy pracownikami;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i1 dokonywanie oceny pracy nauczyciela
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
4) wykonywanie czynnosci zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;
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5) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie im warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

6) przewodniczenie radzie pedagogicznej;

7) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podj¢tych w ramach jej kompetencji;

8) nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji szkolnej;

9) nadzorowanie spetniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

10) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planach finansowych szkét wchodzacych
w sktad Zespotu i ponoszenie odpowiedzialnosci za prawidtowe ich wykorzystanie;

11) organizowanie i koordynowanie pracy Szkoty i szk6t wchodzacych w sktad Zespotu;

12) wspétpraca z organizacjami i instytucjami Srodowiskowymi oraz ksztaltowanie
wizerunku Zespotu w srodowisku;

13) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu;

14) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla
nauczycieli oraz innych pracownikdw Zespotu, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

15) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustaw i rozporzadzen.

6. Dyrektor ma prawo:

1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu;

2) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy szkot i ich biezacym funkcjonowaniu;

3) podejmowania decyzji o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw

okreslonych odrebnymi przepisami;

4) wyrazenia zgody na dziatalno$¢ w Zespole stowarzyszen 1 organizacji, ktérych celem

jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej;

5) podejmowania rozstrzygnig¢ w innych sprawach zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

7. Dyrektor odpowiada za:

1) poziom uzyskanych przez uczniéow szkot wchodzacych w sktad Zespotu wynikow
nauczania i wychowania oraz opieke nad uczniami;

2) zgodnos$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa i Statutem,;

3) bezpieczenstwo os6b znajdujacych si¢ w budynku Zespolu oraz stan sanitarny i stan
ochrony przeciwpozarowej budynku;

4) celowe i zgodne z prawem wykorzystanie §rodkéw finansowych przeznaczonych na
dziatalnos¢ szkot wehodzacych w sktad Zespotu;

5) prawidtlowe sprawowanie kontroli zarzadczej, w tym zgodne z przepisami
przechowywanie pieczeci 1 drukow scistego zarachowania.

8. Dyrektor moze, zgodnie z ustalonym w Statucie podzialem kompetencji, zleci¢

wykonywanie czesci swoich zadan lub przekaza¢ czgs¢ swoich uprawnien nauczycielom

badz pracownikom Zespotu, chyba ze w przepisach ustawy Karta Nauczyciela lub innych
ustaw sg one zastrzezone do wylacznej kompetencji dyrektora.
§19.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szk6t wchodzacych w skiad Zespotu.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza nauczyciele zatrudnieni w Zespole na podstawie
umowy o pracg, realizujgcy zadania edukacyjne w Szkole Podstawowej, klasach
dotychczasowego Gimnazjum nr 3 oraz w III Liceum Ogodlnoksztalcacym, bez wzgledu
na wymiar czasu pracy.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu, ktéry zwotuje,

przygotowuje 1 prowadzi jej zebrania oraz odpowiada za zawiadamianie cztonkéw Rady

o terminach zebran i ich problematyce.

N =
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4. Szczegbtowe zadania Rady Pedagogicznej okresla regulamin Rady.
§ 20.
W Szkole Podstawowej dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzagdem”.
Samorzad tworzg wspdlnie wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;.
3. Szczegbdtowe cele 1 zadania Samorzadu okresli Statut Szkoty, o ktorym mowa w § 16 oraz
regulamin Samorzadu.

N =

§ 21.
W Szkole dziala Rada Rodzicow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami ustawy.
W Szkole moze dziata¢ rada szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy.
3. Zadania i kompetencje Rady Rodzicow i rady szkoly okres$laja odpowiednie zapisy
ustawy.
4. Zadania i kompetencje Rady Rodzicéw i rady szkoty okres$lajg ich regulaminy, uchwalane
w trybie okreslonym w ustawie.

N =

Rozdzial 6
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§ 22.

1. Za bezpieczenstwo uczniéw przebywajacych na zajeciach szkolnych odpowiedzialni sg
Dyrektor Zespotu, nauczyciele, wychowawcy oraz pracownicy administracji i obstugi.

2. Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ poza terenem szkoty i podczas wycieczek
szkolnych odpowiedzialny jest kierownik wycieczki oraz opiekunowie. Organizacja
wycieczek szkolnych odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Szczegbdlowe zasady w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa na terenie Zespotu okreslaja
stosowne przepisy i regulaminy wewngtrzne.

§ 23.

Nauczyciel ma prawo do poszanowania swojej godnosci osobistej ze strony ucznidw,

rodzicoOw 1innych pracownikow Zespolu. W przypadku naruszenia tego prawa nauczyciel

moze odwotac si¢ do Dyrektora.

§ 24.
Szczegdtowe zadania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy oraz statuty szk6t wchodzacych
w sktad Zespotu.

§ 25.

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
czytelniczych ucznidéw i nauczycieli szk6t wchodzacych w sktad Zespotu.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ rOwniez pracownicy administracyjno - obstugowi Zespotu
oraz rodzice ucznidw.

3. Szczegétowe zadania nauczyciela - bibliotekarza, jak rowniez prawa 1 obowiazki
czytelnikdéw, okresla regulamin biblioteki oraz zakres zadan biblioteki ustalony przez
dyrektora Zespotu.

4. Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do tygodniowego planu zaj¢é, tak aby
umozliwi¢ uzytkownikom dostep do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po ich
zakonczeniu.

5. Dla potrzeb uczniow 1 rodzicow biblioteka udostepnia Statut Szkoly oraz inne
wewngetrzne regulaminy i procedury.

§ 26.

1. Za uchybienia przeciwko porzadkowi pracy, w rozumieniu art. 108 Kodeksu pracy,
nauczycielom moga by¢ wymierzane kary porzadkowe zgodnie z Kodeksem pracy.

2. Nauczyciele podlegaja ponadto odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci
zawodu nauczyciela lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 Karty Nauczyciela, na
podstawie odrgbnych przepisow.
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§ 27.
1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddzial Szkoty opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
2. Szczegélowe zadania wychowawcy okre$laja odrgbne przepisy oraz statuty szkot
wchodzacych w skiad Zespotu.
§ 28.
1. W Zespole mozna  zatrudni¢ pedagoga szkolnego/psychologa/logoped¢/innych
specjalistow, zgodnie z odrgbnymi przepisami, w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
2. Zadania nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, okre§laja stosowne ustawy
i rozporzadzenia. Szczegdlowy zakres czynno$ci tych nauczycieli ustala dyrektor
Zespotu.

Rozdzial 7
Zasady wspoéldzialania organéow Szkoty
§ 29.
1. Wszystkie organy Szkoty/Zespolu wspétpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dzialanie 1 podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.
2. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi
poprzez swoje reprezentacje, w formie pisemne;j.
3. Szczegblowe zasady wspotdziatania organéw okreslajg statuty szkét wchodzacych
w sktad Zespotu.

Rozdziatl 8
Uczniowie Szkoty
$ 30.
1. Szczegdlowe obowiazki 1 prawa ucznidw szkot wchodzacych w sktad Zespotu okreslaja
statuty szkot.
2. Szczegbdlowe kryteria 1 tryb udzielania nagrdd i kar uczniom okreslajg statuty szkot.
§ 31.
Uczefn moze by¢ skreslony z listy, jesli nie jest objety obowigzkiem szkolnym.
Uczen, ktéry nie ukonczyt 18 lat, w uzasadnionych przypadkach moze by¢ przeniesiony
przez kuratora o$wiaty do innej szkotly, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
3. Przypadki, w jakich uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw oraz tryb odwotywania si¢
od decyzji o skresleniu ucznia z listy okresla Statut Szkoty.
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Rozdzial 9
Postanowienia koncowe
§ 32.

1. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
iinne organizacje, a w szczeg6lnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne organizacje, o ktéorych mowa
w ust. 1, wyraza dyrektor Zespotu, uwzgledniajac przedmiotowe zapisy obowigzujacych
ustaw.

§ 33.

Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organdéw Szkoty, jak tez wynikajace z nich cele i zadania,

nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu oraz przepisami prawa.
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§ 34.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.

§ 35.
1. Szkota jest jednostkg organizacyjng Gminy Wotomin, dzialajagcg na zasadach jednostki
budzetowe;].
2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
§ 36.

Zmiana Statutu odbywa si¢ zgodnie z przepisami ustawy Przepisy wprowadzajace ustawe —
Prawo oswiatowe i1 ustawy — Prawo o$wiatowe.
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