ZARZADZENIE NR [ 7...7, 12014
BURMISTRZA WOLOMINA
z dnia ..}, pazdziernika 2014 r.

w sprawie powolania Zespolu
ds. realizacji Projektu pn. ,,Razem Tworzymy Bezpieczny Wolomin”

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22013 r. poz. 594, z p6zn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Powoluj¢ pod przewodnictwem Sekretarza Gminy Wolomin Zesp6t ds. realizacji Projektu
»Razem Tworzymy Bezpieczny Wolomin” w sktadzie:

1) Jarostaw Przybinski — Komendant Strazy Miejskiej w Wolominie — Koordynator

Zespotu,

2) Grazyna Krupa — asystentka Koordynatora Zespotu;

3) Jarostaw Kielczyk — Koordynator ds. Bezpieczenstwa;

4) Marek Szymarniski — Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego;

5) Daniel Kowalski — Zesp6t ds. Pozyskiwania Srodkéw Zewngtrznych;

6) Maciej Sota — Zesp6t ds. Organizacji i Obstugi Prawnej Urzedu;

7) Malwina Parandyk — Zesp6l Zamowien Publicznych;

8) Alicja Roston — Wydzial Budzetowo-Ksiggowy;

9) Elzbieta Michalska — Wydzial Kadr i Administracji;
10) Malgorzata Karolak — Wydzial Kadr i Administrac;ji:

§2

Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu.

. Do obowiazkéw wszystkich cztonkéw Zespotu nalezy czynny udziat w pracach Zespotu
i podejmowanie przez poszczegdlnych czlonkéow Zespolu dzialan w ramach ich
kompetencji zmierzajacych do sprawnej realizacji Projektu.

3. Czlonkowie Zespolu maja obowigzek wykonywania polecen Koordynatora Zespolu
w obszarze zwiazanym z realizacja Projektu, nie naruszajac przy tym podlegtosci
stuzbowej czlonkéw Zespotu.

4. Do zadan Zespolu nalezy niezwloczne zglaszanie Koordynatorowi Zespotu wszelkich
uchybien i zagrozen zwigzanych z realizacjq Projektu.

5. Na czas nieobecnosci ktdregokolwiek z cztonkéw Zespolu w jego miejsce moze zostaé
powolana na zastgpstwo osoba o kwalifikacjach nie nizszych niz zastepowany cztonek
Zespotu.

6. Kwestie sporne w zakresie organizacji i zasad dziatania Zespotu rozstrzyga Koordynator
Zespotu.
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§3
Do zadan poszczeg6lnych czlonkéw Zespotu nalezy:
1) Jarostaw Przybinski — Koordynator Zespotu:
a) sterowanie, koordynacja i nadzér nad pracami Zespotu,
b) organizacja spotkan Zespolu i powotywanie doraznych komisji,
c) wspoludzial w zapewnieniu wlasciwej realizacji funkcji sprawozdawczych,
d) kontrola realizacji Projektu w zakresie finansowym oraz udzial w obstudze
zewnetrznych instytucji kontrolujgcych wykonanie Projektu,




o

e) wsparcie w prowadzeniu dokumentacji zgodnie z zasadami dofinansowania, w tym
réwniez w przechowywaniu, archiwizowaniu i oznakowaniu dokumentacji,
f) sporzadzanie raportéw i sprawozdan oraz przygotowywanie niezbednych danych do
sprawozdan przygotowywanych przez innych czionkéw Zespotu;
2) Grazyna Krupa — asystentka Koordynatora Zespotu:
a) monitorowanie przebiegu prac zwiazanych z utrzymaniem rezultatéw poszczegélnych
elementéw Projektu,
b) monitorowanie budzetu Projektu i terminowosci ponoszonych wydatkdw,
¢) rozliczanie Projektu i przygotowywanie dyspozycji przelewéw,
d) przygotowanie projektéw zarzadzen Burmistrza oraz projektéw uchwat Rady Miejskiej
niezbgdnych do realizacji Projektu,
e) promocja Projektu zgodnie z zasadami dofinansowania,
f) przygotowanie postgpowan na zakupy zgodnie z przepisami o zamodwieniach
publicznych,
g) opracowanie harmonogramu przeprowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych i ich koordynacja,
h) realizacja stalej i biezacej ewaluacji Projektu,
i) odpowiedzialnos¢ za kontrole realizacji Projektu w zakresie realizacji zgodnie
z zasadami dofinansowania, w tym zwlaszcza utrzymanie rezultatéw, wskaznikow
itrwatosci Projektu oraz przechowywania, archiwizowania 1 oznakowania
dokumentacji, a takze udzial w obstudze zewnetrznych instytucji kontrolujacych
wykonanie Projektu;
3) Jarostaw Kielczyk:
a) wsparcie Koordynatora Zespolu w pracach organizacyjnych oraz przygotowywaniu
dokumentacji zgodnie z przepisami o zaméwieniach publicznych,
b) pomoc w organizacji spotkan Zespotu oraz pozostatych potrzebnych spotkan,
¢) wsparcie w przygotowaniu projektéw zarzadzen Burmistrza oraz projektéw uchwat
Rady Miejskiej niezb¢dnych do realizacji Projektu,
d) pomoc w przygotowywaniu pozostalej dokumentacji zwiazanej z realizacja Projektu;
¢) przygotowanie wspdlnie z Koordynatorem Zespolu postgpowania na zakupy
inwestycyjne zwigzane z realizacja Projektu;
4) Marek Szymanski:
a) pomoc w przygotowywaniu dokumentacji zwigzanej z realizacja Projektu,
b) wsparcie Koordynatora Zespolu w pracach organizacyjnych oraz przygotowywaniu
dokumentacji ksiggowej zwigzanej z realizacjg Projektu;
5) Daniel Kowalski:
a) nadzor nad realizacja Projektu zgodnie z zasadami przyznanego dofinansowania,
b) prowadzenie dokumentacji zgodnie z zasadami dofinansowania, w tym rowniez
przechowywanie, archiwizowanie i oznakowanie dokumentacji Projektu,
c) zapewnienie wlasciwej realizacji funkcji sprawozdawczych Projektu;
6) Maciej Sota:
a) udzielanie Zespolowi opinii, porad oraz wyjasnienn w zakresie stosowania prawa,
b) opiniowanie @~ w razie potrzeby pod wzgledem prawnym  wszelkich
dokumentéw niezbednych do realizacji i utrzymania Projektu,
¢) nadzér nad prawidlowoscia dziatania Zespotu,
7) Malwina Parandyk:
a) konsultacj¢ zamdéwien realizowanych w ramach Projektu;
b) opiniowanie pod wzgledem zgodnosci z przepisami o zamowieniach publicznych
wszelkiej dokumentacji przygotowywanej w ramach zamowien,
¢) przeprowadzenie zamdwien realizowanych w ramach Projektu;



8) Alicja Roston:
a) obsluga ksiegowa Projektu,
b) ewidencjonowanie i archiwizowanie dokumentéw ksiegowych zgodnie z zasadami

dofinansowania,
¢) odpowiedzialnos¢ za kontrole realizacji Projektu;
9) Elzbieta Michalska — przygotowanie i ewidencja uméw zawieranych z osobami

fizycznymi na prowadzenie dodatkowych zajgé w ramach Projektu;

10) Malgorzata Karolak — realizacja i roczne rozliczenie wyplat zwiazanych z umowami
zawieranymi z osobami fizycznymi na prowadzenie dodatkowych zaje¢ w ramach
Projektu.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wotomin.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




