ZARZADZENIE NR 335/2016
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 25 pazdziernika 2016 r.

w sprawie wprowadzenia zasad funkcjonowania kontroli zarzadczej
w Urzedzie Miejskim w Wolominie

Na podstawie art. 33 wust. 3 wustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(4j.Dz. U. 22016 1., poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.), Burmistrz Wotomina zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zasady funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim w Wolominie w
brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 147/2015 Burmistrza Wotomina z dnia 25 maja 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Kontroli Zarzadczej w Urzedzie Miejskim w Wolominie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 335/2016
Burmistrza Wotomina

z dnia 25 pazdziernika 2016 r.

Zasady funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim w Wolominie

Zasady kontroli zarzadczej reguluja: art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.) oraz Komunikat Nr 23 Ministra Finansow z dnia
16 grudnia 2009 r. w sprawie standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz.Urz. Ministra Finansow Nr 15, poz. 84).

§1.

1. Za zapewnienie organizacji systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim w Wotominie
zwanym dalej ,,Urzgdem” odpowiada Burmistrz Wotomina zwany dalej ,,Burmistrzem”.

2. Za zapewnienie funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej I stopnia
w wydziatach/zespotach/samodzielnych stanowiskach odpowiadajg ich

naczelnicy/kierownicy/koordynatorzy.

§2.

1. Samodzielne stanowiska i naczelnicy/kierownicy/koordynatorzy wydziatow/zespotdéw zapewniaja
skutecznos¢ kontroli zarzgdczej poprzez stosowanie standardow kontroli zarzadczej oraz ogoélnie
obowigzujacych przepisow prawa.

2. W celu oceny skutecznosci poszczegolnych elementéw systemu kontroli zarzadczej jak rowniez
catosci systemu w Urzedzie przeprowadzana jest raz w roku samoocena kontroli zarzadczej.

3. Proces wypehiania formularzy samooceny koordynuje Sekretarz Gminy.

§ 3.

1. Zespot ds. Kontroli Zarzadczej zwany dalej ,,Zespotem” powotuje Burmistrz odrgbnym
zarzgdzeniem.
2. Zespot przedstawia Burmistrzowi rekomendacj¢ dotyczaca stanu kontroli zarzadczej w Gminie
Wotomin.
3. Zespot moze wydac jedng z trzech dostepnych rekomendacji:
a) w Gminie Wolomin w wystarczajacym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna
i efektywna kontrola zarzadcza;
b) w Gminie Wolomin w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna
i efektywna kontrola zarzadcza;

¢) w Gminie Wotomin nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
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4. Po posiedzeniu Zespotu, jego Przewodniczacy przygotowuje protokot z posiedzenia Zespotu oraz
pismo do Burmistrza dotyczace rekomendacji i przesyta je Burmistrzowi.

5. Na podstawie przedstawionej rekomendacji Burmistrz podpisuje o$wiadczenie o stanie kontroli
zarzadczej do dnia 30 kwietnia kazdego roku za rok poprzedni.

6. Wzor oswiadczenia Burmistrza o stanie kontroli zarzadczej stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszych
Zasad.

7. Os$wiadczenie o stanie kontroli zarzadczej podpisane przez Burmistrza podlega publikacji na

stronie www.wolomin.bip.net.pl.

1d: 4A72CAS5C-9763-428C-BBOA-9FF5C1E31182. Podpisany Strona 2



Zatgcznik do Zasad kontroli zarzadczej
w Urzedzie Miejskim w Wotominie

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdow i zadan w sposdb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:
O zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,
O  zarzadzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanym przeze mnie Urzedzie Miejskim w Wotominie oraz jednostkach organizacyjnych
Gminy Wofomin®

Ooooogood

Czeét A?
O w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czeéé B?
O w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotycza:*
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Czesé C°
O nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotyczg:a

Czeéc D’

W ubiegtym roku zostaty podjete nastepujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;j:

CzeSCE

Niniejsze o$wiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oéwiadczenia pochodzacych z:®
O monitoringu realizacji celow i zadan,
O samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardoéw kontroli zarzadczej
dla sektora finanséw publicznych,®
O procesu zarzadzania ryzykiem,
O audytu wewnetrznego,
O kontroli wewnetrznych,
O kontroli zewnetrznych,
O

Jednoczes$nie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogtyby wptynac na tresé
niniejszego oswiadczenia.

(miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostki)
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! Burmistrz skfada jedno oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej w zakresie Gminy Wotomin, obejmujgce rowniez
Urzad Miejski w Wotominie.

2 W zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej wypetnia sie tylko jedng czes¢ z czesci A albo B albo C.
Czes¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita facznie: zgodnosc
dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnosci dziatania, wiarygodnos¢
sprawozdan, ochrone zasobdw, przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i
skutecznos¢ przeptywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem. Czesci B i C skredla sie.

> W zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej wypetnia sie tylko jedng czesé z czesci A albo B albo C.
Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu: zgodnosci
dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi lub skutecznosci i efektywnosci dziatania, lub
wiarygodnosci sprawozdan, lub ochrony zasobdw, lub przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
lub efektywnosci oraz skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem,

z zastrzezeniem przypisu 6. Czesci A i C skresla sie.

4 Nalezy opisac przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabosc
kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaty
zrealizowane, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe obszaru, ktérego zastrzeienia dotycza,

w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznosci

i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan lub ochrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad
etycznego postepowania, efektywnosci oraz skutecznosci przeptywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

3 Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej
w odniesieniu do ztozonych zastrzezen wraz z podaniem terminu ich realizacji.

® W zaleznoéci od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadczej wypetnia sie tylko jedng czes¢ z czesci A albo B albo C.
Czes$¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu: zgodnosci
dziatalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi, ani skutecznosci i efektywnosci dziatania, ani
wiarygodnosci sprawozdan, ani ochrony zasobdw, ani przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
ani efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji, ani zarzadzania ryzykiem. Czesci A i B skresla sie.

7 Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania jakie zostaty podjete w roku, ktérego dotyczy oswiadczenie

w odniesieniu do planowanych dziatan wskazanych w czesci B albo C w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok,
ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie, oraz inne dziatania, jezeli takie zostaty podjete, nie zaplanowane
w oswiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

8 Znakiem ,X” zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu ,innych Zrédet informacji” nalezy je
wymienié.

Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finanséw
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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