ZARZADZENIE NR 132/2020
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 28 kwietnia 2020 r.

w sprawie przyjecia zasad przyznawania oraz tryb przekazywania z budzetu Gminy Wolomin dotacji

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22020 r.
poz. 713), art. 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoséci pozytku publicznego i 0o wolontariacie (t.].
Dz. U. 22019 r., poz. 688 zpdézn.zm.), Uchwaty NR XIII-145/2019 Rady Miejskiej w Wolominie z dnia
24 pazdziernika 2019r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy Gminy Wotomin z organizacjami
pozarzadowymi na 2020 rok zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Zasady przyznawania oraz tryb przekazywania z budzetu Gminy Wotomin dotacji na
zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
z art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie”,
stanowiace zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Polityki Spotecznej, Sportu 1 Edukacji.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wotomina

Elzbieta Radwan
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Zatacznik do zarzadzenia Nr ....................

Burmistrza Wotomina

»Zasady przyznawania oraz tryb przekazywania z budzetu Gminy Wolomin dotacji celowych na
zadania publiczne realizowane przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktéorych mowa
z art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.”

WSTEP

Niniejsze zasady sg elementem standaryzacji wspotpracy Gminy Wotomin z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa z art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie.

Wieloletnia praktyka Gminy Wotomin w tym zakresie umozliwia stworzenie jasnych i jednolitych zasad
dotyczacych otwartych konkursow ofert oraz trybow pozakonkursowych, zasad aplikowania, realizacji umow
1 ich rozliczania na poziomie catej Gminy.

Ilekro¢ w niniejszych Zasadach jest mowa o:

1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z pdzn.zm.).

2. Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ oraz podmioty, o ktérych mowa
z art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, ktore
dziatajg na terenie Gminy Wotomin.

3. Wydzialach merytorycznych — nalezy przez to rozumie¢ wydzialty Urzedu Miejskiego w Wolominie,
ktére merytorycznie wspotpracuja z organizacjami pozarzadowymi.

1. Zasady przyznawania dotacji.
1.1. Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dotacje z budzetu Gminy Wolomin.

1) Do zlozenia oferty uprawnione sg podmioty prowadzace dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej
danym konkursem ofert.

2) Podmioty sktadajace oferte w otwartym konkursie ofert nie musza posiadac statusu organizacji pozytku
publicznego.

3) Terenowe oddzialy organizacji (nieposiadajagce osobowosci prawnej) moga zlozy¢ oferte wylacznie za
zgoda zarzadu gléwnego organizacji, tj. na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez zarzad gtowny.

4) Dwie lub wiecej organizacji pozarzadowych, dziatajacych wspdlnie, mogg ztozy¢ oferte wspdlng. Oferta
wspolna wskazuje sposob reprezentacji poszczegolnych podmiotéw wobec Gminy Wotomin oraz podziat
zadan do wykonania pomigdzy poszczegdlnymi podmiotami.

5) Podmioty sktadajace ofert¢ w otwartym konkursie ofert maja obowigzek zlozenia pisemnego
oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z tre$cig niniejszych zasad, podpisanego przez osoby upowaznione do
reprezentowania tego podmiotu.

1.2. Wysoko$¢ dotacji, wklad finansowy, czas realizacji zadania.

1) Gmina Wolomin zleca organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan publicznych okreslonych co
rocznie w Uchwale Rady Miejskiej w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Wotomin
z organizacjami pozarzadowym.

2) Gmina Wolomin przyznaje organizacjom pozarzagdowym dotacje celowe W rozumieniu

art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 869 z pdzn.zm.).

3) Zlecanie zadan publicznych i przyznawanie dotacji odbywa si¢ na zasadach okre$lonych w ustawach.

4) Podstawowym trybem przekazywania $rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym jest otwarty
konkurs ofert.
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5) W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

6) Dotacje moga by¢ przyznawane jedynie na zadania okreslone w art. 4 ust. 1 Ustawy. Szczegotowe
zakresy zadan publicznych okreslane sag we wtasciwych ogloszeniach o konkursach ofert.

7) Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Gming Wotomin odbywa si¢ w dwéch formach:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz zudzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

8) W przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego, oferent ma obowiazek wniesienia wkiadu
wlasnego i/lub $wiadczen pieni¢znych od odbiorcow zadania w wysoko$ci okreslonej w ogloszeniu
o konkursie.

9) Okreslenie w ofercie nizszego poziomu wkladu wilasnego /lub §wiadczen pienigznych od odbiorcow
zadania od wskazanego w ogloszeniu o konkursie, skutkowac¢ bedzie odrzuceniem oferty na etapie oceny
formalne;j.

10) Oprocz wkiadu wlasnego obejmujacego wktad finansowy i niefinansowy (osobowy irzeczowy),
oferent moze wnie$¢ w realizacje zadania wktad w postaci §wiadczen pieni¢znych od odbiorcow zadania.

11) W ogloszeniu o konkursie kazdorazowo okreslana jest maksymalna kwota, ktorg Gmina Wotomin
przeznacza na realizacje¢ danego zadania, jak roOwniez ramy czasowe realizacji zadania.

12) Czas realizacji zadania iwykorzystania $rodkéw finansowych (dotacji iwktadu wtasnego/lub
swiadczen pienigznych od odbiorcow zadania bedzie kazdorazowo okreslony w umowie, jednak nie moze
by¢ dhuzszy niz do 31 grudnia danego roku.

Wklad finansowy stanowig $rodki finansowe wlasne oferenta i/lub $rodki finansowe pozyskane przez niego
ze zrodet innych niz budzet Gminy Wotomin. Nalezy pamigtac¢ o powigzaniu oferty z trescig sprawozdania tj.:,
srodki finansowe z innych zrodet publicznych, w szczego6lnosci dotacje z budzetu panstwa lub budzetu inngj
niz Gmina Wotomin jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, srodki z funduszy strukturalnych
(o ile nie zachodzi podwojne finansowanie).

Wklad niefinansowy polega na wniesieniu przez organizacj¢ pozarzadowa wkladu osobowego —
nieodptatnej dobrowolnej pracy, wtym $wiadczen wolontariuszy ipracy spotecznej czlonkow. Moze to
rowniez by¢ wklad rzeczowy, czyli przedmioty stuzace realizacji projektu, np. nieruchomosci, $rodki
transportu, maszyny, urzadzenia. Zasobem rzeczowym moze by¢ rowniez zasdb udostgpniony, wzglednie
ustuga swiadczona na rzecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie (np. ustuga transportowa, hotelowa,
poligraficzna itp.) planowana do wykorzystania w realizacji zadania publicznego, wyliczone wedtug cen
rynkowy lub amortyzacji. Wktad niefinansowy powinien by¢ mozliwy do wyliczenia, zweryfikowania
i udokumentowany, w szczegdlno$ci na podstawie porozumien dotyczacych pracy spotecznej czlonkow
organizacji oraz $wiadczen wolontariuszy lub umow uzyczenia.

1.3. Kwalifikowalno$¢ kosztow.
1) Koszty beda uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy:
a) sg bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem i niezb¢dne do jego realizacji;
b) sa racjonalnie skalkulowane w oparciu o ceny rynkowe,

c)sg skalkulowane wylgcznie w odniesieniu do zakresu dziatan realizowanych w ramach
dofinansowanego zadania (dotyczy szczegélnie kosztéw statych, m.in. czynszu, rachunkow
telefonicznych, wynagrodzen pracownikow etatowych - np. kosztem kwalifikowalnym moze by¢
jedynie cze$¢ wynagrodzenia ksiegowego, jezeli wykonuje on w ramach godzin pracy réwniez inne
zadania niezwigzane z obstuga danego zadania),

d) zostana poniesione w czasie realizacji zadania i optacone w terminach okre§lonych w umowie,
e) sg zgodne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego.

2) Ze srodkow Gminy Wotomin mogg by¢ pokrywane nastepujace rodzaje kosztow (ponizsze wyliczenie
ma charakter przyktadowy i nie wyczerpuje mozliwych kategorii kosztow):
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a) koszty osobowe merytoryczne, w tym np. wynagrodzenia trenera, instruktora, eksperta, artystow,
innych specjalistow realizujacy zadania (koszty wynikajace z rachunkow/faktur dokumentujacych
wykonanie umowy zlecenia, umowy o dzieto lub tez cze¢s¢ wynagrodzenia odpowiadajgca
zaangazowaniu danej osoby w realizacje zadania). W kosztorysie nalezy szczegdélowo podac
kalkulacj¢ wynagrodzen poszczegélnych osob realizujacych zadanie (np. stawka godzinowa x
liczba godzin) z zaznaczeniem, czy jest to wynagrodzenie osoby zatrudnionej na podstawie umowy
o prace, dzieto/zlecenie,

b) koszty zwigzane zuczestnictwem bezposrednich adresatow zadania, w tym np.: materiaty
szkoleniowe, wynajem sali, wynajem niezbednego sprzetu, zakup odziezy, zakup artykutow
spozywczych, koszty zwiazane z eksploatacja pomieszczen wykorzystywanych na potrzeby
beneficjentow, transport beneficjentow, zakwaterowanie, nagrody rzeczowe dla beneficjentow
uczestniczacych w zawodach itp.,

c) koszty zakupu sprzetu zwigzane zrealizacjg zadania, ktérego cena jednostkowa brutto
nie przekracza wyrazonej w ztotych kwoty 3.500,00 zt, pod warunkiem, ze brak tego sprzgtu
uniemozliwia wykonanie zdania, a jego realizacja w inny sposob jest niemozliwa lub nieefektywna
lub tez ogloszenie o konkursie stanowi inaczej,

d) koszty zwigzane z dziataniami promocyjnymi zadania, w tym m.in.: koszty wykonania lub druku
plakatow, ulotek, koszty ogloszen prasowych,

e) inne koszty niezbedne do realizacji zadania publicznego.

3) Rodzaje kosztow, ktére moga by¢ pokrywane ze $rodkéw Gminy Wolomin w danym roku
budzetowym, bedg szczegélowo okreslane w warunkach konkursowych.

4) Do wydatkow, ktore nie moga by¢ finansowane w ramach dotacji udzielanych przez Gming Wolomin,
naleza wydatki, ktére niesg bezposrednio zwigzane zrealizowanym zadaniem inie odnosza si¢
jednoznacznie do zadania, w tym m.in.:

a) rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,
b) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,
c¢) wydatki juz finansowane z innych zrédet niz okre$lone przez oferenta,

d) nagrody, premie iinne formy bonifikaty rzeczowej lub finansowej dla osob zajmujacych sig¢
realizacja zadania,

e) wydatki zwigzane z dziatalnoS$cia polityczng lub religijna,
f) pomoc finansowa udzielana osobom fizycznym,

g) wydatki zwigzane z dziatalnoscig gospodarcza podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego,

h) refundacja kosztow poniesionych przed wyznaczonym terminem realizacji zadania.
1.4. Informacje na temat konkursow.

1) Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie realizacji zadan publicznych prowadzona
jest przez pracownikow merytorycznych Urzedu Miejskiego w Wotominie.

2) Dane kontaktowe do poszczegodlnych wydzialow Urzedu Miejskiego w Wotominie zamieszczone sg na
stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Wolominie: www.wolomin.org.

3) Informacje na temat konkurséw ofert realizacji zadan publicznych dostgpne sg na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego w Wotominie (www.wolomin.org) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen znajdujacej si¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wolominie. Dostgpne sg tam réwniez
Programy wspotpracy Gminy Wotomin z organizacjami pozarzadowymi, ktore obowigzuja w danym roku
budzetowym.

2. Procedura konkursowa.

2.1 Ogloszenie konkursu.
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1) Zgodnie z Ustawa konkurs ogtaszany jest co najmniej 21 dni przed uptywem terminu sktadania ofert.

2) Ogloszenie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Wotominie, a takze na stronie internetowej: www.wolomin.org.

3) Ogloszenie o konkursie zawiera nastepujace informacje:

a) Podstawa prawna ogloszenia o konkursie, wtym uchwata Rady Miejskiej w Wolominie
w sprawie Programu wspotpracy Gminy Wotomin z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w Ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

b) Rodzaj zadania:

- nazwa zadania,

- opis zadania,

- cel realizacji zadania publicznego,

- informacja, czy konkurs dotyczy wsparcia czy powierzenia realizacji zadania.
¢) Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania.

d) Okreslenie maksymalnej kwoty dofinansowania przy konkursach na wsparcie realizacji zadania
publicznego.

e) Okreslenie procentowe wysokosci kosztow administracyjnych ponoszonych podczas realizacji
zadania publicznego, w odniesieniu do catkowitych kosztow realizacji zadania.

f) Okreslenie mozliwosci dokonywania przesunig¢ miedzy pozycjami w kosztorysie bez
konieczno$ci sporzadzania aneksu do umowy.

g) Okreslenie powodu odrzucenia oferty.
h) Zasady przyznawania dotacji:

- informacja o tym, ze dotacja przyznawana jest na podstawie oferty i zawarte] umowy,
a nastgpnie przekazywana na wyodrgbniony rachunek bankowy oferenta przeznaczony do
rozliczania zadania publicznego,

- informacja o tym, ze wybor oferty nie gwarantuje przyznania dotacji we wnioskowanej
kwocie.

- informacja o warunkach odstgpienia od podpisania umowy z Oferentem wyltonionym
w konkursie lub natychmiastowego jej rozwigzania.

e) Terminy i warunki realizacji zadania:

- data rozpoczecia realizacji zadania,

- data zakonczenia realizacji zadania,

- warunki i terminy okreslane indywidualnie dla kazdego zadania.
f) Termin 1 warunki sktadania ofert:

- termin sktadania ofert (o zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu
Miejskiego
w Wotominie),

- formularz, na ktéorym nalezy sklada¢ ofert¢ wraz zpodaniem rozporzadzenia
zawierajgcego wzor formularza,

- sposob sktadania ofert.

g) Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty:
- data rozstrzygnigcia konkursu,
- sposob oceny ofert,

- sposob powiadomienia o wynikach konkursu.
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h) Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku ogloszenia otwartego
konkursu ofert i w roku poprzednim, zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych
z nimi kosztami, ze szczegdlnym uwzglednieniem wysokos$ci dotacji przekazanych organizacjom.

4) Rozstrzygnigcie konkursow winno odbywa¢ si¢ bez opdznien chyba, ze wynikng one
z nieprzewidzianych zdarzen.

5) Wynikajacy z Ustawy co najmniej 21 - dniowy termin skladania ofert, jest okresem, w ktorym odbywa
si¢ przyjmowanie ofert, a takze udzielanie informacji zainteresowanym organizacjom pozarzadowym.

6) Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupeliania ofert konkursowych i zataczonej
dokumentacji, przesunigcia terminu sktadania ofert oraz terminu rozstrzygnigcia konkursu, uniewaznienia
konkursu.

7) Decyzja o przyznaniu dotacji nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu przepisow Kodeksu
postgpowania administracyjnego.

8) Od podjetych decyzji zwigzanych z rozstrzygnigciem konkurséw, nie przystuguje odwotanie.
2.2. Z}ozenie oferty.

1) Oferte biorace udziat w konkursie nalezy przygotowa¢ na formularzu zgodnym z zatacznikiem nr 1 do
rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 roku w sprawie wzoru ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznego
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

2) Oferte nalezy ztozy¢ w kancelarii ogolnej Urzedu Miejskiego w Wolominie, w terminie szczegdlowo
okreslonym w ogloszeniu o konkursie. O zachowaniu terminu ztozenia oferty decyduje data wplywu.

3) Do oferty mozna dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace np. uprawnienia oferenta do realizacji zadania
publicznego, rekomendacje, itp.

4) Wszystkie zatgczniki powinny by¢ trwale potaczone z formularzem ofertowym, oraz posiadaé
ponumerowane strony.

5) Oferty sktadane przez organizacje poddawane sg ocenie formalnej i merytoryczne;.

6) Ocena formalna imerytoryczna dokonywana jest przez Komisje konkursowa, powotang przez
Burmistrza Wotomina w celu rozstrzygnigcia danego konkursu.

7) Zasady dziatania komisji konkursowych opiniujacych zlozone oferty na realizacj¢ zadan publicznych
w konkursach oglaszanych przez Burmistrza Wolomina zawarte sa w zataczniku nr 1 do Uchwatly Rady
Miejskiej w Wotominie w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Wolomin z organizacjami
pozarzadowymi na dany rok budzetowy.

8) Oczekiwane rezultaty realizacji zadania publicznego nalezy wskaza¢ w sposob precyzyjny,
niedopuszczajacy mozliwosci rdznych interpretacji, tzn. w ofercie nie nalezy uzywac okreslen np: okoto,
miedzy innymi, mniej wigce;j.

9) Rezultaty okreslone z ofercie musza okre§la¢ rezultaty odnoszace si¢ do dziatan (rezultaty twarde,
produkty) jak i do celow (rezultaty migkkie).

10) W ofercie nalezy opisa¢ ryzyka nie zrealizowania zadania, lub poszczegdlnych etapéw w zadaniu.
11) Przy sporzadzaniu oferty nalezy kierowac si¢ zapisami sprawozdania.

12) Akceptacja sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce ztozonych
w ofercie rezultatow i dziatan Zleceniobiorcy.

13) Rozliczenie dotacji polegac¢ bedzie na sprawdzeniu, czy udato si¢ osiagnaé rezultaty w takim samym
zakresie, w jakim ujete zostaly w zlozonej ofercie. Jezeli w przedlozonej dokumentacji zwigzanej
z realizowanym zadaniem okaze sig, ze rezultaty nie zostaly osiagnigte w 100%, to w rozliczeniu, udziat
dotacji zostanie zmniejszony i podlega¢ bedzie zwrotowi proporcjonalnie do nieosiggnigtych rezultatow.

2.3. Ocena formalna ofert.

1) Podczas oceny formalnej, oferty rozpatrywane sa wedlug kryteriow, ktére zostaly szczegdlowo
okreslone w ogtoszeniu o konkursie.
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2) Komisja konkursowa dla kazdej ztozonej oferty wypetia jedng kart¢ oceny formalnej oferty. ,Karta
oceny formalnej oferty” jest podpisywana przez wszystkich cztonkéw Komisji.

3) Oferty, ktore nie spetniajg kryteriow oceny formalnej zostaja odrzucone z przyczyn formalnych.

4) Oferty, ktére zawieraja bledy formalne moga zosta¢ uzupelnione/poprawione w ciagu 7 dni roboczych
od dnia przekazania droga elektroniczng wezwania do usunigcia wskazanych w wezwaniu bledy
formalnych. Jezeli oferent nie uzupelni/nie poprawi bledéw formalnych w ciagu 7 dni roboczych,
oferta zostaje odrzucona z przyczyn formalnych.

5) Oferty odrzucone ze wzgledow formalnych nie beda poddawane ocenie merytoryczne;j.
2.4. Ocena merytoryczna ofert.
1) Oferta, ktora zostanie oceniona formalnie pozytywnie, poddawana jest ocenie merytorycznej.

2) Komisja konkursowa dla kazdej ztozonej oferty wypelnia jedng karte oceny merytorycznej oferty. ,,Karta
oceny merytorycznej oferty” jest podpisywana przez wszystkich cztonkéw Komisji.

3) Komisja konkursowa przyznaje dotacje w ramach posiadanych srodkow przeznaczonych na realizacje
danego zadania publicznego.

4) Organizacja moze otrzyma¢ dotacj¢ tylko wowczas, gdy zlozona przez nig oferta otrzyma przynajmniej
60% punktow ustalonych jako maksimum w danym konkursie ofert.

5) Protokot z posiedzenia Komisji konkursowej zawierajacy liste organizacji oraz proponowane kwoty
dotacji sporzadza jej przewodniczacy i przedstawia Burmistrzowi Wotomina,

6) Burmistrz zastrzega sobie prawo do wezwania oferenta do ztozenia dodatkowych wyjasnien co do tresci
oferty lub do uzupelnienia oferty.

2.5 Wybor ofert.

1) Decyzje o wyborze ofert iostatecznej wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz Wotomina
w formie zarzadzenia.

2) Zarzadzenie o rozstrzygnigciu konkursu jest zamieszczane w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy
ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Wolominie, a takze na stronie internetowej www.wolomin.org.

3) W stosunku do ogloszonych wynikoéw konkursu nie ma zastosowania tryb odwolawczy.

4) Zarzadzenie o wynikach konkursu zawiera w szczeg6lnoSci: nazwe oferenta, tytul zadania oraz
wysokos¢ przyznanych §rodkéw publicznych.

5) W rozstrzygnieciu konkursu podaje si¢ rowniez liste ofert zlozonych po terminie i zweryfikowanych
negatywnie.

6) Kazdy oferent moze zadac¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia jego oferty w terminie 30 dni od dnia
ogloszenia wynikoéw otwartego konkursu ofert.

7) Po ogtoszeniu wynikow otwartego konkursu ofert, oferent moze by¢ informowany o wynikach konkursu:
telefonicznie, lub za pomoca poczty elektronicznej lub pisemnie.

8) W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej niz wnioskowana, oferent nie bedzie zwiazany
zlozong oferta.

9) Jezeli mimo otrzymania nizszej od wnioskowanej kwoty dotacji, oferent decyduje si¢ na realizacje
zadania, to nie pozniej niz wciggu 7 dni od dnia ogloszenia wynikow konkursu, zobowigzany jest
dostarczy¢ do Urzedu Miejskiego w Wotominie, poprawiong ofert¢ realizacji zadania publicznego
uwzgledniajac przyznang kwote dotacji, oraz inne konieczne zmiany oferty (np.: termin, plan
i harmonogram dziatan, kosztorys, informacje na temat rezultatow).

10) Jezeli oferent nie dostarczy we wskazanym terminie zaktualizowanej oferty, jest to rownoznaczne
Z jego rezygnacja z realizacji zadania.

3. Zlecanie zadan publicznych w trybie art. 19a Ustawy, tzw. ,,male granty”.

1) Ztozenie uproszczonej oferty realizacji zadania publicznego nie jest jednoznaczne z przyznaniem
dotacji.

Id: 7SEBA9A1-B96B-4BCB-A1BE-70CD39CD5629. Podpisany Strona 6



2) Na wniosek organizacji pozarzagdowej Burmistrz Wolomina moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego
o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert.

3) Oferty sktadane przez organizacje pozarzadowe powinny dotyczy¢ przede wszystkim zadan publicznych
wskazanych w programie wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

4) Oferty podlegaja ocenie pod katem celowosci realizacji zadania.

5) Przyznanie dotacji uwarunkowane jest takze dostepnoscig $rodkow finansowych w budzecie Gminy
Wotomin.

6) Oferent moze zosta¢ wezwany do poprawny oferty w przypadku popehienia oczywistych bledow
matematycznych (np. tzw. czeski btad).

7) Organizacje pozarzagdowe skladajg oferty w trybie art. 19a w ramach wsparcia zadania.

8) Aby dotacja mogla by¢ udzielona w trybie art. 19a Ustawy, muszg by¢ spelnione nastepujace warunki:
a) wysokos¢ dotacji nie moze przekroczy¢ kwoty 10 000,00 zi,
b) termin realizacji zadania nie moze by¢ dtuzszy niz 90 dni (ciagte),

¢) faczna kwota srodkow finansowych przekazanych tej samej organizacji pozarzagdowej, w tym
trybie nie moze przekroczy¢ 20 000,00 zt rocznie,

d) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazywanych organizacjom wtym trybie nie moze
przekroczy¢ 20% Srodkdw zaplanowanych na dotacje celowe przeznaczone dla organizacji
w danym roku budzetowym.

7) Oferty musza by¢ zlozone wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie
uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego (Dz. U.
z 2018 r. poz. 2055).

8) Oferta na realizacj¢ zadani publicznego zgloszonego w trybie art. 19a Ustawy, w terminie nie dluzszym
niz 7 dni roboczych od dnia wptynigcia do Urzedu, zostaje zamieszczona na okres 7 dni na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Wotomin, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
www.wolomin.org.

9) Kazdy, w terminie 7 dni od dnia upublicznienia oferty, moze zglosi¢ uwagi dotyczace oferty (np.: na
pismie, poczta elektroniczng).

10) Po uptywie terminu upublicznienia oferty, Burmistrz Wotomina rozpatruje zgtoszone uwagi.

11) W zaleznosci od charakteru oraz wagi zgtoszonych uwag, Burmistrz Wotomina w przypadku uznania
celowosci zadania, zawiera niezwlocznie umowe o wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego lub
tez odmawia zawarcia takiej umowy.

12) Ztozona oferta stanowi zatgcznik do umowy.
13) Data rozpoczecia realizacja zadania winna by¢ okre§lona w miesigcach.

14) Termin rozpoczgcia zadania publicznego nie moze by¢ wczesniejszy niz 20 dni od daty wptynigcia
oferty do Urzedu. Nie dotyczy to ofert ztozonych na organizacje wypoczynku zimowego. Niezachowanie
tego terminu moze powodowac nie podjecie rozpatrzenia oferty i odestanie jej Oferentowi.

15) Burmistrz zastrzega sobie prawo do przyznania dotacji na realizacje zadania publicznego pod
warunkiem przesunigcia przez Oferenta terminu realizacji zadania ze wzglgedu na wazne okoliczno$ci, lub
W nizszej wysokosci.

4. Zawarcie umowy i przekazanie Srodkow.
4.1. Zawarcie umowy.
1) Gmina Wotomin zastrzega sobie prawo nie zawarcia umowy w juz rozstrzygnietym konkursie.

2) Jezeli organizacji przyznano nizsza niz wnioskowana kwote dotacji, umowa sporzadzana jest
niezwlocznie po dostarczeniu zaktualizowanej oferty oraz o§wiadczeniu o przyjeciu dotacji.
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3) Ostateczna wersja kosztorysu, planu i harmonogramu oraz informacje dotyczace rezultatow realizacji
zadania publicznego realizacji zadania publicznego ustalana jest zwydzialem merytorycznym
odpowiedzialnym za prawidtowe przeprowadzenie konkursu.

4) Zaktualizowany kosztorys realizacji zadania publicznego musi uwzglednia¢ zmniejszenia wynikajace
z przyznania nizszej niz wnioskowana kwota dotacji. Nie jest dopuszczalne wprowadzenie do
zaktualizowanego kosztorysu innych pozycji niz wskazane w ofercie.

5) Zaktualizowany harmonogram i plan musi zawiera¢ doktadne daty rozpoczecia i zakonczenia catego
zadania.

6) Zaktualizowane informacje dotyczace rezultatow realizacji zadania publicznego.

7) Po otrzymaniu niezbe¢dnych dokumentéw pracownik merytoryczny przygotowuje umoweg wedtug wzoru,
stanowigcego zatagcznik nr 3 do rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku w sprawie wzoru ofert iramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznego oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U.
72018 1. poz. 2057).

8) Wzor umowy stanowiacy zatacznik do wyzej wymienionego rozporzadzenia ma charakter ramowy i jest
modyfikowany adekwatnie do potrzeb zlecanego do realizacji zadania publicznego.

9) Po podpisaniu umowy przez Burmistrza Wolomina umowe¢ podpisujag osoby reprezentujgce
Zleceniobiorce, tj. Oferenta, zgodnie z dzialem 2 KRS lub innymi dokumentami wskazujacymi osoby
uprawnione do sktadania oswiadczen woli w zakresie zaciagania zobowigzan.

10) Miejscem podpisywania umowy jest siedziba Urzedu Miejskiego w Wolominie.

11) W przypadkach szczegdlnych mozliwe jest przekazanie umowy do podpisania oferentowi za
posrednictwem upowaznionych osob. Po podpisaniu umowy oferent zwraca jeden egzemplarz umowy do
wyznaczonego pracownika merytorycznego lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

4.2. Przekazanie Srodkow.

1) Przekazanie $rodkéw finansowych na wyodrebniony numer rachunku bankowego podany w umowie
nastepuje po podpisaniu jej przez obie strony (Zleceniodawce i Zleceniobiorce) we wskazanym w umowie
terminie.

2) W przypadkach, kiedy umowa o wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego nie jest
podpisywana w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wotominie, termin przekazania $rodkéw finansowych na
wyodrgbniony numer rachunku bankowego wskazany przez Oferenta w umowie, liczy si¢ od dnia
podpisania umowy.

3) Zleceniobiorca (organizacja pozarzadowa) musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego rachunku
bankowego.

4) Zleceniobiorca zobowigzany jest do utrzymania wskazanego rachunku bankowego nie krocej niz do dnia
zaakceptowania sprawozdania koncowego przez Zleceniodawce (Gming Wolomin).

5) Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej
i ewidencji ksiggowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz. 351, z pdzn. zm.), w sposob umozliwiajacy
identyfikacje poszczegolnych operacji ksiegowych.

6) W przypadku dokumentow ksiegowych, ktore tylko w czgsci dotycza zadania, kwoty wynikajace z tych
dokumentow powinny by¢ odpowiednio dzielone na zwigzane z realizacja zadania badz nie i uyymowane na
odrebnych kontach. Musza one takze by¢ poparte odpowiednig dokumentacjg potwierdzajacg prawidlowosé
podzialu kwot.

7) Wszelkie dokumenty ksiegowe zwigzane z realizacja zadania publicznego (wydatki pokryte z dotacji
oraz z innych Zrodet) musza by¢ opatrzone wlasciwymi zapisami zgodnie z art. 21 ustawy o rachunkowosci
z dnia 29 wrze$nia 1994 r. (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 351 z p6zn.zm. ) (bilety lub paragony fiskalne, nie mogq
by¢ dowodem ksiegowym, jesli nie spelniq warunkow art. 21 ustawy o rachunkowosci, mogq by¢
dopuszczone jako dowody ksiggowe po utworzeniu dowodu wewnetrznego spetniajgcego wymogi dowodu
(np. polecenie ksiggowania).
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4.3. Zasady zmiany tresci umowy.

1) Zleceniobiorca zobowiazany jest do biezacego informowania Zleceniodawcy w formie pisemnej (poczta
tradycyjna, poczta e-mail, e-puap) o wszelkich zmianach dotyczacych sytuacji prawnej organizacji (w tym
0 zmianie 0s6b uprawnionych do reprezentacji, siedziby, numeru rachunku bankowego itp.) lub w zakresie
realizacji zadania (np. zmiana miejsca iterminu realizacji zadania, zmiana trenerdéw, instruktoréw czy
liczby beneficjentow uczestniczacych w zadaniu, zmiana harmonogramu i kosztorysu realizowanego
zadania).

2) Informacje o zmianach powinny by¢ podpisane przez osoby do tego uprawnione, dla ktorych
upowaznienie wynika ze statutu oraz dokumentu rejestracyjnego.

3) Zmiana tresci umowy moze nastapi¢ w drodze aneksu do podpisanej umowy, jedynie w uzasadnionych
przypadkach (wystgpienie okolicznosci, ktorych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu podpisania umowy).

4) Wszelkie zmiany musza by¢ zglaszane ze stosownym wyprzedzeniem uwzgledniajacym poszczegdlne
etapy realizacji zadania.

5) Do czasu zatwierdzenia (zaakceptowania) zmian przez Zleceniodawce, Zleceniobiorca ponosi wydatki
na wlasne ryzyko.

6) Zmiany wymagajace zawierania aneksu do umowy, po zakonczeniu terminu realizacji zadania nie beda
dokonywane.

7) Kazda proponowana zmiana umowy podlega ocenie pod katem celowosci 1 oszczednoSci.
8) Dopuszcza si¢ takie zmiany, jak.:

a) przesuni¢cie sSrodkow finansowych pomigdzy pozycjami w kosztorysie,

b) zmiana terminéw przekazania transz dotacji,

¢) zmniegjszenie catkowitego kosztu realizacji zadania,

d) zmiana kadry zaangazowanej w realizacj¢ zadania.

9) Wszelkie przesunigcia wydatkow — w ramach przyznanej dotacji — powyzej ustalonej w tresci ogloszenia
konkursu danej pozycji kosztorysu wymaga zgody Zleceniodawcy.

10) Wzrost wydatkéw z dotacji powyzej ustalonego w tresci ogloszenia konkursu procenta danej pozycji
kosztorysu, bez wymaganej zgody dotujacego, traktowane bedzie jako pobranie dotacji w nadmiernej
wysokosci 1 podlegaé bedzie zwrotowi wraz z odsetkami liczonymi, jak dla zalegtosci podatkowych od dnia
przekazania dotacji.

11) Jezeli dana pozycja z szacunkowej kalkulacji przewidywanych kosztow wykazana w sprawozdaniu
nie jest zgodna z postanowieniami umowy, to uznaje si¢ ja za zgodng z umowa wtedy, gdy nie nastapito
zwigkszenie ani zmniejszenie tej pozycji o wigcej niz 25 %, Zapis ten dotyczy umow zawieranych w trybie
konkursu jak i w trybie art. 19a. ustawy.

12) O zmianie numeru rachunku bankowego Zleceniobiorca powiadamia Zleceniodawceg na pismie. Pismo
podpisuje osoba upowazniona. Zmiana numeru rachunku bankowego wymaga sporzadzenia aneksu do
umowy.

4.4. Wydatkowanie $Srodkow.
1) Termin rozpoczecia i zakonczenia realizacji zadania okresla umowa.

2) Zleceniobiorca zobowigzany jest wykorzystac¢ srodki finansowe pochodzace z dotacji w terminie do dnia
31 grudnia danego roku kalendarzowego, w ktorym prowadzone jest zadanie publiczne, w sposdb celowy
i oszczedny, z zachowaniem zasad: uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow, optymalnego
doboru metod i srodkow stuzacych realizacji celow.

3) Zleceniobiorca w toku realizacji zadania publicznego zobowigzany jest do stosowania przepisOw
wynikajacych z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (tekst jednolity Dz. U.
z2018 1., poz. 1843 zp6ézn. zm.), aw przypadku kiedy Zleceniobiorca jest wylaczony ze stosowania
ustawy, do dokonywania wydatkow zgodnie zzasada réwnego traktowania, uczciwej konkurencji
1 przejrzystosci.
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