ZARZADZENIE NR 59/2023
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 2 marca 2023 r.

w sprawie powolania Pelnomocnika Burmistrza Wolomina ds. kobiet

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
72023r., poz.40) wzwigzku z § 8 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Wotominie
stanowigcego zalacznik do Zarzadzenia Nr 167/2021 Burmistrza Wotomina zdnia 17 maja 2021r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Wotominie, z p6zniejszymi zmianami
Burmistrz Wotomina, zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Marte Rajchert na Pelnomocniczke Burmistrza Wolomina do spraw kobiet.
2. Pelnomocniczka pelni funkcje spotecznie.

§ 2. Do =zadan Pelnomocniczki nalezy koordynacja realizacji miejskiej polityki na rzecz kobiet,
w szczegodlnoscei:

1) opracowywanie we wspoOlpracy zkomorkami organizacyjnymi Urzgedu oraz jednostkami
organizacyjnymi gminy, planu dziatan na rzecz kobiet i sposobu ich realizacji;

2) koordynowanie dziatan podejmowanych przez komorki organizacyjne Urzedu w zakresie rownosci
i respektowania praw kobiet, w tym: inicjowanie, monitoring i ewaluacja dziatan podejmowanych w gminie
Wotominie w zakresie:

a) dziatan na rzecz podnoszenia standardow ustug medycznych i dostepnosci opieki zdrowotnej dla
kobiet;

b) dziatan dotyczacych profilaktyki i promocji bezpieczenstwa;

¢) dzialan na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej kobiet oraz réwnouprawnienia
kobiet we wszystkich dziedzinach zycia;

d) zapewnienia dostepu do informacji oraz zréznicowanej oferty poradnictwa, wsparcia
psychologicznego i prawnego w zakresie ochrony kobiet przed przemoca;

3) wspotpraca z organizacjami rzadowymi, samorzgdowymi i pozarzadowymi w tym zakresie;

4) przygotowywanie dziatan informacyjno-edukacyjnych, w tym kampanii spotecznych podnoszacych
swiadomos¢ spoleczng w zakresie praw kobiet;

5) upowszechnianie wiedzy na temat sytuacji idzialalnoSci kobiet, wspierania udziatu kobiet w zyciu
publicznym i kulturalnym oraz organizowanie akcji spotecznych promujacych ide¢ rownouprawnienia;

6) organizowanie szkolen, debat, konferencji, akcji edukacyjnych i informacyjnych dotyczacych
problematyki kobiet;

7) wspdlpraca z innymi petnomocnikami dziatajacymi w podobnym obszarze w Polsce i za granica;

8) wspieranie dziatanh zwigzanych zmozliwoscia pozyskiwania $rodkow z funduszy europejskich na
realizacje przez Gming Wolomin zadan na rzecz kobiet.

§ 3. Zobowiazuje si¢ kierownikow podstawowych komorek organizacyjnych Urzedu, jednostek
organizacyjnych do pomocy Pelnomocnikowi przy realizacji zadan, o ktérych mowa w § 2.
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§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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