ZARZADZENIE Nr l 9.0/2012
Burmistrza Wolomina
Szefa Obrony Cywilnej Gminy

z dnia g czerwca 2012 roku

W sprawie organizacji Systemu Wykrywania i Alarmowania
na terenie gminy Wotomin

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7, art. 138 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku
0 powszechnym obowiqzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241
poz. 2416 z pézn. zm.), § 3 pkt. 6 i 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002
roku w sprawie szczegétowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefow obrony
cywilnej wojewddztw, powiatow i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850), art. 20 ust. 1 pkt. 3 ustawy z
dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzqdzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89 poz. 590
zpozin. zm.), § 4 pkt. 2 lit. b) i § 10 Rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 16 pazdziernika 2006
roku w sprawie systeméw wykrywania skazer i wiasciwosci organéw w tych sprawach
(Dz. U. Nr 191, poz.1415) oraz § 2 pkt. 2 i § 3 zarzqdzenia Nr 71 Starosty Wotominskiego Szefa
Obrony Cywilnej Powiatu z dnia 16 czerwca 2010 roku w sprawie organizacji wojewddzkiego
Systemu Wykrywania i Alarmowania na terenie powiatu wolominskiego, zarzadza si¢ co
nastgpuje:

§1

1. W celu wykonania zadan zwiazanych z monitorowaniem, wykrywaniem i identyfikacja zagrozen,
przekazywaniem informacji o ich zaistnieniu oraz ostrzeganiem i alarmowaniem ludnosci
W okresie zagrozenia bezpieczeristwa panstwa, kryzysu lub wojny organizuje sie system wykrywania
i alarmowania, zwany dalej SWA.

2. SWA przygotowuje si¢ w stanie stalej gotowosci obronnej pafistwa, a rozwija w stanie stalej
gotowosci obronnej w przypadku zaistnienia nadzwyczajnych zagrozen oraz prowadzenia ¢wiczen i
treningéw, gotowosci obronnej pafistwa czasu kryzysu i w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu
wojny.

§2

1. W sklad SWA wchodzi Druzyna Wykrywania i Alarmowania, zwana dalej DWA, ktorg powoluje
Burmistrz Wolomina — Szef Obrony Cywilnej poprzez nadanie jej czlonkom przydzialow
organizacyjno — mobilizacyjnych.

2. DWA tworzona jest jako formacja obrony cywilnej.

Strukture organizacyjna, zasady tworzenia i zadania DWA okresla zalacznik do zarzadzenia.

4. Kierownicy zakladow pracy zlokalizowanych na terenie gminy, wg wiasnych kompetencji,
w ramach SWA mogg tworzyé:
a) zakladowe druzyny laboratoryjne, jezeli posiadaja laboratoria;
b) zakladowe punkty alarmowania,
o czym informuja Szefa Obrony Cywilnej Gminy.

5. Jednostki organizacyjne SWA, po jego rozwinieciu wykonuja zadania na zasadzie dyzuréw.

§3
1. Do wykonywania czynnosci zwiazanych z wykrywaniem zagrozen, przekazywaniem informacji
0 ich zaistnieniu, opracowaniem danych oraz ostrzeganiem i alarmowaniem sg zobowigzane:
a) formacje i inne jednostki organizacyjne obrony cywilne;j, odpowiednio do nalozonych na nie
zadan;
b) zaklady pracy, ktére w przypadku awarii moga stanowi¢ zrédio zagrozenia dla ludzi
i Srodowiska,
¢) Jjednostki organizacyjne i pomocnicze gminy, jednostki Ochotniczych Strazy Pozarnych (OSP) w
zakresie ustalonym przez Szefa Obrony Cywilnej Gminy.
2. Jednostki i zaklady pracy, o ktérych mowa w pkt 1 maja obowiazek przekazywania informacji
o stwierdzonym zagroZeniu Szefowi Obrony Cywilnej Gminy lub okreslonym przez niego
Jednostkom organizacyjnym obrony cywilnej.
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3. Przekazywanie informacji o zagrozeniach, komunikatéw ostrzegawczych i sygnatow alarmowych
odbywa si¢ za posrednictwem dostgpnych srodkoéw taczno$ci oraz alarmowania, a takze srodkéw
teleinformatycznych w tym masowego przekazu.

4. Decyzje o wprowadzeniu lub ogloszeniu sygnalu lub komunikatu ostrzegawczego, a takze ich
odwolaniu podejmuje Szef Obrony Cywilnej Gminy. Rodzaje alarmoéw, tres¢ komunikatow
ostrzegawczych, sygnaly alarmowe i sposob ich oglaszania okresla zalacznik do Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 16 pazdziernika 2006 roku w sprawie systemow wykrywania skazen
i wlasciwosci organow w tych sprawach.

§4
Catkowite lub czgsciowe rozwinigcie SWA na terenie gminy Wolomin nastgpuje na podstawie
zarzadzenia Szefa Obrony Cywilnej Gminy.

§5
W stanie stalej gotowosci obronnej panstwa funkcjonuje System Wczesnego Ostrzegania, zwany dalej
SWO.

§6

1. W sktad Gminnego Systemu Wczesnego Ostrzegania wchodza:
a) Gminne Centrum Zarzadzania Kryzysowego (calodobowy dyzur):
, b) jednostki organizacyjne przyjmujace zgloszenia na numery alarmowe oraz prowadzace dziatania
@ interwencyjne w sytuacjach wystapienia zagrozen, nadzorowane odpowiednio przez Komendanta
Powiatowego Policji oraz Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarne;;
¢) Gminny Zespol Zarzadzania Kryzysowego;
d) jednostki OSP przyjmujace zgloszenia w trybie alarmowym oraz prowadzace dzialania
interwencyjne w sytuacjach wystapienia zagrozen;
e) wlasciciele (nadawcy) stacji radiowych i telewizyjnych oraz operatorzy sieci
telekomunikacyjnych;
) jednostki organizacyjne zobowigzane w mysl przepiséw o ochronie srodowiska do sporzadzania
zewngtrznych plandw ratowniczych.
2. Jednostki i instytucje wchodzace w sktad wojewddzkiego SWO zobowiazuje si¢ do wzajemnej
wymiany informacji uzyskanych w toku wlasnej dziatalnosci statutowej, majacych bezposredni lub
posredni zwiazek z wystapieniem zagrozen ludnosci lub srodowiska.

3. Wiaczenie jednostek i instytucji do wojewoddzkiego SWO nie zmienia ich stuzbowego
podporzadkowania i zakresu realizowanych zadan.
§7

Szef Obrony Cywilnej Gminy ustala zakres dziatania jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad
gminnego systemu wykrywania i alarmowania oraz gminnego systemu wczesnego ostrzegania.

. 1
Struktur¢ organizacyjna, zasady tworzenia. organizacj¢ facznosci, obieg informacji, zasady szkolenia oraz
zasady wspodldziatania jednostek organizacyjnych SWA okresla zalacznik do zarzadzenia.

§9
1. Za utworzenie, przygotowanie warunkéw do funkcjonowania, w tym wyposazenie w sprzgt oraz
szkolenie formacji obrony cywilnej wchodzacych w skfad SWA, odpowiada organ obrony cywilnej
tworzacy formacje.
2. Tabele naleznosdci sprzetu dla formacji okresli tworzacy te formacje organ obrony cywilnej na
podstawie normatywow w zakresie zaopatrywania organow i formacji OC w sprzet, srodki techniczne
i umundurowanie niezbg¢dne do wykonywania zadan obrony cywilnej ustalonych przez Szefa Obrony
Cywilnej Kraju.
§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Jednoczesnie tracq moc dotychczas obowiazujace
przepisy dotyczace Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz wydane zgodnie z ich postanowieniami
dokumenty.
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Zatacznik do Zarzadzenia nr ..../2012

Burmistrza Wotomina — Szefa Obrony Cywilnej Gminy

zdnia ... ... 2012 roku w sprawie organizacji Systemu
Wykrywania i Alarmowania na terenie gminy Wolomin

Organizacja Gminnego Systemu Wykrywania i Alarmowania

I. Zadania Systemu Wykrywania i Alarmowania (SWA)

Do podstawowych zadan jednostek organizacyjnych SWA nalezy:

1. Wykrywanie i rozpoznanie skazen promieniotworczych, biologicznych i chemicznych
(w tym toksycznymi srodkami przemystowymi) oraz innych nadzwyczajnych zagrozen
ludzi i srodowiska.

2.  Wykrywanie i okreslanie parametrow uderzen Bronig Masowego Razenia (NBC).

3. Pobieranie probek 1 okreslanie rodzaju i stopnia skazenia, zakazenia produktow
zywnosciowych, plodéw rolnych, roslinnosci, pasz, wody pitnej, wod powierzchniowych
oraz gleby 1 powietrza.

4. Oznaczanie stref niebezpiecznych.

5. Wstgpne okreslanie skutkoéw nadzwyczajnych zagrozen.

6. Przekazywanie danych o uzyciu broni NBC, skazeniach, zakazeniach i innych
nadzwyczajnych zagrozeniach ludzi i $rodowiska do jednostek nadrz¢dnych,
wspotdziatajacych i podlegtych.

7. Zbieranie i opracowywanie, analizowanie danych na podstawie informacji otrzymywanych
z jednostek wykrywania oraz innych zrédet.

8. Okreslanie skali i skutkow skazen, zakazen oraz innych nadzwyczajnych zagrozen dla ludzi
i sSrodowiska oraz prognozowanie rozwoju wydarzen.

9. Powiadamianie organdéw decyzyjnych, instytucji, organizacji i formacji, ekspertow, ktore
maja obowiazek zareagowania na niebezpieczne zdarzenia, o jego wystapieniu lub grozbie
wystapienia.

10. Ostrzeganie i alarmowanie zagrozonej ludnosci, a takze informowanie o zaleconych
sposobach post¢gpowania w zaistnialej sytuacji.

11. Opracowywanie wnioskow i propozycji dla wlasciwych organéw kierowania OC.
12. Koordynowanie dziatan jednostek organizacyjnych wykrywania zagrozen.

13. Wymiana informacji dotyczacych nadzwyczajnych zagrozen ludzi i srodowiska
z odpowiednimi jednostkami organizacyjnymi OC sgsiednich wojewodztw oraz innymi
jednostkami organizacyjnymi zgodnie z zaleceniami i obowigzujagcymi procedurami
postgpowania.

14. Prowadzenie nastuchu w radiowe;j sieci ostrzegania (szczegdtowe zadania zostana okreslone
odrgbnymi wytycznymi).

II. Zasady tworzenia jednostek organizacyjnych SWA

Na szczeblu gminy tworzy si¢:

1. Druzyne Wykrywania i Alarmowania (DWA).
2. Punkty Alarmowania (PA).

3. Zakladowe Druzyny Laboratoryjne (ZDL.).

Druiyne Wykrywania i Alarmowania powoluje Burmistrz Wolomina — Szef Obrony Cywilnej
Gminy na bazie Urzgdu Miejskiego poprzez nadanie przydzialow organizacyjno-
mobilizacyjnych obsadom osobowym druzyn.




Punkty Alarmowania tworzy si¢ w osiedlach (sotectwach), w ktorych znajduja si¢ stacjonarne
urzadzenia alarmowe. Powoluja je Szefowie OC Gmin poprzez nadanie przydzialow
organizacyjno-mobilizacyjnych obsadom osobowym tych punktow. W zakladach pracy
Radiofoniczne Druiyny Alarmowania (RDA) powoluja kierownicy zakladow pracy poprzez
nadanie przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych pracownikom zakiadu.

Zakladowe Druiyny Laboratoryjne tworza kierownicy zakladéw pracy posiadajacych
zaktadowe laboratoria poprzez nadanie kierownikowi laboratorium przydziatu organizacyjno-
mobilizacyjnego na stanowisko komendanta druzyny. Komendant druzyny w porozumieniu
z kierownikiem zakladu pracy okresla szczegotowa struktur¢ organizacyjng i sktad druzyny,
a nast¢gpnie nadaje pracownikom laboratorium przydzialy organizacyjno-mobilizacyjne.

II1.Organizacja lacznosci, ostrzeganie i alarmowanie w SWA

1. Lacznosé¢ w SWA organizowana jest przy wykorzystaniu technicznych srodkéw lacznosci
przewodowej i bezprzewodowe;j.

2. Zasadnicza (podstawowa) siecig lacznosci w SWA jest Sie¢ Radiowa Zarzadzania
Wojewody Mazowieckiego. Pozostate systemy tacznosci nalezy traktowaé jako rozwigzania
wspomagajace i dublujace.
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Zasady pracy w Sieci Zarzadzania Wojewody Mazowieckiego okresla ,,Regulamin pracy

Sieci Radiowej Zarzadzania Wojewody Mazowieckiego™.

4. Do ostrzegania i alarmowania ludnosci wykorzystuje sig:

— scentralizowane systemy alarmowe miast sterowane radiowo,

— pojedyncze syreny alarmowe nie wchodzace w sklad scentralizowanych systemow
alarmowych,

— rozglosnie radiowe i osrodki telewizyjne,

— urzadzenia nagtas$niajace stacjonarne i na pojazdach,

— inne dostepne urzadzenie mogace stuzyé temu celowi.

g

Urzadzenia alarmowe sterowane radiowo utrzymuje si¢ w stalej gotowosci do dzialania.

o

Za utrzymanie, sprawnos¢ i konserwacj¢ urzadzen alarmowych odpowiedzialny jest Szef
Obrony Cywilnej Gminy.

IV. Zasady wspéldzialania i obiegu informacji

System wykrywania i alarmowania wspotdziata ze stuzbami i systemami, ktore mogg stanowié
zrédlo informacji o zagrozeniach dla ludnosci (Jednostki MON, PSP, Policji, meteorologiczne,
itp.).

Wspoldzialanie to powinno polega¢ na wzajemnej wymianie informacji, uzyskiwanych
w ramach wlasnej dziatalnosci, a majacych bezposredni lub posredni zwigzek z wystepowaniem
zagrozenia dla ludnosci i srodowiska.

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady przekazywania informacji w systemie wykrywania
i alarmowania do jednostek nadrzednych i wspoétdziatajacych:

— Natychmiast przekazuje si¢ informacje dotyczace awarii, katastrof, skazen, zakazen, uzycia
NBC i innych zagrozen dla ludzi i $rodowiska oraz wzrostu mocy dawki tla
promieniowania gamma powyzej dwukrotnej dopuszczalnej wartosci oraz ponownego jej
wzrostu o dowolng wartos¢,

— Okresowo przekazuje si¢ informacje pomiarow mocy dawki promieniowania gamma,
kontroli napromieniowania ludnosci, skazen komponentéw srodowiska i zywnosci oraz
warunkow meteorologicznych.

2. Rodzaje, zakres i metodyke pomiarow. analiz, ocen i prognoz w SWA oraz dopuszczalny

poziom zanieczyszczen (zagrozen) ludzi i Srodowiska, ustala si¢ zgodnie z obowiazujacymi
normami krajowymi.




3. Wspbldziatanie dotyczy jednostek organizacyjnych przeznaczonych do wykrywania
zagrozen, zbierania i przetwarzania informacji, oraz innych jednostek organizacyjnych,
ktérych statutowa dziatalno$é przewiduje wykonywanie takich czynnosci.

4. Wspoldzialanie organizuje:

— Powiatowy Osrodek Analizy Danych i Alarmowania — z POADA sasiednich powiatow,
powiatowymi jednostkami analiz laboratoryjnych, Jednostkami Wojskowymi MON oraz
Komenda Powiatowa Policji i Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, a takze
zDWA.

— Druzyna Wykrywania i Alarmowania — z zakladowymi druzynami laboratoryjnymi,
terenowymi jednostkami Policji, Panstwowej i Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz punktami
alarmowania, a takze z POADA.

Szczegblowe uzgodnienia dotyczace trybu przekazywania danych w SWA wyzej
wymienione jednostki organizacyjne ustalajg miedzy soba w trybie roboczym.

(9]

V. Zasady szkolenia oraz organizacji ¢wiczen i treningow

1. Do czasu otrzymania od wlasciwych przelozonych nowych opracowarn, obowiazuja nadal
instrukcje, metodyki i programy szkolenia wykorzystywane dotychczas.

™

Odpowiedzialnymi za organizacje szkolenia sa:
— Szef Obrony Cywilnej Gminy — obsady osobowe DWA i PA,
~ Dyrektor zaktadu — obsady ZDL i RDA.
3. Szkolenia doskonalace, éwiczenia i treningi organizuje Szef Obrony Cywilnej Gminy na
podstawie rocznych planéw zamierzen Szefa Obrony Cywilnej Powiatu Wolominskiego
oraz wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Wojewodztwa.

4. Raz w miesigcu organizuje si¢ trening Systemu Wczesnego Ostrzegania.
5. Raz na kwartal organizuje si¢ trening Systemu Wykrywania i Alarmowania.
6. Szkolenie, ¢wiczenia i treningi nalezy organizowac tak, aby trwaly one do czterech godzin,

a w dniach ustawowo wolnych od pracy do o$miu godzin dziennie.

7. Finansowanie przedsiewzi¢é szkoleniowych SWA odbywa si¢ z srodkow budzetowych
obrony cywilnej po uzgodnieniu zakresu zadan rzeczowych z Szefem OC Wojewodztwa
oraz $rodkow wlasnych gminy. ujetych w jej budzecie z przeznaczeniem na dzialalnos¢
obrony cywilne;j.

V1. Struktura i zadania jednostek organizacyjnych SWA

Drutyna Wykrywania i Alarmowania
Struktura organizacyjna

([ Komendant |
N Y

SEKCJA




Obsada osobowa

Lp Nazwa Liczba Uwagi
komérki stanowiska stanowisk
I Komendant 1 Pref,erowe'lne wyksztalcenie wyzsze
lub srednie
1 Sekcja Obserwacji i Chemik/fizvk 4 Preferowane wyksztalcenie wyzsze
Analiz y lub $rednie
I i&’il;g:olﬁrﬁréosm ' |Radiomechanik 3 Preferowane wyksztalcenie srednie
v Islf)ligsznania Sv}:/f;(;g;v_ca 4 Preferowane wyksztalcenie $rednie
Lacznie 12
Zadania:

1.

Utrzymywanie ciaglej tacznosci z POADA oraz punktami alarmowania znajdujacymi si¢ na
terenie powiatu,

Wydzielanie ze swego skladu patroli do prowadzenia rozpoznania skazen, zakazen oraz
innych zagrozen ludzi i srodowiska w przydzielonym rejonie;

Pobieranie probek materiatdéw skazonych lub podejrzanych o skazenie, oraz przekazywanie
tych prébek do wlasciwej jednostki laboratoryjnej;

Analiza i ocena rzeczywistej i prognozowanej sytuacji zagrozen na podstawie danych
Z rozpoznania na terenie gminy (miasta);

Okreslanie warunkéw atmosferycznych w przyziemnej warstwie powietrza na terenie gminy
(miasta);
Ostrzeganie i alarmowanie zagrozonej ludnosci na podlegtym terenie;

Powiadamianie Szefa OC Gminy (Miasta) o zagrozeniach oraz opracowywanie wnioskow
i propozycji do dziatania.

Zakladowa Druiyna Laboratoryjna
Struktura organizacyjna

[ Komendant }
1

{ Sekcja analiz laboratoryjnych }
1

Obsada osobowa

Lp. Nazwa LiCZb? Uwagi
komoérki stanowiska stanowisk
I Komendant 1
I Sekcja ana_liz 3
laboratoryjnych
Lgcznie ~4




Zadania:

1. Zbieranie i analizowanie danych o skazeniach, zakazeniach i innych nadzwyczajnych
zagrozeniach ludzi i srodowiska na terenie zaktadu i w jego rejonie;

2. Pobieranie probek i prowadzenie badan laboratoryjnych materialéw skazonych lub
podejrzanych o skazenie;

3. Przekazywanie wynikéw badan do Powiatowych Osrodkow Analizy Danych i Alarmowania
oraz jednostek nadrzgdnych i wspdldziatajacych;

4. Powiadamianie o zagrozeniach oraz opracowywanie wnioskéw i propozycji dla Kierownika
zakladu.

Punkt Alarmowania
Punkt alarmowania sklada si¢ z dwoch cztonkéw formacji obstugujacych syreny alarmowe.

Zadania

1. Utrzymywanie stalej facznosci z wlasciwa organizacyjnie Druzyna Wykrywania
i Alarmowania;

2. Ogtaszanie i odwotywanie alarmow;

3. Rozpowszechnianie komunikatow ostrzegawczych o wystgpujacych zagrozeniach ludzi
i srodowiska

Przeznaczenie do shluzby w wyzej wymienionych jednostkach organizacyjnych Systemu
Wykrywania i Alarmowania oraz nadanie przydzialéw organizacyjno-mobilizacyjnych nastgpuje
na podstawie Art. 143 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z po6zn. zm.) i po uprzednim
uzgodnieniu przydziatow z wlasciwym Komendantem Wojskowej Komendy Uzupetnien.

Ilekro¢ w tekscie w odniesieniu do struktur organizacyjnych uzyto znaku ,.~" oznacza to, Ze
liczby poprzedzone tym znakiem sa wielkosciami proponowanymi a ostateczny skiad i struktury
okresli tworzacy te formacje w porozumieniu z Dyrektorem WBiZK MUW uwzgledniajac
rzeczywiste potrzeby na danym terenie.




Schemat organizacyjny Systemu Wykrywania i Alarmowania w wojew6dztwie mazowieckim

Krajowe Centrum
Zarzgdzania Kryzysowego

[ Zbieranie i analizowanie informacji ]

Poziom wojewédztwa Syreny alarmowe

A

Rozgto$nie RTV i RTV kablowe

Ruchome $rodki alarmowania

Wojewddzkie Centrum Zarzgdzania
Kryzysowego

Wojewodzki Osrodek Analizy
Danych i Alarmowania

\ 4

Sekcja Alarmowania i
Naprawy

A

Svreny alarmowe

Poziom powiatu

Rozglo$nie RTV i RTV kablowe

Ruchome §rodki alarmowania

Powiatowe Centra Zarzgdzania
Kryzysowego

Powiatowe Osrodki Analizy
Danych i Alarmowania

A 4

Sekcje Ostrzegania i
Alarmowania

Poziom gminy Y

Svreny alarmowe

A

Rozglosnie RTV i RTV kablowe

Ruchome $rodki alarmowania

Gminne Centra Zarzgdzania
Kryzysowego

Druzyny Wykrywania i

Alarmowania

\ 4

Sekcje Lacznosci
Alarmowania




