‘ Zarzgdzenie Nr<{24..../ 2011
BURMISTRZ Burmistrza Miasta Wolomina

Wotlomina z dnia . 2000 G..... 2011 r.

w sprawie upowaznienia pracownika urze¢du miejskiego do zalatwiania indywidualnych
spraw z zakresu administracji publicznej

Na podstawie art. 268a Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 . Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz. 1071 z p6zn. zm.),

§1
UPOWAZNIAM

Pana Maksyma Golosia, p.o. naczelnika Wydzialu Organizacji i Komunikacji Spotecznej do
zalatwiania w moim imieniu wszystkich spraw pozostajacych we wlhasciwosci wydziatu,
wynikajacych z Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Wolominie stanowigcego
zalacznik do Zarzadzenia Burmistrza Wolomina Nr 120/07 z dnia 26 lipca 2007 roku z p6zn. zm.,

a w szczegolnosei do podpisywania w moim imieniu:

1. Pism informacyjnych z zakresu przeprowadzania konkurséw: m.in. informacje prasowe o
otwartych konkursach ofert i ich przebiegu; informacja o przyznaniu lub nieprzyznaniu
dotacji; wezwanie do uzupelnienia dokumentacji, oferty konkursowej:

2. Pism wewnetrznych zwiazanych z przekazywaniem dotacji;

3. Odpowiedzi na wystapienia organizacji pozarzadowych w sprawach dofinansowan ich
dziatalnosci w innym trybie niz otwarty konkurs ofert:

4. Pism w sprawach repatriacji; pisma do jednostek organizacyjnych Gminy oraz innych
podmiotéw w sprawach repatriantow; pisma do repatriantow;

5. Zapytan ofertowych na wykonywanie np. tablic informacyjnych. zakup materialow
biurowych, zakup innych ustug:

6. Zaproszen na spotkania i korespondencja zwigzana z organizacja spotkan:

7. Pism w sprawach organizacyjnych oraz zwiazanych z réznego rodzaju dofinansowaniami
oraz zakupem uslug;

8. Pism z inicjatywy organizacji spolecznych, ze strony innych podmiotow dotyczace
biezacych spraw i innej aktywnosci;
9. Zaproszen na spotkania i korespondencja zwigzana z organizacja spotkan:

10. Przekazywania wplywajacej korespondncji do urzedu Miejskiego podlegtym jednostkom
zgodnie z wykonywanymi zadaniami celem realizacji

§2
Upowaznienie udziela si¢ na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwila cofnigcia upowaznienia albo
rozwiazania stosunku pracy w Urzedzie Miejskim w Wolominie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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