ZARZADZENIE NR 41/2019
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 23 stycznia 2019 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2018 r.
poz. 994, z p6zn. zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 17 1 art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.), zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej, pod tytutem ,,Szkolenie sportowe dzieci i mlodziezy zterenu gminy
Wotomin”.

§ 2. 1. Warunki zlecenia realizacji zadania, o ktorym mowa w § 1, okreSlone sa w tresci ogloszenia, ktore
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogloszenie, o ktorym mowa w ust. 1, podaje si¢ do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org w zaktadce Twoj
Samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspodlpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan
publicznych/Ogloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spolecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Wotominie, przy ul. Ogrodowej 4 (II pigtro).

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 41/2019
Burmistrza Wolomina

z dnia 23 stycznia 2019 r.

OGLOSZENIE
Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert

I. Rodzaj zadania
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j.

II. Tytul i cele zadania
II. 1. Tytut zadania: Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy z terenu gminy Wolomin.
II. 2. Cele zadania:

1) organizacja i przeprowadzenie szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,

2) udziat dzieci i mtodziezy we wspotzawodnictwie sportowym.
I11. Wysokos$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje zadania.

Na realizacj¢ zadania w 2019 roku Gmina Wotomin planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci
do kwoty 180 000,00 zt (stownie: sto osiemdziesiat tysiecy zlotych).

IV. Zasady przyznawania dotacji.

IV. 1. W konkursie uczestniczy¢ moga organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 pkt 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2018 r.
poz. 450, z pdzn. zm.), prowadzace na terenic gminy Wolomin dzialalnos¢ statutowa zgodnag z przedmiotem
konkursu, wobec ktorych nie sa prowadzone egzekucje sadowe, administracyjne badz zajecia wierzytelnosci.

IV.2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

IV. 3. Oferent ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest do okreslenia
minimum 20,00 % wysokos$ci innych $rodkéw finansowych (w tym s$rodki finansowe wlasne, $wiadczenia
pieniezne od odbiorcoOw zadania publicznego, srodki finansowe z innych zrdédel publicznych, pozostale) lub
minimum 20,00 % wktadu osobowego (w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej cztonkow) lub
minimum 20,00 % wktadu rzeczowego (np. nieruchomosci, §rodki transportu, maszyny, urzadzenia, lub ustugi
swiadczone nieodplatnie narzecz organizacji przez inny podmiot, np. ustuga transportowa, hotelowa,
poligraficzna) lub minimum 20,00 % innych $rodkéw finansowych, wkladu osobowego oraz wkladu
rzeczowego lacznie.

IV. 4. Oferenci ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania, zobowigzani sa do zawarcia w ofercie informacji
o posiadanych zasobach rzeczowych iosobowych zapewniajacych wykonanie zadania publicznego oraz
o planowanej wysokosci §rodkoéw finansowych na realizacje danego zadania, w tym pochodzacych z innych
zrodet, a w szczeg6lnosci ze zrodet publicznych.

IV.S. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji odbywac si¢ bedzie zgodnie zzasadami okreslonymi
w ustawie o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IV. 6. W ramach srodkoéw finansowych zaplanowanych w budzecie gminy Wolomin na 2019 rok, planuje si¢
udzielenie dotacji kilku Oferentom, ktorych oferty spetnig kryteria formalne i merytoryczne.

IV. 7. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji we
wnioskowanej wysokosci. W przypadku przyznania dotacji w kwocie nizszej od wnioskowanej warunkiem
zawarcia umowy jest stosowna korekta kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania, harmonogramu
realizacji zadania oraz opisu poszczegolnych dziatan zaplanowanych do realizacji w ramach zadania.
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IV. 8. Burmistrz Wotomina zastrzega sobie prawo odstgpienia od zawarcia umowy z Oferentem wylonionym
w konkursie lub natychmiastowego jej rozwigzania, w przypadku, gdy:

1) Oferent lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnos$ci cywilno- prawnych,

2) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodno$¢ merytoryczng
lub finansowa Oferenta,

3) Oferent nie dopetni obowiazkéw 1nie dostarczy niezbgdnych do zawarcia umowy dokumentow,
o ktorych mowa w punkcie VIL.7 ogloszenia, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
powiadomienia o przyznaniu dotacji, lub zakres zadania przedstawiony w dokumentach aktualizacyjnych,
o ktérych mowa w punkcie VIL.7 ppkt 2 lit. d ogloszenia, jest skrajnie rozny od opisanego w ofercie,

4) po zakonczeniu procedury konkursowej, do Urzedu Miejskiego w Wotominie wplynie informacja
o wymagalno$ci zadluzenia Oferenta wobec: Gminy Wotomin lub jej jednostek organizacyjnych, innych
podmiotéw publiczno-prawnych, w tym Urzedu Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, lub
zostanie wobec oferenta rozpoczgta egzekucja sgdowa, administracyjna badz zajecie wierzytelnosci.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

V. 1. Do konkursu mogag by¢ sktadane oferty, ktore proponujg realizacj¢ zadania od 2 stycznia 2019r.
do 31 grudnia 2019 r., przy czym przy sporzadzaniu kalkulacji kosztow realizacji zadania nalezy uwzglednic,
iz termin wydatkowania $rodkoéw pochodzacych z dotacji bedzie obejmowat okres od podpisania umowy
do 31 grudnia 2019 r., z zastrzezeniem terminu zakupu sprzetu i wyposazenia sportowego, o ktorym mowa
w pkt V.5 ppkt 2 ogtoszenia.

V. 2. W ramach realizacji zadania, podmiot sktadajacy ofert¢ zapewni dzieciom i mtodziezy z terenu gminy
Wotomin, co najmniej jedng z wymienionych ponizej form szkolenia sportowego:

1) szkolenie sportowe w sportach indywidualnych i zespotowych dla grup treningowych bioracych udziat
we wspotzawodnictwie sportowym dzieci i mlodziezy, w ramach Systemu Sportu Mtodziezowego, ktore
obejmowac moze w szczegolnosci:

a) szkolenie sportowe w czterech kategoriach wiekowych: mtodzik, junior mlodszy, junior,
milodziezowiec,

b) wynajem specjalistycznych obiektow sportowych do prowadzenia zaje¢ treningowych
i rozgrywania zawodow sportowych,

c)udziat wzawodach organizowanych przez poszczegélne zwiazki sportowe ikomitety
organizacyjne,

d) udziat w obozach sportowo-szkoleniowych i turniejach kontrolnych (miejskich, wojewodzkich,
ogolnopolskich, migdzynarodowych),

e) zakup niezbednego sprzetu sportowego 1 odziezy sportowej do prowadzenia szkolenia,

2) szkolenie sportowe poza Systemem Sportu Mtodziezowego, organizowane dla dzieci i mtodziezy przez
organizacje sportowe i inne stowarzyszenia, ktore obejmowac¢ moze w szczegolnosci:

a) szkolenie sportowe w kategorii dzieciecej i mlodziezowe;j,

b) wynajem specjalistycznych obiektow sportowych do prowadzenia zaje¢ treningowych
i rozgrywania zawodow sportowych,

¢) udziat w zawodach organizowanych przez organizacje sportowe i inne stowarzyszenia,

d) udziat w obozach sportowo-szkoleniowych i turniejach kontrolnych (miejskich, wojewddzkich,
ogolnopolskich, migdzynarodowych),

e) zakup niezbednego sprzetu sportowego i odziezy sportowej do prowadzenia szkolenia.

V. 3. Dotacja nie moze by¢ wykorzystana na pokrycie zobowigzan Oferenta oraz wszelkiego rodzaju zadtuzen
powstatych przed datg podpisania umowy, nawet jesli dotycza one zadania objetego umowa.

V. 4. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uwzglednienia w rozliczeniu zadania kosztow powstatych w 2019 roku
i poniesionych przed podpisaniem umowy pod warunkiem, ze koszty te beda dotyczyly zadania objetego
umowa, a zrédtem ich finansowania bedg $rodki wlasne Zleceniobiorcy.
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V. 5. Dotacja moze by¢ przeznaczona wylacznie na koszty realizacji zadania, na ktore Oferent nie otrzymat
dofinansowania zbudzetu Gminy Wotomin i jej jednostek organizacyjnych w innym postgpowaniu,
a w szczegblnosci na:

1) realizacj¢ programow szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy, w tym:
a) transport zwiagzany z turniejami i zawodami wyjazdowymi oraz obozem sportowo-szkoleniowym,
b) wynajem obiektoéw i1 urzadzen sportowych niezb¢dnych do przeprowadzenia szkolenia,
¢) opieke medyczng, badania lekarskie,
d) zakup srodkow doraznej pomocy medycznej, odzywek, wody,

e) udziat dzieci i mtodziezy w rozgrywkach sportowych (optaty zwigzkowe i rejestracyjne, licencje,
zezwolenia),

f) optaty startowe,

g) wynagrodzenia dla trenerow i instruktoréw prowadzacych zajecia sportowe, wraz z pochodnymi
od tych wynagrodzen obejmujacych koszty pracownika ipracodawcy, przy czym Oferent bedzie
zobowigzany do przechowywania w dokumentacji zadania dokumentéw potwierdzajacych
przeprowadzenie zaje¢, za ktore ww. wynagrodzenia wyplacono.

h) ubezpieczenia OC Oferenta oraz NW zawodnikéw i trenerow,

1) zakwaterowanie 1 wyzywienie podczas obozu sportowo-szkoleniowego oraz turniejow i zawodow
wyjazdowych,

2) zakup niezbednego wyposazenia sportowego zawodnikoéw i treneréw (np. obuwia i odziezy sportowe;j)
oraz niezb¢dnego sprzgtu przeznaczonego do przeprowadzenia szkolenia wskazanego w ofercie, przy czym
Oferent bedzie zobowigzany prowadzi¢ ich ewidencje: przychod-rozchod (ww. zakupy moga by¢
sfinalizowane najpdzniej na 30 dni przed data zakonczenia realizacji zadania, a wydatki poniesione
z dotacji na tenze cel po wskazanym powyzej terminie nie zostang uwzglednione jako kwalifikowane przy
rozliczeniu zadania).

3) pokrycie kosztow organizacji zawodow sportowych lub uczestnictwa w tych zawodach, w tym:
a) oplaty za sedziowanie zawodow,
b) optaty wynikajace z umoéw zawartych z firmami ochroniarskimi,

4) pokrycie kosztow obstugi zadania publicznego, zgodnie z wytycznymi okreslonymi w pkt V.13.
ogloszenia konkursu.

V. 6. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢é przeznaczone na:
1) wyptaty wynagrodzen dla dziataczy,
2) zaptaty kar, mandatow i innych optat sankcyjnych, natozonych na klub sportowy lub zawodnika,

3) zobowiazan z zaciggnigtej pozyczki, kredytu lub wykupu papierow warto$ciowych oraz kosztow obstugi
zadluzenia,

4) budowy i modernizacji obiektu sportowego stuzgcego do uprawiania sportu,

5) zakupu urzadzen i sprzetu zaliczanego do majatku trwatego,

6) finansowanie kosztow, ktore nie dotyczg zadania b¢dgcego przedmiotem umowy,
7) finansowanie kosztow realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,

8) pokrycie wszelkiego rodzaju zobowigzan Oferenta powstalych poza okresem obowigzywania umowy,
nawet jesli dotycza one zadania objetego umowa,

9) pokrycie kosztow realizacji zadania, na ktore Oferent otrzymal dofinansowanie z budzetu Gminy
Wotomin i jej jednostek organizacyjnych w innym postgpowaniu.
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V.7. Zajecia szkoleniowe 1isportowe zorganizowane przez Oferenta wramach realizacji oferowanego
szkolenia sportowego moga prowadzi¢ wylacznie osoby, ktore uzyskaly kwalifikacje instruktora sportu lub
trenera sportu w danym sporcie, zgodnie z art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie
(tj. Dz.U. z2018r. poz. 1263,z pdzn. zm.). Dokumenty potwierdzajace posiadaniec odpowiednich
kwalifikacji przez wszystkie osoby zatrudnione do przeprowadzenia zleconego zadania, w tym wolontariuszy,
Oferent bgdzie zobowigzany przechowywaé w dokumentacji realizacji zadania.

V. 8. W przypadku korzystania przy realizacji zadania z pracy spolecznej cztonkéw organizacji Oferenta lub
$wiadczen wolontariuszy, ustala si¢ nastgpujace zasady:

1) zakres, sposob, liczba godzin pracy spotecznej wykonywanej przez czlonka organizacji badz
swiadczonej przez wolontariusza musza by¢ okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) cztonek stowarzyszenia badz wolontariusz powinien spetniaé wymagania iposiada¢ kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen,

3) jezeli $wiadczenie cztonka organizacji badz wolontariusza jest takie samo jak praca, ktorg wykonuje
staty personel, to kalkulacji wyceny tego $wiadczenia Oferent winien dokona¢ w oparciu o stawki
obowigzujace dla tego personelu. W pozostalych przypadkach, kalkulacji wartosci §wiadczenia cztonka
organizacji badz wolontariusza nalezy dokonaé¢ w oparciu o $rednie stawki rynkowe wynagrodzenia
za pracg, jaka bedzie wykonywat czlonek stowarzyszenia badz wolontariusz,

4) sposéb wyceny S$wiadczen wolontariuszy badz pracy spolecznej czlonkéw stowarzyszenia nalezy
doktadnie opisa¢ w czesci IV tabela 12 oferty,

5) wolontariusz nie moze by¢ beneficjentem zadania,

6) cztonek organizacji badz wolontariusz zatrudniony u Oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej nie moze wykonywaé S$wiadczen objetych pracg spoteczng badz wolontariatem
w godzinach pracy $wiadczonej w ramach ww. umowy,

7) rozliczenie pracy spotecznej cztonka organizacji badz §wiadczen wolontariusza bedzie odbywato si¢
na podstawie o$wiadczenia w/w czlonka lub wolontariusza, stwierdzajacego wykonanie pracy
spotecznej/$wiadczenia (z podaniem zakresu pracy spolecznej/§wiadczenia, liczby przepracowanych godzin
i wyceny warto$ci pracy spotecznej/Swiadczenia), potwierdzonego przez koordynatora zadania lub osobe
upowazniona.

V. 9. Oferent musi dysponowac stosowng bazg lokalowa i sportowg oraz zapleczem technicznym, koniecznym
do zorganizowania i przeprowadzenia proponowanego szkolenia sportowego. W przypadku wskazania miejsca
realizacji zadania w obiekcie nienalezacym do Oferenta, Oferent powinien dysponowac zgoda jego wilasciciela
na przeprowadzenie proponowanego szkolenia sportowego.

V. 10. Oferent sktadajacy oferte na realizacje ww. zadania powinien mie¢ niezbedne doSwiadczenie w realizacji
tego typu zadan.

V. 11. Przy planowaniu zadania nalezy uwzgledni¢ tylko te koszty (bez wzgledu na zrodto ich finansowania),
ktore dotyczg zakresu merytorycznego oraz terminu realizacji zadania opisanego w ofercie, a nie calej
dziatalno$ci prowadzonej przez Oferenta.

V. 12. Gmina w ramach przyznawanej dotacji moze pokry¢ koszty niezb¢dne wylgcznie do realizacji zadania
opisanego w ofercie, obejmujace koszty merytoryczne oraz koszty obshugi zadania publicznego, w tym koszty
administracyjne, przy czym nie mogg by¢ to te same koszty, na ktore Oferent uzyskat juz wsparcie z budzetu
Gminy w innym postgpowaniu oraz nie mogg to by¢ te same koszty, ktore sg przedstawiane do rozliczenia
srodkow pozyskanych z innych zrodet publicznych.

V. 13. Koszty obstugi zadania publicznego, dla ktorych Zzrédtem finansowania ma by¢ dotacja, w tym koszty
administracyjne obejmujace:

1) koszty osobowe administracji i obstugi zadania (koszty osobowe i bezosobowe wynagrodzenia wraz
z kosztami pracownika ipracodawcy) — wtym kierowanie, koordynacja, wykonywanie zadan
administracyjno-nadzorczo-kontrolnych, tylko w czgséci dotyczacej realizowanego zadania,
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2) koszty rzeczowe np. koszty telekomunikacyjne, internet, zakup materiatdéw biurowych, optaty pocztowe,
itp., tylko w czesci dotyczacej realizowanego zadania,

- nie moga tacznie przekroczy¢ 10,00 % srodkoéw pochodzacych z dotacji.

V. 14. Dopuszcza si¢ pobieranie optat od adresatow zadania pod warunkiem, ze Oferent realizujacy zadanie
publiczne prowadzi dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie bgdacym przedmiotem konkursu,
z ktérej przychdd przeznacza na dziatalnos$¢ statutowa.

V.15. W przypadku pobierania optat od odbiorcéw zadania nalezy je w caloSci przeznaczy¢ na realizacje
zadania i wykaza¢ w cze$ci IV tabela 9 oferty (przewidywane Zrodla finansowania zadania publicznego —
$wiadczenia pienigzne od odbiorcéw zadania publicznego) oraz w czesci IV tabela 10 oferty (informacja
o zamiarze odptatnego wykonania zadania), wykazujgc w tym miejscu takze informacje, jaka bedzie wysoko$¢
$wiadczenia poniesiona przez jednego odbiorce.

V.16. Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), z Oferentem,
ktory bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa wedtug wzoru okreslonego Rozporzadzeniem
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych
wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan
(tj. Dz. U. 22016 r. poz. 1300).

V. 17. Po podpisaniu umowy wysokos¢ srodkow wykazanych w ofercie jako zaplanowane do pozyskania
na realizacj¢ zadania z innych Zzrodet publicznych, w przypadku ich niepozyskania Oferent zobowigzany bedzie
pokry¢ ze §rodkow wiasnych.

V. 18. Oferent, z ktérym zostanie podpisana umowa, bedzie zobowigzany do:
1) realizacji zadania z zastosowaniem obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2018r. poz. 1000,
z poézn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych Dz. U. UE L z 2016 . poz. 119.1),

c) ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2017r. poz. 2077,
Z pdzn. zm.)

d) ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym
(tj. Dz. U. z 2018 1. poz. 405),

3)do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej iewidencji ksiggowej zadania
publicznego,

4) zwrotu przychodow i odsetek bankowych od $rodkéw z dotacji zgromadzonych na rachunku bankowym
Podmiotu, ktore stanowig dochod gminy Wotomin i podlegajg zwrotowi.

VI. Termin skladania ofert.

VI. 1. Oferty nalezy sktada¢ w Kancelarii Ogolnej Urzedu Miejskiego w Wotominie, przy ul. Ogrodowej 4,
w terminie do 18 lutego 2019 r. do godz. 19:00. Oferty ztozone po ww. terminie nie b¢da objete procedurg
konkursowg. W przypadku oferty przestanej poczta, o dacie jej zlozenia decyduje data wptywu
do ww. Kancelarii.

VL. 2. Oferty nalezy ztozy¢ w formie uniemozliwiajacej roztaczenie stron (wszystkie dokumenty sktadajace sig
na ofert¢ powinny by¢ razem zszyte, zbindowane, itp.).

VL. 3. Dokumentacja sktadajgca si¢ na oferte:

1) prawidlowo wypeliony formularz oferty, podpisany przez osoby upowaznione do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Oferenta lub Oferentéw w przypadku oferty wspolnej.

Pouczenie I:
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()Wzor formularza oferty okresla zatqcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 17 sierpnia 2016 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji
zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 1300)-
dostegpny na stronie internetowej www.wolomin.org, w zakladce Twoj samorzqd/ NGO, Edukacja, Sport,
Zdrowie/lstotne informacje. Oferta musi by¢ wypetniona we wszystkich polach, czytelnie, bez skreslen
i poprawek. Wypeliniajgc formularz Oferent zobowigzany jest zastosowaé sie do przypisow i pouczen
zawartych druku oferty.

()W przypadku, gdy Oferent nie planuje wniesienia wkladu rzeczowego do kosztow zadania, w czesci IV
tabela 8 formularza oferty, w kolumnie pt.,,z wkiadu rzeczowego (w zI) ” wpisuje informacje ,, nie dotyczy”.

(3)Oferent zobowigzany jest w czesci 1V tabela 5 oferty do podania dodatkowych informacji dotyczgcych
zatozonych rezultatow zadania publicznego.

(4)Katalog oswiadczen Oferenta na koncu oferty nalezy uzupetnic o:

a) oswiadczenie, Ze organizacja zalega/nie zalega (wpisaé wiasciwe) z platnosciami na rzecz
podmiotow publiczno-prawnych,

b) oswiadczenie, ze organizacja dziata/nie dziata (wpisaé wiasciwe) w celu osiggniecia zysku,

¢) oswiadczenie, ze osoby zatrudnione do realizacji zadania, w tym wolontariusze, posiadajq
odpowiednie kwalifikacje zawodowe, o ktorych mowa w punkcie V.7 oraz V.8 ppkt 2 ogloszenia,

d) oswiadczenie, ze Oferent posiada/nie posiada (wpisa¢ wlasciwe) uprawnienia do korzystania
z bazy lokalowej i sportowej koniecznej do zorganizowania proponowanego szkolenia,

e) oswiadczenie, ze Oferent jest/nie jest (wpisac¢ wiasciwe) podatnikiem podatku od towarow i ustug,

f) oswiadczenie, ze Oferent prowadzi dziatalnos¢ statutowq w zakresie bedgcym przedmiotem
konkursu,

g) oswiadczenie, ze wobec Oferenta nie sq prowadzone Zadne egzekucje sqdowe, administracyjne
bqdz zajecia wierzytelnosci.
(5)W  ofercie nalezy podaé tylko takq liczbe uczestnikow, ktora ma zosta¢ objeta udzielonym
dofinansowaniem, a nie liczbe wszystkich uczestnikow dziatlalnosci prowadzonej przez Oferenta.

(6)Oferenci, ktorzy nie sq podatnikami podatku VAT lub sq podatnikami podatku VAT, ale wramach
realizacji zadania publicznego nie przewidujg pobieranie oplat od uczestnikow- przedstawiajg w ofercie koszty
brutto.

(7)Oferenci, ktorzy sq czynnym podatnikiem podatku od towaru i ustug i w ramach realizacji zadania
publicznego przewidujq pobieranie oplat od uczestnikow, zobowigzani sq do przedstawienia w ofercie kosztow
netto. W przypadku mozliwosci odzyskania podatku VAT jego koszt nie moze by¢ skltadowq czesci finansowej
oferty ani po stronie dotacji ani po stronie wkiadu wlasnego Oferenta.

(8)YWszystkie informacje w ofercie oraz zalgcznikach do oferty Oferent jest zobowigzany podacé zgodnie
z aktualnym stanem prawnym i faktycznym.

(9)Jezeli osoby uprawnione do reprezentowania Oferenta nie dysponujq pieczqtkami imiennymi, ich podpisy
muszq by¢ ztoZone czytelnie, petnym imieniem i nazwiskiem, z zaznaczeniem petnionej funkcji.

2) zatgczniki do oferty:
a) wydruk lub wypis z wlasciwego dla Oferenta rejestru, badz ewidencji,

b)w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotu/podmiotow skladajacego/
sktadajacych oferte/oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wlasciwego rejestru, badz ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dziatania
w imieniu Oferenta/Oferentow.

Pouczenie II:

(1)Zatgcznik, o ktorym mowa w pkt VI.3. ppkt 2. lit. a, sklada sie w postaci oryginatu Ilub kopii
poswiadczonej przez Oferenta za zgodnosc z oryginatem.

(2)Zatgcznik , o ktorych mowa w pkt VI.3. ppkt 2. lit. b, sklada si¢ w oryginale.

Id: 18CD53BS-FF2F-4DE3-A6C1-BAA6DF96ACTE. Podpisany Strona 6



(3)Wszystkie dokumenty zatgczone do oferty nalezy wyszczegolnic w katalogu zatgcznikow, znajdujgcym sie
w czesci koncowej formularza oferty.

VI. 4. Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupeliania ofert konkursowych
i zalaczonej dokumentacji, a takze do przesuniecia terminu sktadania ofert, terminu rozstrzygniecia konkursu
lub uniewaznienia konkursu, bez podania przyczyny.

VIIL Tryb i Kkryteria stosowane przy wyborze ofert.

VIIL. 1. Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uplywie terminu sktadania ofert,
o ktorym mowa w punkcie VI.1. ogloszenia. Przewiduje si¢, Ze rozstrzygniecie konkursu nastapi do 28 lutego
2019r.

VIL 2. Oferty ztozone w terminie, o ktorym mowa w punkcie VI.1. ogloszenia, zostang poddane ocenie
formalnej i merytorycznej, wedtug nastgpujacych kryteriow:

1) Kryteria oceny formalne;j:

a) zgodno$¢ druku oferty zwzorem formularza oferty, oktorym mowa w Pouczeniul
pkt 1. ogloszenia konkursu,

b) zgodnos¢ terminu zlozenia oferty oraz terminu realizacji zadania, zterminami okreslonymi
w ogloszeniu konkursu,

¢) spehienie przez Oferenta warunkow okreslonych w pkt IV.1. ogloszenia konkursu,

d) zgodno§¢ danych Oferenta/Oferentow oraz podpisow pod oferta, zlozonych przez osoby
uprawnione do reprezentowania Oferenta/Oferentéw, z dokumentacja, o ktéorej mowa w pkt VI.3.
ppkt 2 lit. a i b. ogloszenia konkursu,

e) zgodnos¢ oferty z rodzajem, tytutem oraz warunkami realizacji zadania okres$lonymi w ogloszeniu
konkursu,

f) prawidlowo$¢ wypetnienia druku oferty, wtym podanie wszystkich wymaganych informacji
wymaganych zgodnie z przypisami druku oferty oraz wytycznymi okre§lonymi w niniejszym
ogloszeniu,

g) prawidlowos$¢ i1kompletno$¢ oswiadczen Oferenta/Oferentow, w formularzu oferty oraz
w zalacznikach,

h) kompletno$¢ wymaganych zatacznikoéw do oferty,

1) zachowanie przez Oferenta/Oferentow wymaganego wktadu wlasnego, o ktorym mowa w pkt IV.3.
ogloszenia konkursu oraz zachowanie limitu kosztoéw obstugi zadania publicznego, dla ktérych
zrodtem finansowania ma by¢ dotacja, ustalonego w pkt V.13. ogloszenia konkursu.

2) Kryteria oceny merytorycznej:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez Oferenta/Oferentéw zgodnie z warunkami okreslonymi
w ogloszeniu konkursu, na podstawie informacji przedstawionych w ofercie, w tym w szczegolnosci
przejrzystos¢ sposobu realizacji zadania,

b) ocena racjonalnos$ci, rzetelnosci i przejrzystosci przedstawionej kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w tym uznanie celowosci
poniesienia poszczegolnych wydatkow,

c) ocena planowanego przez Oferenta udzialu finansowych srodkow wilasnych, atakze $rodkow
pozyskanych na realizacj¢ danego zadania z innych zrodet,

d) ocena planowanego przez Oferenta wktadu rzeczowego oraz osobowego w wykonanie zadania,
w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow,

e) ocena proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych zadanie
bedzie realizowane,

f) doswiadczenie Oferenta w realizacji zleconych zadan publicznych zpodobnego zakresu
w poprzednich latach,
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h) dotychczasowa wspotpraca z gming Wolomin lub referencje wspolpracy zinnymi podmiotami,
z uwzglednieniem: sposobu wykonania zadan, wtym rzetelno$ci, terminowoS$ci oraz sposobu
rozliczania otrzymanych $rodkéw, a takze wpisu do bazy podmiotéw sektora pozarzadowego oraz
spotecznego udziatu we wspolnych zespotach roboczych).

VII. 3. Warunkiem dopuszczenia oferty do oceny merytorycznej jest uzyskanie przez nig pozytywnej oceny
formalne;.

VII. 4. Po dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej ofert, komisja konkursowa w formie protokotu
z przebiegu postgpowania konkursowego sporzadza rekomendacj¢ udzielenia dotacji Oferentom, ktorych oferty
spetniaja wymagania formalne i merytoryczne oraz rokuja najwyzsza jako§¢ wykonania zadania.

VIL. 5. Po zapoznaniu si¢ z rekomendacja komisji konkursowej, decyzje w sprawie przyznania dotacji celowej
ijej wysokosci podejmuje Burmistrz Wotomina, w ramach $rodkéw zaplanowanych w budzecie na ten cel.
Decyzja Burmistrza jest ostateczna i nie stosuje si¢ od niej trybu odwotawczego.

VII. 6. Wyniki konkursu podane zostang do publicznej wiadomosci:

I)na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie www.wolomin.org w zaktadce Twdj
Samorzad/NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi/ Zlecanie zadan
publicznych/Ogloszenia o konkursach,

2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Tablice ogloszen/Organizacje pozarzadowe,

3) na tablicy ogloszen Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji w siedzibie Urzgdu Miejskiego
w Wotominie, przy ul. Ogrodowe;j 4 (II pietro).

VII. 7. Oferent, ktoremu zostanie przyznana dotacja, w terminie do 7 dni roboczych od daty otrzymania
pisemnego (lub z zastosowaniem korespondencji elektronicznej) powiadomienia o przyznaniu dotacji,
zobowiazany bedzie przesta¢ deklaracje o przyjeciu badz nieprzyjeciu dotacji, a w przypadku przyjecia dotacji
do deklaracji zobowigzany bedzie zalgczy¢:

1) dokument potwierdzajacy uprawnienie do korzystania zbazy lokalowej i sportowej, koniecznej
do zorganizowania proponowanego szkolenia,

2) dokumenty niezbedne do przygotowania projektu umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego,
w tym:

a) oswiadczenie o imionach, nazwiskach oraz petnionych w organizacji funkcjach, dotyczacych osob,
jakie beda upowaznione do podpisania umowy,

b) w przypadku wskazania w ofercie partnera, umowa pomig¢dzy Zleceniobiorcami, ktérzy ztozyli
oferte wspolna, okreslajaca zakres ich swiadczen sktadajacych si¢ na realizacje zadania publicznego,

¢) numer rachunku bankowego wlasciwego do przekazania i obstugi dotacji, wraz z nazwg banku,
w ktorym rachunek zostat otworzony,

d) w przypadku przyznania dotacji w kwocie mniejszej od wnioskowane;j:
- zaktualizowang kalkulacje przewidywanych kosztow na rok 2019,
- zaktualizowany harmonogram realizacji zadania na rok 2019,
- zaktualizowany opis poszczeg6lnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego.

VIII. Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

VIIIL. 1. W latach 2017 1 2018 zadanie tego samego rodzaju bylo realizowane nastgpujaco:

1) w 2018 roku realizacj¢ zadania publicznego z zakresu szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy zlecono
10 organizacjom pozarzadowym, ktorym przyznano dotacje na laczng kwotg 200 000,00 zt (stownie:
dwiescie tysiecy ztotych),

2) w 2017 roku realizacj¢ zadania publicznego z zakresu szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy zlecono
8 organizacjom pozarzadowym, ktérym przyznano dotacje na laczng kwote 200 000,00 zt (slownie:
dwiescie tysiecy ztotych),
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VIII. 2. Wykazy przyznanych dotacji dostgpne sa na stronie internetowej www.wolomin.org w zaktadce:
Twoj samorzad/ NGO, Edukacja, Sport, Zdrowie/ Istotne informacje/ Wykaz przyznanych dotacji.

IX. Informacje dodatkowe

IX. 1. Oferent przed ztozeniem oferty moze zwrdcic si¢ do pracownikow Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu
i Edukacji Urzedu Miejskiego w Wotominie przy ul. Ogrodowej 4 (WPS) z prosba o udzielenie stosownych
wyjasnien na pytania, ktore dotycza zadania konkursowego oraz wymogow formalnych:

1) osobiscie (pokoj 216, II pigtro),
2) pod numerami telefonu: 22/763 30 24 lub 22/763 30 76,
3) pod adresem e-mail: dialog@wolomin.org.

IX. 2. Pracownicy WPS udzielajac informacji, o ktorych mowa w pkt IX.1., nie dokonuja oceny formalnej
i merytorycznej ofert.
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