ZARZADZENIE NR 216/2019
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 29 lipca 2019 1.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Burmistrza Wolomina nr 160/2019 z dnia 24.05.2019 r.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2019 .,
poz. 506) oraz § 8 ust.2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Wolominie (Zarzadzenie
Burmistrza Wolomina Nr 188/2017 z dnia 30 maja 2017 r. z p6zn. zm.), Burmistrz Wotomina zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Burmistrza Wotomina nr 160/2019 z dnia 24.05.2019 r. w sprawie powolania zespotu
zadaniowego do spraw realizacji projektu "Szkoty przysztosci - rozwoj edukacji cyfrowej w Gminie Wotomin",
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 1. 2 otrzymuje brzmienie: W sktad Zespotu wchodza:
1) Katarzyna Gut-Czerwinska - koordynator projektu, Wydziat Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych,
2) Sebastian Kupiec - specjalista ds. monitorowania w projekcie, Zespot Informatyki,

3) pracownik Wydzialu Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych - specjalista ds. rozliczen w projekcie,
Wydziat Pozyskiwania Srodkéw Zewnetrznych,

4) Anna Mastowska - specjalista ds. ksiegowos$ci, Wydziat Finansow i Budzetu,

5) Matgorzata Sliwowska - specjalista ds. ptac w projekcie, Wydziat Kadr,

6) Katarzyna Calka - specjalista ds. kadr w projekcie, Wydziat Kadr,

7) Anna Rakoczy - koordynator szkolny, Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 4 w Wotominie,

8) Malgorzata Wyszynska - koordynator szkolny, Dyrektor Szkoty Podstawowej w Duczkach,

9) Matgorzata Kokocinska - koordynator szkolny, Dyrektor Szkoty Podstawowej w Lesniakowiznie,

10) Aneta Osmolska - specjalista ds. ptac, Zespot Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot i Przedszkoli.
2) § 2.ust. 10 usunieto

3) § 3. 3. otrzymuje  brzmienie: Pracownicy Urzedu Miejskiego oraz Zespolu Ekonomiczno-
Administracyjnego Szko6t i Przedszkoli ztytulu zwigkszenia obowigzkow shluzbowych otrzymaja
dodatkowe wynagrodzenie w formie dodatku specjalnego, zgodnie z proporcja faktycznego zaangazowania
pracownika w realizacj¢ projektu oraz zgodnie zzakresem odpowiedzialnosci, zlozono$ci ipoziomu
wymaganych kompetencji na danym stanowisku. Koordynatorzy szkolni otrzymajg wynagrodzenie za prace
w projekcie w postaci zwigkszonego dodatku funkcyjnego.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ koordynatorowi projektu oraz wszystkim jego uczestnikom.

Id: FI4AE7AC-BC64-49D9-B15F-20837DD29093. Podpisany Strona 1



§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

z up. Burmistrza Wotomina
Zastepca Burmistrza

Dariusz Szymanowski
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