UCHWALA NR X-122/2011
Rady Miejskiej w Wolominie
z dnia 30 listopada 2011roku

w sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy Gminy Wolomin z organizacjami
pozarzadowymi na 2012 rok”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 ». Nr 142,
poz. 1591, z pozn. zm.) oraz art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj.Dz. U. z 2010 v. Nr 234, poz. 1536, z pozn. zm.),

Rada Miejska w Wolominie uchwala, co nast¢puje:

§ 1.
Przyjmuje si¢ roczny program wspOtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie ( tj. Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z pdézn. zm.); o nazwie ,Program
wspotpracy Gminy Wotomin z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok”, w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wolomina.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie
/-/ - Marcin Dutkiewicz



Zatacznik do Uchwaty Nr X-122/2011Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 30.listopada 2011 r.

W sprawie przyjecia ,,Programu wspotpracy Gminy Wotomin

z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok”

Program wspolpracy Gminy Wolomin z organizacjami pozarzagdowymi

na rok 2012

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Program wspoipracy Gminy Wotomin z organizacjami pozarzadowymi na rok 2012, zwany dalej
,Programem”, jest elementem lokalnej polityki spotecznej oraz wsparcia wtadz samorzadowych
w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego.

§2

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1)

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( tj. Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.);

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wotomin;

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg Miejska w Wolominie;

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wotomina;

Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Wotominie;

Organizacjach — nalezy przez to rozumie organizacje pozarzadowe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy;

Komisji konkursowej — rozumie si¢ przez to komisje dziatajace na podstawie art. 15 ust. 2a
Ustawy;

stronie internetowej - rozumie si¢ przez to strong internetowa Gminy: www.wolomin.org
zaktadka “Organizacje pozarzadowe”.

Rozdzial 1T
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§3

Gléwnym celem Programu jest wspolne podejmowanie dziatah przez Gming oraz Organizacje na
rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spolecznych i podnoszenia poziomu zycia mieszkancow

Gminy.

§4

Cele szczegdtowe Programu:

1)
2)

3)
4)

5)

podnoszenie skutecznosci i efektywnosci w realizacji zadan publicznych;

doskonalenie umiejgtnosci rzetelnego diagnozowania lokalnych probleméw spotecznych
oraz umiej¢tnosci trafnego dobierania srodkéw pomocowych;

promocja postaw obywatelskich, prospotecznych i wolontariatu;

wzmacnianie poczucia tozsamosci i identyfikacji z miejscem zamieszkania oraz poczucia
odpowiedzialno$ci za otoczenie;

budowanie partnerstw w pozyskiwaniu $rodkdw pomocowych na realizacje zadan
publicznych.



Rozdzial 111
Zasady i zakres przedmiotowy wspolpracy

§5

Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)
3)

4)

5)

pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina poszerza w miar¢ mozliwosci zakres zadan
publicznych zlecanych Organizacjom oraz wspiera podejmowane przez nich dziatania
z zakresu zadan publicznych;

suwerennosci stron, co przejawia si¢ we wzajemnym poszanowaniu autonomii stron;
partnerstwa, co oznacza, ze podstawa podejmowanych dziatan jest wspotpraca oparta na
uznaniu réwnorz¢dnos$ci stron na warunkach okreslanych stosowna umowa lub
porozumieniem;

efektywnosci, co oznacza, ze w wykonaniu zadan publicznych nalezy dazy¢ do skutecznego
sposobu osiagania zaktadanych celow, jak najlepszych efektow oraz minimalizacji kosztow
z tym zwigzanych;

jawnosci 1 uczciwej konkurencji, co oznacza, ze podejmowane dzialania powinny opieraé
si¢ na rownych dla wszystkich stron, obiektywnych i1 jawnych kryteriach z zachowaniem
jawnosci 1 przejrzystosci procedur.

§6

Zakres przedmiotowy wspolpracy Gminy z Organizacjami obejmuje:

1)
2)

3)

4)
5)

realizacje¢ zadan publicznych Gminy, okre§lonych w innych ustawach;

diagnozowanie lokalnych potrzeb spotecznych oraz poszukiwanie skutecznych sposobow
ich rozwigzywania;

podjecie prac zmierzajacych do peinej unifikacji przepisow prawa lokalnego w zakresie
wspoOtpracy objgtej niniejszym Programem;

budowanie kapitalu spotecznego Gminy;

promocj¢ Gminy jako samorzadu otwartego na wspolpracg lokalna, regionalng
1 migdzynarodowa oraz dobrych praktyk lokalnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdzial IT1
Formy wspolpracy Gminy z Organizacjami

§7

Wspétpraca  Gminy z Organizacjami  realizowana bedzie w  formach finansowych i
pozafinansowych, w tym w szczegdlnosci poprzez:

D
2)
3)
)

S)

6)

zlecania do realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w art. 5 ust. 4 Ustawy
oraz umow na podstawie odrgbnych przepisow;

konsultowanie z Organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej, zgodnie z Ustawa oraz wlasciwa przedmiotowo uchwata Rady;
funkcjonowanie Zespotu ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi, o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym, o ktérym mowa w art. 5 ust. 2 pkt 5 Ustawy;

funkcjonowanie zakladki informacyjno - komunikacyjnej na stronie internetowe;j,
umozliwiajacej wzajemne informowanie si¢ o podejmowanych dziataniach;

prowadzenie ,,Bazy danych o podmiotach dziatajacych w sferze pozytku publicznego na
terenie Gminy Wolomin”, stanowiacej zbidr aktualnych informacji o organizacjach
dzialajacych w sferze pozytku publicznego, na rzecz mieszkancéw Gminy;

organizowanie spotkan o charakterze informacyjno - szkoleniowym oraz integrujacym
srodowiska dziatajace w sferze pozytku publicznego;



7)

udzielanie pomocy Organizacjom dzialajacym w sferze pozytku publicznego na rzecz
mieszkancow Gminy, w tym w szczegdlnosci poprzez;

integracj¢ organizacji kombatanckich i1 emeryckich w ramach ,Strategii integracji
rozwigzywania probleméw spotecznych Miasta 1 Gminy Wolomin do roku 20157,
realizowanej przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Wolominie, na mocy uchwaty Nr
XXXIX-276/05 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 15 grudnia 2005 r.;

prowadzenie ,,Wolominskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku”, przez Miejski Dom Kultury
w Wotominie;

prowadzenie przez O$rodek Pomocy Spotecznej w Wolominie, projektu ,,Centrum
Aktywnosci Lokalnej” jako osrodka wolontariatu.

Rozdzial IV
Priorytetowe zadania publiczne

§8

. Zgodnie z art. 4 ust. 1 ustawy, wspotpraca Gminy z Organizacjami w roku 2012 obejmowac

bedzie zadania, szczegb6towo okreslone w § 9 Programu.

Gmina uznaje za priorytetowe zadania publiczne z nast¢pujacych obszarow:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2) dzialalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

3) wypoczynku dzieci i mtodziezy;

4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

5) wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej;

6) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

7) przeciwdziatania uzaleznieniom 1 patologiom spotecznym;

8) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.
3 ust. 3 ustawy, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

§9
Zadania publiczne jakie Gmina zamierza zleca¢ do realizacji w formie otwartych konkursow ofert;
Zadanie publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 Ustawy Planowany termin
zakres zadania planowanego do zlecenia konkursu

I Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywanie szans tych
rodzin i os6b

1 Zapewnienie kompleksowej opieki nad bezdomnymi Grudzien 2011

2 Zapewnienie ustug medyczno-pielggnacyjnych osobom Grudzien 2011
samotnym, niezdolnym do samodzielnego funkcjonowania ze
wzgledu na wiek lub stan zdrowia w ich domach

3 | Zapewnienie opieki paliatywno-hospicyjnej osobom Grudzien 2011
nieuleczalnie chorym

II | Ochrona i promocja zdrowia

Organizacja imprez, programéw i szkolen promujacych zdrowie Marzec 2012




Zadanie publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 Ustawy

Planowany termin

zakres zadania planowanego do zlecenia konkursu
2 Upowszechnianie zasad udzielania pierwszej pomocy Marzec 2012
IIT | Dzialalnos$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych
Integracja i aktywizacja Srodowisk osob niepelnosprawnych Styczen
oraz prowadzenie innowacyjnych dzialan zapobiegajacych ich 2012
izolacji 1 marginalizacji
IV | Dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym
Organizacja imprez integracyjno — kulturalnych dla oséb Rok 2012
starszych
V | Dzialalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy w tym
przedsigbiorczosci
Wspieranie przedsigbiorczosci w tym promocja inicjatyw na Rok 2012
rzecz 0soOb podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza
VI | Edukacja o$wiata i wychowanie
Organizacja zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci i mlodziezy Luty 2012
VII | Wypoczynek dzieci i mlodziezy
Organizacja wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w czasie Grudzien 2011
wolnym od zaje¢¢ szkolnych Marzec 2012
VIII | Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa
narodowego
Realizacja dziatan na rzecz popularyzowania dziedzictwa Marzec 2012
kulturowego Gminy Wotomin
Wspieranie dziatalno$ci chorow Luty 2012
IX | Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
Szkolenie dzieci 1 mlodziezy prowadzone przez kluby sportowe Luty 2012
Wspieranie organizacji imprez sportowych Rok 2012
Wspieranie wszelkich form aktywnosci fizycznej Rok 2012
X | Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego
Wspieranie dziatan z zakresu ochrony $rodowiska i przyrody Styczen 2012
oraz edukacji ekologiczne;j
XI | Turystyki i Krajoznawstwa
Wdrazanie produktu turystycznego "Ossow Wrota Bitwy Kwiecien 2012
Warszawskiej 1920 r."
XII | Promocji i organizacji wolontariatu




Zadanie publiczne wymienione w art. 4 ust. 1 Ustawy Planowany termin

zakres zadania planowanego do zlecenia konkursu
Wspieranie i promowanie idei wolontariatu 1 dziatan Rok 2012
woluntarystycznych mlodziezy oraz oséb 50+, na terenie
Gminy Wolomin

XIII | Dzialalno$¢ na rzecz kombatantow i osob represjonowanych

Wspieranie dziatan organizacji pozarzadowych skupiajacych Rok 2012
kombatantow oraz osoby bedace ofiarami represji wojennych 1
okresu powojennego

XIV | Dzialalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnienia i ochrony praw dziecka

Wspieranie dziatan promujacych rodzing i macierzynstwo Rok 2012

Organizacja szkolen z zakresu umiejetnosci wychowawczych Marzec 2012
dla rodzicow

XV | Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym

Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego dla dzieci ze Grudzien 2011
srodowisk zagrozonych wykluczeniem

XVI | Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32

1 Organizowanie szkolen 1konferencji majacych na celu Rok 2012
podniesienie kompetencji Organizacji do realizacji zadan
publicznych w partnerstwie oraz pozyskiwaniu $rodkow EFS

2 Wydanie informatora o organizacjach dziatajacych w sferze Maj 2012
pozytku publicznego oraz dziataniach woluntarystycznych na
terenie Gminy Wotomin

Rozdzial V
Sposdéb realizacji programu

§10
Otwarte konkursy ofert

1. Zasada jest zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartych konkursow ofert,
chyba ze przepisy odregbne przewiduja inny tryb zlecenia.

2. W roku 2012, Gmina planuje ogtosi¢ konkursy na realizacje zada przedstawionych w § 9
niniejszego Programu.

3. W miae potrzeb i mozliwosci finansowych, mogq by¢ ogtaszane inne konkursy na
realizacje zada publicznych w 2012 roku , niz wymienione w § 9 niniejszego Programu.

4. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ogtaszanie konkursbw ofert na zadania,
ktorych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajgcym rok budzetowy.




§11
Male granty
Na wniosek Organizacji, Gmina moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego z pominigciem
otwartego konkursu ofert , na warunkach okre§lonych w art. 19 a Ustawy.

§12
Inicjatywa lokalna
1. Realizacja zadan Gminy, moze odbywac¢ si¢ na podstawie umowy o wykonanie inicjatywy
lokalne;.
2. Zawieranie uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej odbywa si¢ na zasadach okre§lonych
w Ustawie 1 wlasciwe] przedmiotowo uchwale Rady.

§13
Partnerstwo
Realizacja zadan publicznych Gminy we wspolpracy z Organizacjami, moze odbywacé si¢ na
podstawie umowy partnerstwva okre$lonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 z pdzn. zm.).

§14
Korzystanie z lokali komunalnych

Szczegdlowe zasady uzyczania badz wynajmowania na preferencyjnych warunkach lokali
nalezacych do zasobu komunalnego Gminy, okresla wiasciwa przedmiotowo uchwata Rady.

§15

1. Gmina moze zawiera¢ z Organizacjami umowy o wsparcie lub o powierzenie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okre$lony nie dtuzszy niz 3 lata.

2. Organizacje realizujac zlecone przez Gming zadanie publiczne zobowiazane sa do
informowania o fakcie finansowania lub wspoétfinansowania zadania przez Gming w
publikacjach, materiatach informacyjnych, w mediach, jak réwniez zamieszczania
informacji w widocznym miejscu realizacji zadania.

Rozdzial VI
Sposob oceny realizacji Programu

§16

1. Burmistrz, we wspotpracy z Zespolem ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi,
przedktada Radzie, roczne sprawozdanie z realizacji Programu.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust 1, Burmistrz sktada w terminie do dnia 30 kwietnia
roku nastgpnego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1 powinno zawiera¢ opis przebiegu realizacji
Programu, informacj¢ o planowanych i wykorzystanych $rodkach finansowych z budzetu
Gminy oraz oceng efektywnosci Programu.

§17
Miernikami oceny efektywno$ci programu sa:
1) ilos¢ 1 struktura organizacji na ,,Baza danych o podmiotach dzialajacych w sferze
pozytku publicznego na terenie Gminy Wolomin”;
2) ilos¢ konsultowanych z Organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach



dotyczacych ich dzialalnos$ci statutowe;;

3) ilos¢ spotkan Zespotu ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi;

4) 1ilos¢ wejs¢ na strong internetowq zaktadka ,,Organizacje pozarzadowe”;

5) liczba umoéw/porozumien podpisanych z wolontariuszami;

6) 1ilo$¢ ogloszonych konkurséw, ztozonych ofert i podpisanych umoéow;

7) 1los¢ 1 rodzaj zadah publicznych zleconych do realizacji w trybie innym niz otwarty
konkurs ofert;

8) wysokos¢ srodkoéw finansowych przekazanych Organizacjom oraz udziat $rodkow
wlasnych Organizacji w realizacji zadan publicznych;

9) 1los¢ spotkan o charakterze informacyjno - szkoleniowym oraz integrujacym srodowiska
dzialajace w sferze pozytku publicznego;

10) ilo$¢ 1 rodzaj pomocy udzielonej Organizacjom poprzez uzyczanie badz wynajmowanie
na preferencyjnych warunkach lokali nalezacych do gminnego zasobu komunalnego.

§18

Sprawozdanie o ktorym mowa w § 18 ust. 1 umieszcza sig na stronie internetowe;.

Lo

w

Rozdzial 7
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych

§19

Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztlozonych przez Organizacje
w ramach ogloszonych przez Gming otwartych konkurséw ofert.

Do zadan Komisji nalezy ocena ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym oraz
sporzadzenie rekomendacji dla ofert, ktore spelniaja wymagania formalne 1 rokuja
najwyzsza jako$¢ wykonania zadania.

§20
Komisje konkursowe powoluje Burmistrz.
W sktad Komisji konkursowej wchodzi minimum dwoch przedstawicieli Burmistrza oraz co
najmniej jeden przedstawiciel Organizacji.
Przedstawicieli Organizacji wybiera Burmistrz, spo$rod zgloszonych kandydatur.
Kandydatem na cztonka Komisji konkursowej moze zosta¢ kazdy przedstawiciel
Organizacji majacej siedzibg na terenie Gminy lub dzialajacej na rzecz jej mieszkancow,
pod warunkiem, Ze organizacja ktora reprezentuje, nie bedzie brata udziatu w konkursie.
Komunikat zapraszajacy do zglaszania kandydatur na cztonkéw Komisji konkursowych
oglasza sig na stronie internetowe;.
W przypadkach okreslonych w ustawie, Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu
przedstawicieli Organizacji.

§21
Praca Komisji konkursowej, kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
Zastegpca Przewodniczacego.
Przewodniczacym 1 Zastgpca Przewodniczacego Komisji konkursowej, jest wskazany
przedstawiciel Burmistrza.
Obstuge administracyjna Komisji konkursowych zapewnia Urzad.

Rozdzial 8



Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§22

1. Na spotkaniu bezposrednim z Organizacjami w dniu 2 lipca 2011 r., oraz poprzez ogloszenie
na stronie internetowej 1 tablicach informacyjnych w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Wotominie, zostat przekazany komunikat o mozliwosci wzigcia udzialu w tworzeniu
Programu, poprzez ztozenie wniosku.

2. Projekt Programu zawierajacy wnioski Organizacji zostat podany do publicznej wiadomosci

7 pazdziernika 2011 r.:
1) w BIP Gminy;
2) na tablicach ogloszen w siedzibie Urz¢du Miejskiego w Wotominie;
3) na stronie internetowej;
4) udostgpniony do wgladu we wtasciwej merytorycznie komorce Urzedu, odpowiedzialnej
za wspotprace z Organizacjami.

3. Informacj¢ o wyznaczonym terminie 1 miejscu spotkania w sprawie konsultacji
opublikowano w BIP Gminy, na stronie internetowej oraz na tablicach ogltoszen w siedzibie
Urzgdu Miejskiego w Wotominie.

4. 27 pazdziernika 2011 r. odbylo si¢ ogdlnodostepne spotkanie w sprawie konsultacji, na
ktérym mozna bylo uzyskac szczegdbtowe wyjasnienia, wypowiedzie¢ si¢ na temat projektu,
oraz wyrazi¢ swoja opinig.

Rozdzial VII
Okres realizacji Programu oraz wysokos¢ srodkow przeznaczonych na jego realizacje

§23
Program obowiazuje w okresie od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku.

§24
1. Na realizacje Programu w Budzecie Gminy, planuje si¢ przeznaczy¢ kwote 712.500
zlotych.
2. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji Organizacjom, odbywa sig¢ w
ramach budzetu Gminy na rok 2012 z uwzglednieniem wieloletniej prognozy finansowe;j
oraz ze zrodel pozabudzetowych pozyskanych przez Gming.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie
/-/ - Marcin Dutkiewicz
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