UCHWALA NR XXI-91/2020
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

z dnia 30 czerwca 2020 r.

w sprawie oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej OSrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien -
Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Wolominie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72020 1. poz. 713) oraz na podstawie art. 53a ust 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej
(tj. Dz.U z 2019 r. poz. 295 z p6zn. zm.) uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ocenia si¢ pozytywnie sytuacje ekonomiczno-finansowa Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien -
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedziba przy ul. Powstancéw 12 w Wotominie.

2. Oceny dokonuje si¢ na podstawie Raportu o sytuacji ekonomiczno-finansowej Osrodka Profilaktyki
i Terapii Uzaleznien - Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z siedzibg przy ul. Powstancow
12 w Wolominie, ktory stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej uchwaly. Wprowadzenie do ww. Raportu
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wotomina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Wolominie

Marek Gorski
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr XX1-91/2020
Rady Miejskiej w Wotominie

z dnia 30 czerwca 2020 r.

Wprowadzenie

Podstawa oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej Osrodka Profilaktyki i Terapii Uzaleznien - SP ZOZ jest
raport o sytuacji ekonomiczno-finansowej, przedtozony przez Dyrektora w sposéb i w terminie okreslonym
w art. 53a ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r o dziatalno$ci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 295 z pdzn.
zm.). Raport zostat przygotowany na podstawie sprawozdania finansowego za rok 2019 i zawiera:

1. analize sytuacji ekonomiczno-finansowej za 2019 r.;

2. prognoze sytuacji ekonomiczno-finansowej na kolejne trzy lata obrotowe wraz z opisem przyjetych
zatozen;

3. informacj¢ o istotnych zdarzeniach majacych wptyw na sytuacj¢ OPTU SPZOZ.

Analiza oraz prognoza sytuacji ekonomiczno-finansowej zawarta w raporcie zostata przygotowana w oparciu
o wskazniki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r. w sprawie wskaznikow
ekonomiczno-finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz prognozy sytuacji ekonomiczno-
finansowej samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 832). Przyjeto
cztery obszary analizy: zyskownos$¢, ptynnosé, efektywnosé 1 zadtuzenie:

1) wskazniki zyskowno$ci: zyskowno$ci netto, zyskownos$ci dziatalnosci operacyjnej, zyskownosci
aktywow;

2) wskazniki ptynno$ci: biezacej ptynnosci i szybkiej ptynnosci;
3) wskazniki efektywnosci: rotacji naleznosci i rotacji zobowigzan;
4) wskazniki zadluzenia: zadtuzenia aktywow i wyplacalnosci.

Analiza wskaznikowa jest powszechnie znanym narze¢dziem oceny kondycji finansowej podmiotu. Pozwala
uzyskac¢ syntetyczne informacje §wiadczace przede wszystkim o efektywnosci prowadzonej dziatalnosci.

1. Wskazniki zyskownosci

Podstawa oceny zyskownosci dziatalnosci gospodarczej jest wynik finansowy, ktéry moze by¢ dodatni
(zysk) lub ujemny (strata). Wskazniki zyskownosci sg najbardziej syntetycznymi wskaznikami efektywnosci
i optacalnosci dziatalnosci jednostki. Odzwierciedlaja zdolno$¢ jednostki do wypracowania zyskow
z zaangazowanych kapitatow, a zatem okreslaja ekonomiczna efektywnos¢ dziatalnosci. Dodatnie warto$ci
wskaznikéw informujg o racjonalnym gospodarowaniu, gdzie przychody podmiotu przewyzszajg koszty.
Ogdlnie mozna powiedzieé, ze im wigksze wartosci przyjmuje wskaznik zyskownosci, tym bardziej efektywna
jest dzialalno$¢ podmiotu. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w przypadku ZOZ-u jako instytucji, ktorej celem
nie jest maksymalizacja zysku, istotniejszym jest fakt bilansowania si¢ prowadzonej dziatalnos$ci.

1) wskaznik zyskownosci netto (%) — wyraza si¢ wzorem:

Wynik netto x100%

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow + pozostate
przychody operacyjne + przychody finansowe

Wskaznik zyskownosci netto pokazuje jakg czgs$¢ przychodoéw stanowi odnotowany zysk lub strata. W ten
sposob jest okreslana efektywnos¢ gospodarki finansowej w odniesieniu do relacji przychody ogotem — koszty
ogotem podmiotu.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci netto (%)

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
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1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 2,0% 3
3. powyzej 2,0% do 4,0% 4
4. powyzej 4,0% 5

2) wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) — wyraza sie¢ wzorem

Wynik z dziatalnosci operacyjnej x 100%

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow + pozostate

przychody operacyjne

Wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej okresla ekonomiczng efektywno$¢ dziatania podmiotu,

z uwzglednieniem dziatalnosci podstawowej oraz pozostatej dziatalnosci operacyjne;j.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci dziatalnosci operacyjnej (%) na podstawie
rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 3,0% 3
3. powyzej 3,0% do 5,0% 4
4. powyzej 5,0% 5

3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) — wyraza si¢ wzorem:

Wynik netto x 100% Sredni stan aktywow,

gdzie Sredni stan aktywow to suma aktywow razem na koniec poprzedniego roku obrotowego
i aktywow razem na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Wskaznik zyskownosci aktywdw informuje o wielkosci zysku lub straty przypadajacej na jednostke wartosci
zaangazowanych aktywow, czyli wyznacza on og6lng zdolno$¢ aktywow podmiotu do generowania zysku.
Informuje o efektywnos$ci gospodarowania powierzonymi $rodkami. Im wyzsza jest warto§¢ wskaznika, tym
korzystniejsza jest sytuacja finansowa podmiotu.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zyskownosci aktywow (%)

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,0% 0
2. od 0,0% do 2,0% 3
3. powyzej 2,0% do 4,0% 4
4. powyzej 4,0% 5
2. Wskazniki plynnosci
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Druga grupe wskaznikow stanowia wskazniki ptynnosci finansowej. Sa one wykorzystywane w analizie
zdolno$ci podmiotu do terminowego regulowania zobowigzan. Ptynno$¢ finansowa podmiotu jest oceniana na
podstawie relacji aktywow obrotowych do zobowigzan krétkoterminowych. Zakres aktywéw obrotowych
uwzglednianych w tej relacji moze by¢ r6zny, w zalezno$ci od stopnia ptynnosci finansowej, wyrazonego przez
terminy wymagalnosci zobowigzan. Plynno$¢ finansowa jest wigc wyznaczana przez stopien plynnosci
aktywow obrotowych i stopien wymagalnos$ci zobowigzan. Jezeli poziom wskaznikéw obniza si¢, to wystepuje
ryzyko utraty przez podmiot zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.

1) wskaznik biezacej plynnoS$ci — wyraza si¢ wzorem:

Aktywa obrotowe — naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie splaty powyzej 12 miesiecy
— krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne)

Zobowigzania krotkoterminowe — zobowiqzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Wskaznik biezacej ptynnosci okresla zdolnos¢ podmiotu do sptaty zobowigzan krotkoterminowych poprzez
uptynnienie wszystkich $rodkéw obrotowych. Wskaznik ten informuje, w jakim stopniu aktywa obrotowe
pokrywaja zobowigzania krotkoterminowe. Daje ogdlny poglad na plynno$¢ finansowg podmiotu. Wskaznik
ten ukazuje bowiem, czy podmiot jest w stanie splaci¢ calo$¢ zobowigzan krétkoterminowych przez
uplynnienie wszystkich posiadanych skladnikéw aktywow obrotowych. Wzrost wartosci biezacej plynnosci
bedzie wskazywal na poprawe zdolnosci przedsigbiorstwa do regulowania biezacych zobowigzan. Z kolei
spadek wartosci tego wskaznika bedzie sygnalizowat pogorszenie si¢ tej zdolnosci. Zatem z punktu widzenia
ptynnosci finansowej korzystne sa jak najwyzsze, rosngce wartosci omawianego wskaznika.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik biezgcej ptynnosci

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,60 0
2. od 0,60 do 1,00 4
3. powyzej 1,00 do 1,50 8
4. powyzej 1,50 do 3,00 12
5. powyzej 3,00 lub jezeli zobowigzania krétkoterminowe = 0 zt 10

2) wskaznik szybkiej plynnosci — wyraza si¢ wzorem

Aktywa obrotowe — naleznosci krotkoterminowe z tytutu dostaw i ustug, o okresie sptaty powyzej 12 miesiecy
— krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe (czynne) - zapasy

Zobowiqgzania krotkoterminowe — zobowigzania z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci powyzej
12 miesiecy + rezerwy na zobowigzania krotkoterminowe

Wskaznik szybkiej plynno$ci okresla zdolno$¢ podmiotu do sptacania zobowigzan krotkoterminowych
najbardziej plynnymi aktywami, tj. krotkoterminowymi nalezno$ciami i aktywami finansowymi.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik szybkiej phynnosci

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 0,50 0
2. od 0,50 do 1,00 8
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3. powyzej 1,00 do 2,50 13

5. powyzej 2,50 lub jezeli zobowigzania krotkoterminowe = 0 zt 10

3. Wskazniki efektywnosci

Waznym czynnikiem wptywajagcym na sytuacje finansowa podmiotu jest sprawnos¢ jego dziatalnosci. Ocena
sprawnosci dziatania podmiotu obejmuje badanie rotacji naleznosci izobowigzan. Wskazniki te opisuja
efektywnos¢ przyjetej polityki zarzadzania przeptywami pieni¢znymi, tzn. mogg sygnalizowa¢ ryzyko utraty
ptynnosci finansowej przez jednostke lub

—w przypadku gdy wskazniki ptynnosci finansowej juz wyraznie wskazujg na brak ptynnosci

okreslajg przyczyny tych probleméw. Optymalng jest sytuacja, gdy wskaznik rotacji zobowigzan jest wyzszy
lub réwny wskaznikowi rotacji naleznosci.

1) wskaznik rotacji w dniach — wyraza si¢ wzorem:

Sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow

gdzie, sredni stan naleznosci z tytutu dostaw i ustug to suma tych naleznosci na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezgcego roku obrotowego podzielona przez 2

Wskaznik rotacji naleznosci w dniach okresla dtugo$¢ cyklu oczekiwania podmiotu na uzyskanie naleznosci
za $wiadczone ushugi. Informuje, w ciagu ilu dni nastgpuje sptata naleznosci. Wskaznik ten okresla zatem czas
zamrozenia $rodkéw pienieznych w naleznos$ciach. Im wyzszy poziom wskaznika, tym podmiot ma wigksze
trudnosci ze $ciggalnoscig swoich nalezno$ci, co moze obnizy¢ zdolnos¢ do terminowego regulowania
zobowigzan. Warto$ci wskaznika naleznosci w dniach powinny by¢ oczywiscie mozliwie niskie.

Tabela: Wytyczne do oceny - wskaznik rotacji naleznosci w dniach

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 45 dni 3
2. od 45 dni do 60 dni 2
3. od 61 dni do 90 dni 1
4. powyzej 90 dni 0

2) wskaznik rotacji zobowiazan w dniach — wyraza si¢ wzorem:

Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug x liczba dni w okresie (365)

Przychody netto ze sprzedazy produktow + przychody netto ze sprzedazy towarow i materiatow

gdzie, Sredni stan zobowigzan z tytutu dostaw i ustug to suma tych zobowigzan na koniec poprzedniego roku
obrotowego i na koniec biezqcego roku obrotowego podzielona przez 2.

Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okresla okres, jaki jest potrzebny podmiotowi do sptacenia swoich
zobowigzan krotkoterminowych. Zbyt wysoka warto$¢ wskaznika moze $wiadczy¢ o trudno$ciach podmiotu
w regulowaniu biezacych zobowigzan.

Tabela: Wytyczne do oceny - wskaznik rotacji zobowigzan w dniach

na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
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1. do 60 dni 7

2. od 61 dni do 90 dni 4

3. powyzej 90 dni 0

4. Wskazniki zadluzenia

Stabilno§¢ finansowa podmiotu zalezy w duzym stopniu od poziomu jego zadluzenia. W analizie
wskaznikowej samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej zostal wykorzystany wskaznik
zadluzenia aktywow, informujacy, jaki jest udziat zobowigzan w finansowaniu aktywow przedsigbiorstwa.
Drugim wskaznikiem wykorzystywanym w analizie zadluzenia jest wskaznik wyplacalnosci opisujacy
zdolno$¢ podmiotu do sptaty diugu.

1) wskaznik zadluzenia aktywéw — wyraza si¢ wzorem

(Zobowigzania diugoterminowe + zobowiqgzania krotkoterminowe + rezerwy na zobowigzania) x 100

Aktywa razem

Wskaznik zadtuzenia aktywow informuje o stopniu finansowania aktywow kapitalami obcymi. Wskaznik
zadluzenia aktywow ukazuje rowniez stopien zabezpieczenia splaty catosci zadtuzenia. Poziom zadtuzenia ma
istotne znaczenie w przyznawaniu kredytoéw. Wysoka wartos¢ tego wskaznika, $wiadczy o duzym uzaleznieniu
finansowym podmiotu, gdyz jego aktywa sg finansowane w wigkszym stopniu ze zrdédet obcych.

Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik zadtuzenia aktywow

na podstawie rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.

Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. ponizej 40% 10
2. od 40% do 60% 8
3. powyzej 60% do 80% 3
4. powyzej 80% 0

2) wskaznik wyplacalno$ci — wyraza si¢ wzorem:
Zobowigzania diugoterminowe + zobowiqgzania krotkoterminowe + rezerwy na
zobowigzania
Fundusz wiasny

Wskaznik wyplacalnosci okresla wielkos¢ funduszy obcych przypadajaca na jednostke funduszu wiasnego.
Wysoka wartos¢ wskaznika wskazuje na mozliwos¢ utraty zdolnosci do regulowania przez podmiot

zobowigzan.
Tabela: Wytyczne do oceny — wskaznik wyptacalnosci
na podstawie rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 12 kwietnia 2017 r.
Lp. PRZEDZIALY WARTOSCI OCENA
1. od 0,00 do 0,50 10
2. 0d 0,51 do 1,00 8
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3. od 1,01 do 2,00 6

4. od 2,01 do 4,00 4

5. powyzej 4,00 lub ponizej 0,00 0
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XX1-91/2020
Rady Miejskiej w Wotominie

it Zidvovotne] z dnia 30 czerwca 2020 r.

“Raporto sytuacji ekonomiczno-finansowej
tol/fax 22 T&7769-49
L NIP 125414-61-087

Ofrodka Profilaktyki i Terapii Uzalezanich — Samodziclnego Publiczocge Zakladu Opicki
Zdrowotnej w Wolominie.

Podstawa prawnﬁ: art. 53a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej ( Dz. U. z
2020 r. poz. 295 t. j. z dnia 2020.02.25)

1. Sytuacja ekonomiczna za rok 2019
2.Analiza sytuacji ekonomiczno - finansowej OPTU-SPZOZ

Ocena sytuacji ekonomiczno — finansowej zostata opracowana w oparciu o teori¢ i zasady
analizy wskaznikowej, dostosowanej do warunkow 1 specyfiki sektora ochrony zdrowia. Raport
sporzadzono zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 25 kwietnia 2017 roku w
sprawie wskaznikow ekonomiczno — finansowych niezbednych do sporzadzenia analizy oraz
prognozy sytuacji ekonomiczno — finansowej samodzielnych publicznych zakladéw opieki

zdrowotnej( Dz.U.2017 poz. 832).

3. Analiza pozycji ksztaltujacych wynik finansowy

Analize sytuacji ekonomiczno — finansowej za 2019 rok przeprowadzono w oparciu o
punktowe oceny przypisane poszczegdlnym wskaznikom wyliczonym zgodnie ze sposobem
okreslonym w/w Rozporzadzeniu.

Glownymi przychodami OPTU-SPZOZ w Wolominie sg przychody ze sprzedazy ushug
medycznych w zakresie swiadczen zapobiegawczo — leczniczych dla oséb uzaleznionych od
alkoholu, hazardu, $rodkow psychoaktywnych oraz czlonkow ich rodzin, dla pacjentow

ubezpieczonych w ramach powszechnego systemu ubezpieczen zdrowotnych.

Osrodek Profilaktyki i Terapii Uzaleznien — Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Wolominie prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie

o dzialalnosci leczniczej.

Prognoza na okres 2020 — 2022 rok zostata opracowana zgodnie z art. 52 ustawy o dziatalnosci
leczniczej. OPTU-SPZOZ pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskanych przychodow koszty
dziatalnosci i reguluje zobowigzania. W prognozach sytuacji ekonomiczno — finansowej na
kolejne trzy lata obrotowe zalozono utrzymanie stabilnosci ekonomiczno — finansowe;j z

dodatnim wynikiem finansowym.

Id: 86437F21-0F84-4DAC-9622-88D540F931D0. Uchwalony Strona 1



Tabela 1.Przychody ze sprzedazy ushug w okresie 2018r. — 2019r.

Wyszczegolnienie Rok 2018 Rok 2019
Przychody netto z tytutu $wiadczonych ushug —
kontrakt z NFZ 1.108.981,78 075.948,52
Inne-odsetki bankowe 8.065,92 10.254,04
Razem przychody: 1.117.047,70 986.202,56

zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie

Tabela 2. Zmiany i dynamika przychodéw ze sprzedazy ustug w okresie 2018r. — 2019r.

Wyszczegolnienie 201872019
Przychody netto z tytulu $wiadczonych ustug —
kontrakt z NFZ -133.033,26 -11,99%
Inne-odsetki bankowe 2.188,12 27,12%
Razem przychody: -130.845,14 15,13%
#rodio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie
W poréwnaniu do 2018 r., w 2019 . w OPTU nastapit spadek przychodow z tytulu
$wiadczonych ustug o -11,99% natomiast nastapil wzrost przychodéw z tytutu odsetek
bankowych w wyniku lokaty $rodkéw finansowych o 27,12%.
Tabela 3. Struktura przychodow ze sprzedazy ustug w okresie 2018 r. — 2019 r.
Wyszczegolnienie 2018 2019
Przychody netto z tytulu
swiadczonych ustug — 1.108.981,78 99% 975.948,52 09%
kontrakt z NFZ
Inne-odsetki bankowe 8.065,92 1% 10.254,04 1%
Razem przychody: 1.117.047,70 100% 986.202,56 100%

zrodio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie

Analizujac strukture przychodéw ze sprzedazy nalezy wskazaé, iz jest ona wzglednie stala.

Przychody ze $wiadczefi medycznych udzielanych w ramach umowy z NFZ stanowi 99%

przychoddw ze sprzedazy ushug ogdlem w roku 2019,

Jest to jeden z czynnikéw ryzyka w dziatalnosci OPTU —- SPZOZ, zwlaszeza w sytuacji gdy

NFZ nieznacznie obniza poziom finansowania, a koszty obstugi medycznej, informatyczne;j,

medidw weigz wzrastaja.
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Tabela 4.Koszty dzialalno$ci operacyjnej i ich struktura w okresie 2018r. — 2019r.

Wyszcezego6lnienie 2018 2019

Amortyzacja 5.808.27 1% 12.079.65 1%
Zuzycie materiatéw 1 energii 132.574,03 6% | 119.777,11 6%
Ushugi obce 593.011,09 | 29% | 594.645,62 29%
Podatki i optaty 15.503,53 1% 17.453,03 1%
Wynagrodzenia 1.111.039,82 |  54% | 1.093.624,46 53%
Ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 175.834,84 8% | 199.452,70 9%
Pozostale koszty rodzajowe 27.363,69 1% 9.053,44 1%
Razem koszty operacyjne: 2.061.135,27 | 100% | 2.046.086,01 100%

zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie

Gltéwnymi kosztami operacyjnymi OPTU- SPZOZ sg koszty wynagrodzen, ustug obcych,
zuzycia materiatéw i energii oraz ubezpieczefi spolecznych, ktdre tacznie w 2019r. stanowia

97% wszystkich kosztow operacyjnych.

Tabela 5. Zmiany i dynamika kosztow dzialalno$ci operacyjnej w okresie 2018r. — 2019r.

Wyszczegdlnienie 2018/2019

Amortyzacja 6.271,38 107,97%
Zuzycie materialow i energii ~12.796,92 -9,65 %
Uslugi obee 1.634,53 0,27 %
Podatki i oplaty 1.949,50 12,57 %
Wynagrodzenia -17.415,36 -1,56 %
Ubezpicczenia spoteczne i inne §wiadczenia 23.617,86 13,43 %
Pozostate koszty rodzajowe -18.310,25 -66,91 %
Razem koszty operacyjne: -15.049,26 -0,73%

Zrédto: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZ0OZ w Wolominie

Koszty dzialalnosci operacyjnej wykazuja z okresu na okres tendencjg malejaca.

W 2019, nastapit znaczny spadek kosztéw zakupu materiatow i energii 0 9,65% tj. o kwote
12.796,92 zt., wynagrodzen o 1,56 % w kwocie 17.415,36 zt ( zmiana struktury zatrudnienia tj.
zmniejszenie ilosci pracownikéw etatowych na rzecz pracownikdw kontraktowych) oraz w
pozostalych kosztach rodzajowych o0 66,91% tj. w kwocie 18.310,25 zt. Natomiast wzrost
kosztoéw z tytulu amortyzacji o 107,97% o kwote 6.271,38, ustug obeyeh o0 0,27 % tj. o kwote

Id: 86437F21-0F84-4DAC-9622-88D540F931D0. Uchwalony Strona 3



1.634,53 zt., podatki o oplaty 0 12,57% o kwote 1.949,50, sktadek na ubezpieczenie spoleczne
o 13,43 % tj. w kwocie 23.617,86 zt w stosunku do 2018 r.

W kontekscie powyzszych danych nalezy wskazaé na fakt, iz w 2019r. w wyniku spadku

przychodow ze sprzedazy ustug nastapit spadek kosztow dziatalno$ci operacyjnej.

Tabela 6. Wynik na pozostalej dzialalnosci operacyjnej w okresie 2018r, — 2019r.

Wyszczegdlnienie Rok 2018 Rok 2019
Pozostale przychody operacyjne: 978.430,26 1.100.843,42
Dotacja celowa 977.813,05 1.100.636,62
Inne przychody operacyjne 617,21 206,80
Wynik na pozostalej dzialalnoéci operacyjnej 26.276,77 30.705,93

zrodio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie

W 2019 r, OPTU- SPZOZ nastapit wzrost na pozostatej dziatalnodci operacyjnej spowodowany

wzrostem dotacji celowej.

Tabela 7. Wynik na dzialalno$ci finansowej w okresie 2018r. - 2019r.

Wyszczegélnieﬁie Rok 2018 Rok 2019
Przychody finansowe: 8.065,92 10.254,04
odsetki 8.065,92 10.254,04
Koszty finansowe: 0,00 0,00
odsetki 0,00 0,00
Wynik na dzialalnoci finansowej 34.342,69 40.959,97

zZrédio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ w Wolominie

Nalezy zaznaczy¢, iz na zwigkszenie wyniku finansowego miat fakt,wzrostu odsetek

bankowych oraz zmniejszenie kosziow zuzycia materiatow i energii, wynagrodzen a takze

pozostatych kosztow rodzajowych.
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4, Analiza pozycji bilansowych.

Glowng pozycja altywow OPTU- SPZ0Z, sq aktywa obrotowe, kidre stanowity w 20191, 95 %

wartosci aktywdéw ogoltem. W warto$ciach aktywow trwalych nastepuje wzrost w wyniku

zakupu wartosci niematerialnych i prawnych oraz $rodkéw trwatych.,

Tabela 8. Aktywa i ich struktura w okresie 2018r, — 2019r,

Lp. Aktywa 2018 2019
kwota % kwota %

A. Aktywa trwale 34.352,28 3% 56.611,55 5%
I Wartodci niematerialne i prawne 0,00 0% 11.783,40 1%
I Rzeczowe aktywa irwale 34.352,28 3% 44.828,15 4%
B Aktywa obrotowe 1.262.975,50 97% ; 1.182.576,95 95%
I Zapasy 0,00 0% 0,00 0%
IT Naleznosci krotkoterminowe 85.875,22 7% 79.293,35 6%
111 Inwestycje krétkoterminowe 1.177.100,28 90% | 1.103.283,60 89%
v Krotkoterminowe rozliczenia

migdzyokresowe 0,00 0% 0,00 0%

Aktywa razem 1.297.327,78 | 100% | 1.239.188,50 100%

zrbdio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZ0OZ w Wolominie

W 2019 1. aktywa obrotowe stanowily 95% akiywow ogdlem, a ich gléwng pozycja sg

inwestycje krétkoterminowe oraz naleznosdci krdtkoterminowe. Od 2019r, wartosé aktywow

razem pozostaje na relatywnie stalym poziomie,
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Tabela 9, Pasywa i ich struktura w okresie 2018r - 2019r.

Lp. Pasywa 2018 2019
kwota % kwota %

A, Kapital (fundusz) wlasny 1.188.960,75 | 91,6% | 1.228.824,63 | 99,16%
I Fundusz zapasowy 165.223,41 | 12,7% | 199.562,33 | 16,10%
VII | Zysk(strata) z lat ubiegtych 089.394,65 | 76,3% | 988.302,33 | 79,76%
VIII | Zysk (strata) netto 34.342,69 | 2,6% 40.959,97 i 3,30%
B | Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania | 108,367,03 | 8,4% | 10.363,87 | 0,84%
I Zobowigzania dlugoterminowe 0,00 0% 0,00 0%
III Zobowigzania krétkoterminowe 108.367,03 | 8,4% 10.363,87 | 0,84%
IV | Rozliczenia mi¢dzyokresowe 0,00 0% 0,00 0%

Pasywa razem 1.297.327,78 | 100% | 1.239.188,50 | 100%

zrodio: opracowano na podstawie sprawozdania finansowego OPTU- SPZOZ

Gtowng pozycja pasywow OPTU- SPZOZ jest kapital whasny. Jego warto$¢ w 2018r. wynidst

91,6% natomiast w 2019r. udziat kapitalu wlasnego wynidst 99,16 %.

Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania w 2019r. stanowily 0,84 % , wedlug stanu na

31.12,2019r, OPTU- SPZOZ w Wolominie nie posiada zobowigzan dlugoterminowych, taka

sytuacja oznacza finansowanie dzialalnodci zobowigzaniami krétkoterminowymi.

W zobowigzaniach krétkoterminowych wystepuje pozycja dotyczaca funduszy specjalnych tj.
ZFSS.W roku 2019 OPTU- SPZOZ w Wotominie na biezgco, w terminie sptacat wszystkie

krétkoterminowe zobowigzania publiczno prawne, jak réwniez zobowigzania cywilno-prawne.

OPTU- SPZOZ. nie posiada zobowigzan wymagalnych.
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5. Analiza wskaznikéw sytuacji majatkowo — finansowej w 2019r,

Tabela 10. Wyniki oceny sytuacji ckonomiczno - finansowej OPTU- SPZOZ

Lp. Grupa Wskazniki Warto§¢ | Ocena
wskaznika
1) wskaznik zyskownosci netto (%) 4,1 5
1. | Wskazniki 2) wskaznik zyskownogcl dziatalnogci
zyskownosci | operacyjnej (%) 3,1 4
3) wskaznik zyskownosci aktywow (%) 3,2 4
1. Razem: 13
Wskazniki 1) wskaznik biezacej ptynnosei 10,6 10
2. | ptynnosei 2) wskaznik szybkiej ptynnosci 10,6 10
2.Razem: 20
Wskaznil 1) wskaznik rotacji naleznosci (w dniach) 30 3
3. | efektywnosdci | 2) wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) 22 7
3.Razem: 10
Wskaznik Dwskaznik zadhuzenia aktywow (%) 0,83 10
4, | zadluzenia 2 Yywskaznik wyplacalno$ci 0,84 8
4.Razem: 18

F.aczna warto$¢ punktéow: | 61

Ad.1 Wskazniki zyskowno$ci przyjmuja dosé wysoka warto§é 13 z uwagi, iz OPTU- SPZOZ
wygenerowal dochdd na koniec 2019 roku.

Ad.2 Wartosé¢ wskaznikdw plynnosci finansowej w wysokosdci 20 w okresie 2019 roku nalezy
uzna¢ za wartosci pozadane. Ponadto mozna stwierdzié, Ze nie wystepuje ryzyko utraty przez
OPTU- SPZOZ zdolnosci do terminowego regulowania zobowigzan.

Ad.3.1. Wskaznik rotacji nalezno$ci (w dniach) informuje, iz OPTU- SPZOZ oczekuje na
uzyskanie naleznodci za $wiadczone ustugi z NEFZ $rednio w skali roku 30 dni i nie wystepuja
trudnosci ze Sciggalnos$cig naleznosci, co w konsekwencji rzutuje na zdolnos¢ do terminowego
regulowania zobowigzan,

Ad.3.2. Wskaznik rotacji zobowigzan (w dniach) okreslil, iz do sptacenia swoich zobowigzan
krdtkoterminowych, OPTU- SPZOZ potrzebuje 22 dni. Wysokoéé tego wskaznika informuje o

braku trudnosci w regulowaniu biezgcych zobowiazan.
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Ad.4.1. Wskaznik zadluzenia, ktéry informuje o skali zadhuizenia OPTU- SPZOZ, tj. stopniu

obciazenia majatku zobowigzaniami OPTU- SPZOZ w 2019 roku, w tym funduszu specjalny

(ZFSS) miescit sie ponizej 40% w pozadanych granicach.

Ad.4.2. Wskaznik wyplacalno$ci na poziomi 0,84 wskazuje na zdolnos¢ do regulowania przez
OPTU - SPZOZ zobowigzan.

6. Prognoza sytuacji ekonomiczno - finansowej na lata 2020 — 2022

Lp. Wyszczegodlnienie Plan na 2020r.w zl
I. | Przychody ogolem 2.095.908,00
1. | Przychody ze sprzedazy 1.163.690,00
1.1 | Sprzedaz ustug w tym: 1.163.690,00
1.1.1 | - przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 891.432,00
1.1.2 | - przychody z NFZ — nad wykonania 272.258,00
2. | Pozostale przychody operacyjne w tym: 932.218,00
2.1. | - dotacja celowa 921.218,00
2.2. | - inne przychody operacyjne 11.000,00
3. | Przychody finansowe 0,00
4. | Zyski nadzwyczajne 0,00
II | Koszty ogolem 2.086.908,00
1. | Koszty dzialalno§ci operacyjnej w tym: 2.086.908,00
1.1 | - amortyzacja 11.000,00
1.2 | - materialy i energia 129.810,00
1.3 | - uslugi obce 555.000,00
1.4 | - podatki i oplaty 17.000,00
1.5 | - wynagrodzenia 1.143.000,00
1.6 | - ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia 205.598,00
1.7 | - pozostale koszty rodzajowe 25.500,00
2. Koszty finansowe 0,00
3. Straty nadzwyczajne 0.00
III. | Wynik brutto 9.000,00
1V. | Wynik netto 9.000,00
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Lp. Wyszczegolnienie Prognoza planu na
2021r.w zl
I. | Przychody ogdlem 1.897.500,00
1. ! Przychody ze sprzedazy 970.000,00
1.1 | Sprzedaz ustug w tynu: 970.000,00
1.1.1 | - przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 970.000,00
2, | Pozostale przychody operacyjne w tym: ' 927.500,00
2.1. | - dotacja celowa 920.000,00
2.2 | -inne przychody operacyjne 7.500,00
3. | Przychody finansowe 0
4. | Zyski nadzwyczajne 0
II | Koszty ogélem 1.895.500,00
1. | Koszty dzialalno$ci operacyjnej w tym: 1.895.500,00
1.1 - amortyzacja 5.000,00
1.2 | - materialy i energia 119.000,00
1.3 | - ushugi obce 472.500,00
1.4 | - podatki 1 oplaty 9.000,00
1.5 | - wynagrodzenia 1.104.000,00
1.6 | - ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 175.500,00
1.7 | - pozostale koszty rodzajowe 10.500,00
2. Koszty finansowe 0
3. Straty nadzwyczajne 0
III. | Wynik brutto 2.000,00
IV. | Wynik netto 2.000,00
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Lp. Wyszczegdlnienie Prognoza planu na
2022r.w zl
1. | Przychody ogolem 1.953.400,00
1. | Przychody ze sprzedazy 980.000,00
1.1 Sprzedaz ustug w tym: 980.000,00
1.1.1 | - przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia 980.000,00
2. | Pozostale przychody operacyjne w tym: 973.400,00
2.1. | - dotacja celowa 965.000,00
2.2. | - inne przychody operacyjne 8.400,00
3. | Przychody finansowe 0
4. | Zyski nadzwyczajne 0
I | Koszty ogitem 1.950.400,00
1. | Koszty dzialalno$ci operacyjnej w tym: 1.950.400,00
1.1 | - amortyzacja 6.000,00
1.2 | - materialy i cnergia : 128.000,00
1.3 | - ustugi obce 490.900,00
1.4 | - podatki i optaty 16.000,00
1.5 | - wynagrodzenia ' 1.116.000,00
1.6 | - ubezpieczenia spoleczne i1 inne $wiadczenia 178.000,00
1.7 | - pozostale koszty rodzajowe 15.500,00
2. Koszty finansowe 0
3. Straty nadzwyczajne 0
III. | Wynik brutto 3.000,00
IV. | Wynik netto 3.000,00

10
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Zalozenia do planéw finansowych na lata 2020- 2022 roku
1. Zalozenia do planu finansowego dla 2020 roku

- Na rok 2020 zaplanowano wzrost przychodéw o kwote 187.741,48 zt. tj. w wysokosci
16,13% w odniesieniu do roku poprzedniego za §wiadczenie ustug medycznych, w zwigzku

7 wyplatg za nadWykonania przez NFZ,

- zalozono obnizenie pozostatych przychodéw operacyjnych o kwotg 178.672,66 71 tj. w
wysokosel 16,08 % przychoddw roku poprzedniego.

~ zatozono obnizenie kosztéw amortyzacji o kwotg 1.079,65 zl tj. w wysokosci 8,93 %

kosztéw roku poprzedniego,

- zalozono wzrost kosztdw zuzycia materialow 1 energii o kwote 10.041,89 zt co stanowi

obnizenie o 7,73% w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono obnizenie kosztow ustug obeych o kwote 39.645,62 zi co stanowi obnizenie
0 6,66 % w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zatozono obnizenie kosztéw podatkéw i optat 0 453,03 2zt co stanowi wzrost 0 2,59 %
w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zatozono wzrost kosziow wynagrodzefi o kwotg 49.375,54 zt co stanowi 8,30 %
w odniesieniu do roku poprzedniego,

- zalozono wzrost kosztoéw ubezpieczen spolecznych i innych swiadczen o kwotg 6.145,30 zt

co stanowi 2,98 % w odniesieniu do roku poprzedniego,

- zalozono wzrost pozostatych kosztéw rodzajowych o kwote 16.446,56 z! co stanowi

64,49 % w odniesieniu do roku poprzedniego,

- odstapiono od zaplanowania kosztéw finansowych z uwagi na terminowe regulowanie

zobowigzafl,
- pozostate dane zaplanowano na wzglednie statym poziomie.

W 2020 roku zaplanowano zysk netto na poziomie 9.000,00 zt.

11
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2. Zaloienia do prognozy planu finansowego dla 2021 roku

- zaplanowano obnizenie przychodéw o kwote 198.408,00 z. w wysokosci 9,46%

przychoddéw roku poprzedniego,

- zalozono obnizenie pozostalych przychodéw operacyjnych o kwote 4.718,00 zt. w

wysokogci 0,50 % roku poprzedniego,

- zalozono obnizenie kosztow amortyzacji o kwote  6.000,00 zt tj. w wysokosei 54,54 %

kosztow roku poprzedniego,

- zalozono obnizenie kosztéw zuzycia materialow i energii o kwote 10.810,00 zt co

stanowi obnizenie o 8,32 % w odniesieniu do roku poprzedniego,

- zalozono obnizenie kosztdw ustug obeych o kwote 82.500,00 zt tj. w wysokoscil4,86%

kosztow roku poprzedniego,

- zatozono obnizenie kosztéw podatkéw i optat o kwote 8.000,00 zt co stanowi obnizenie o

47,05 % w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono obnizenie kosztow wynagrodzen o kwotg 39.000,00 zt co stanowi 3,41%
w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono obnizenie kosztoéw ubezpieczen spolecznych i innych §wiadezen o kwote
30.098,00 zt co stanowi 14,63 % w odniesieniu do roku poprzedniego,

- zalozono obnizenie pozostatych kosztéw rodzajowych o kwotg 15.000,00 zt tj. w

wysokosci 58,82 % do roku poprzedniego,

- odstgpiono od zaplanowania kosztéw finansowych z uwagi na terminowe regulowanie

zobowigzan,
- pozostate dane zaplanowano na wzglednie stalym poziomie.

W 2021 roku zaplanowano zysk netto na poziomie 2.000,00 zi

12
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3. Zalozenia do prognozy planu finansowego dla 2022 roku

- zaplanowano wzrost przychodow o kwote 55.900,00 zI. w wysokosci 2,86%

przychodow roku poprzedniego,

- zalozono wzrost pozostatych przychodow operacyjnych o kwotg 45.900,00 zt. w
wysokosci 4,71 % roku poprzedniego,
- zalozono wzrost kosztow zuzycia materiatow i energii o kwote 9.000,00zt co
stanowi wzrost 0 7,03 % w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono wzrost kosztow ustug obeych o kwote 19.400,00 zt co stanowi wzrost o 3,94 %
w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono wzrost kosztow podatkow i optat o kwote 7.000,00 zt co stanowi wzrost o
43,75 % w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zatozono wzrost kosztéw wynagrodzen o kwote 12.000,00 zt co stanowi 1,07 %
w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono wzrost kosztow ubezpieczen spotecznych i innych $wiadczen o kwote
2.500,00 zt co stanowi 1,40 % w odniesieniu do roku poprzedniego,
- zalozono wzrost pozostatych kosztéw rodzajowych o kwote 5.000,00 zI co stanowi

32,25% w odniesieniu do roku poprzedniego,
- pozostate dane zaplanowano na wzglednie statym poziomie.

7 uwagi na zmieniajaca sie sytuacje i reforme w stuzbie zdrowia trudno prognozowa¢ plan

finansowy na rok 2022, dlatego zaplanowano zysk netto na poziomie 3.000,00 zt.

7. Istotne informacje majace wplyw na sytuacje ekonomiczno — finansowg

OPTU - SPZPZ
1. Kadra

Stan zatrudnienia w OPTU — SPZOZ w Wolominie jest optymalny do prawidtowego
funkcjonowania SPZOZ. W tym celu stan zatrudnienia jest na biezaco monitorowany.

Sytuacja taka zapobiega generowaniu znacznych kosztow wynagrodzen i ich pochodnych.

Nalezy rowniez zaznaczy¢, iz OPTU - SPZOZ posiada zdolnos$¢ finansowg do
terminowego regulowania wszystkich zobowiazan publiczno — prawnych i cywilno —
prawnych. Potwierdzeniem tego jest brak zobowiazan. Ponadto przedstawione wskazniki

pozwalaja na pozytywna ocen¢ sytuacji — ekonomiczno — finansowej OPTU — SPZOZ.

GEOWNY KSIEGOWY DYREKTOR
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