ZARZADZENIE NR 140/2022
BURMISTRZA WOLOMINA

z dnia 18 maja 2022 r.

w sprawie zatwierdzenia Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wolominie na rok 2022

Na podstawie art. 30 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2022,
poz. 559 z poézn. zm.), § 4 ust. 1 pkt. 3 oraz ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010r. wsprawie S$rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. 2020 poz.249) oraz §
10 ust. 7 Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wotominie, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Wolominie na rok 2022 stanowiacy
zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Wolominie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Wolomina

Elzbieta Radwan
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 140/2022
Burmistrza Wolomina

z dnia 18 maja 2022 r.

w Wolominie na 2022 rok

PLAN PRACY
Srodowiskowego Domu Samopomocy

prowadzonego przez Caritas Diecezji Warszawsko-Praskiej

Plan pracy SDS w Wolominie na 2022 r.

Lp. Uslugi $wiadczone Wymiar Forma zaje¢/
w SDS w roku 2022 | Osoba/osoby | Liczba czasu/ treningow/ Przewidywane
odpowiedzial | oséb | czestotliwos¢ ustug efekty
nale za objety indywidualne/gru
realizacje ch powe
zadania ustuga
mi
L Trening terapeuta wymiennie grupowe ‘wyrobienie nawykow
funkcjonowania Zajeciowy 35 Z innymi lub higienicznych,
w codziennym zyciu | asystent osoby zajgciami, indywidualne -dobieranie odziezy
zajecia niepetlnospraw w ramach dla wybranych stosowne do
ukierunkowane nej treningu tematow okolicznosci, pory
na ksztattowanie opiekun funkcjonowani higienicznych dnia
samodzielnosci medyczny a i pory roku, nauka
W zyciu codziennym psycholog w codziennym obshugi sprzetu AGD,
i wyrabianie fizjoterapeuta Zyciu, prasowania, skladania
wlasciwych 5 razy ubran, rozwieszania
nawykow w tngC.hliU, wypranej bielizny,
W wymiarze ‘poznanie wartosci
1 godziny pienigdza,
dziennie oraz ‘nabycie umiejetnosci
stosownie dokonywania,
do potrzeb samodzielnych
zakupow. kontrola
swojego wygladu
przed lustrem,
schludny wyglad
-dbanie o wlasng
odziez
-obserwacja swojego
ciala i ewentualnych
niepokojacych zmian
‘planowania positkow
‘poznania zasad
prawidtowego
przechowywania
Zywnosci
‘korzystania
Z przepisow
kulinarnych
1. Trening dbaloSci terapeuta wymiennie grupowe
o wyglad zajeciowy 35 z innymi -dobieranie odziezy
zewnetrzny asystent osoby zajeciami , indywidualne stosownej do
niepelnospraw w ramach okolicznosci, pory
Wyrabianie nawyku nej treningu dnia i roku
kontroli swojego opiekun funkcjonowani “kontrola swojego
wygladu medyczny a wygladu przed
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psycholog w codziennym lustrem, schludny
fizjoterapeuta zyciu, wyglad
5 razy -dbanie o wtasng
w tygodniu, odziez
w wymigrze ‘regularna zmiana
1. godzmy bielizny osobistej
dziennie oraz ‘kontrola czystosci
stosownie do i schludnosci ubran
potrzeb “umiej¢tnosé
samodzielnego
naprawiania odziezy
2. | Trening nauki terapeuta wymiennie grupowe -wyrabianie nawykow
higieny zajeciowy 35 Z innymi indywidualne higienicznych (dbanie
asystent osoby zajgciami, dla wybranych o higiene osobistg
wyrabianie nawykow | niepelnospraw w ramach tematow calego ciala,
higienicznych oraz nej treningu higienicznych korzystanie
ksztaltowania postaw opiekun funkcjonowani z przyborow
prozdrowotnych medyczny a toaletowych oraz
psycholog w codziennym roznych kosmetykow
fizjoterapeuta zyciu, np.: dezodorantow,
5 razy kremow, balsamow
w tygodniu, itp.)
w wymigrze ‘mycie rak (po wyjsciu
1 godziny z toalety, po powrocie
dziennie oraz do domu, przyjsciu
stosownie do z ulicy, przed
potrzeb positkami), uzywanie
chusteczek do nosa,
higiena jamy ustnej,
pielegnacja paznokci
(obcinanie paznokci
obu rak, postugiwanie
si¢ pilnikiem do
paznokci), pielggnacja
wlosow (mycie,
suszenie, uktadanie
wlosow),
przestrzeganie zasady
niekorzystania
z przedmiotow
osobistego uzytku,
nalezacych do innych
0sob
"zwrocenie uwagi na
sytuacje, kiedy
konieczna jest wizyta
u specjalisty
‘obserwacja swojego
ciala i ewentualnych
niepokojacych zmian
3. | Trening kulinarny terapeuta wymiennie grupowe
zajgeciowy 35 z innymi ‘nabycie
przygotowywanie asystent osoby zajgciami , i doskonalenie
prostych potraw, niepetnospraw w ramach umiejetnosci:
obstuga sprzetu nej treningu planowania positkéw
gospodarstwa opiekun funkcjonowani poznania zasad
domowego, medyczny a prawidtowego
zmywanie naczyn, psycholog w codziennym przechowywania
sprzatanie, robienie fizjoterapeuta zyciu, zywnosci
zakupow 5 razy korzystania
w tygodniu, Z przepisdw
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W wymiarze

kulinarnych

1 godziny obstugi sprzgtu AGD
dziennie oraz postlugiwania si¢
stosownie sztu¢cami, odnoszenie
do potrzeb po sobie naczyn
nauki pracy
zespotowe;j
nauki zachowania si¢
przy stole
‘zapoznanie si¢
ewentualng
koniecznoscia
wprowadzenia
okreslonej diety
‘robienie listy
zakupow
“wyjscie po zakupy
‘nauka miar, wag i
objetosci
‘umieje¢tnosé
wykorzystania
dostepnych i
alternatywnych
produktow
‘nauka wlasciwosci
okreslonych
produktow (ich
wszechstronne
wykorzystanie)
-ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych
4. | Trening terapeuta wymiennie grupowe
umiejetnosci Zajeciowy 35 Z innymi -obstuga sprzetu AGD
praktycznych asystent osoby zajeciami , oraz urzadzen
(gospodarstwa niepelnospraw w ramach gospodarstwa
domowego) — nej treningu domowego
czynnosci opiekun funkcjonowani prasowania, skladania
pozwalajace medyczny a ubran, rozwieszania
W sposob psycholog w codziennym wypranej bielizny
zadowalajacy fizjoterapeuta zyciu, “ponowne
funkcjonowac 5 razy wykorzystanie
w gospodarstwie w tygodniu, materiatow (recycling)
domowym, . W Wymiarze ‘umiejetnoéé dbania
kstahuje%c§ W miare 1 godziny o otoczenie (sprzatanie
mozhwgsm 5 dziennie oraz pomieszczen)
samodzielno§¢ stosownie ‘BHP gospodarstwa
do potrzeb
domowego
5. | Trening terapeuta wymiennie grupowe
gospodarowania zajeciowy 35 z innymi -nauka liczenia
wlasnymi §rodkami | asystent osoby zajgciami, -poznanie wartoéci
ﬁnansovyymi - nlepelnqspraw w ramach pieniadza
ekonomiczny nej treningu ‘umiejetnoéé
opiekun funkcjonowani dokonywania
medyczny a samodzielnych
psycholog w codziennym zakupow
fizjoterapeuta zyciu, o . h
Srazy or1entaCJa. W cenac
. "zapoznanie
w tygodniu, . .
w wymiarze z npmlna{aml
1 godziny ‘wizyta w banku

dziennie oraz

-obstuga bankomatu
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stosownie ‘zarzadzenie budzetem
do potrzeb domowym
‘nauka oszczedzania
6. | Zebranie kierownik 1 raz grupowo
spolecznosci terapeuta 35 w tygodniu -zebranie pomystow
zajeciowy W wymiarze uczestnikow na temat
asystent osoby 1 godziny ewentualnych
niepelnqspraw wydarzen, zmian w
nej planie zajec,
opiekun propozycji wyjsé
medyczny i wycieczek
p.sycholog -zebranie informacji
fizjoterapeuta zwrotnych od
uczestnikow na temat
aktualnie
przeprowadzanych
zajec 1 biezacych
spraw
‘ksztaltowanie w
uczestnikach poczucia
sprawczosci 1 wptywu
na zycie osrodka
II. | Trening terapeuta wymiennie grupowe
umiejetnosci Zajeciowy 35 z innymi lub -Ksztattowanie:
interpersonalnych asystent osoby zajeciami , indywidualne* zachowan przydatnych
i rozwiazywania niepelnospraw w ramach (rowniez w formie | w zyciu spotecznym
probleméw nej treningu psychodramy) i towarzyskim
opiekun umiejetnosci rozpoznawania
Ksztattowanie medyczny interpersonaln *w sytuacjach whasnych emocji oraz
pozytywnego psycholog ych, 5 razy konfliktowych gdy | zarzadzania nimi
wizerunku osoby fizjoterapeuta w tygodniu wskazana jest radzenia sobie w
niepelnosprawnej W wymiarze konsultacja trudnych sytuacjach
w miejscach 1 godziny indywidualna zyciowych
publicznych; dziennie oraz rozwigzywanie
praktykowanie stosownie problemow
samodzielnego do potrzeb radzenie sobie ze
wypowiadania si¢ stresem
1 przytaczania swoich rozwigzywania
argumentow; konfliktow w relacjach
zapoznanie miedzyludzkich

z zasadami dyskusji

‘nauka autoprezentacji
‘poznawanie wlasnych
mozliwosci oraz
swoich mocnych

i stabych stron
“wypetnianie rél
spotecznych
‘rozumienie relacji
spotecznych, norm
‘przewidywanie
konsekwencji
(myslenie
przyczynowo-
skutkowe),

-dbato$¢ o kulture
jezyka i poprawnos¢
Jezykowa
‘zachowanie
uwzgledniajace
kontekst (formalny,
nieformalny)
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‘stawianie granic

wlasnych
i respektowanie
cudzych

Ksztaltowanie terapeuta wymiennie grupowe

pozytywnych relacji zajeciowy 35 z innymi ‘poznawanie wiasnych

uczestnika z asystent osoby zajgciami, mozliwosci,

osobami bliskimi, niepetnospraw w ramach w zakresie

sasiadami i innymi nej treningu samodzielnego

osobami w czasie opiekun umiejgtnosci wypehiania rol

zakupoéw, medyczny interpersonaln spotecznych

w Srodkach psycholog ych, 5 razy ‘rozumienie relacji

komunikacji fizjoterapeuta w tygodniu spotecznych i norm

publicznej, W wymiarze ‘przewidywanie

urzedach, 1 godziny konsekwencji

instyt’u’cj ach . dziennie oraz (myslenie

dbatosé 0 relaqe. stosownie przyczynowo -

w funkcjonowaniu do potrzeb skutkowe)

w spoteczenstwie;

wypehnianie

okreslonych rol

spotecznych;

ksztaltowanie

umiejetnosci

kulturalnego

zachowywania si¢

i wypowiadania

W miejscach

publicznych

Edukacja seksualna psycholog grupowe ‘znalezienie

- Rozpoznawanie 35 wymiennie lub skutecznych

i rozladowywanie z innymi indywidualne i wlasciwych

napiec rozwoju zajeciami , (z podzialem na | sposobow

psychoseksualnego. w ramach ptec) roztadowania napigcia

Psychiczne treningu seksualnego

i fizyczne aspekty umiejetnosci dyskusje ‘przestrzeganie

rozwoju interpersonaln z rodzicami norm(prawnych,

psychoseksualnego; ych, 5 razy spotecznych,

komunikacja w tygodniu obyczajowych)

potrzeb; relacje W wymiarze ‘poznanie wlasnego

partnerskie; 1 godziny ciala

inicjacja; dziennie oraz ‘relacje partnerskie

wspoélzycie; stosownie do -panele dyskusyjne dla

asertywnosc; potrzeb rodzicow

zachowania .

ryzykowne: 'komumkaqa} potrzeb

przewidywanie ‘etapy rozwoju

konsekwencji psychoseksualpego
‘T0Zpoznawanie
narastajgcego napigcia
seksualnego
‘zapoznanie ze
skutkami
nieprzestrzegania
norm spotecznych
‘zachowania
ryzykowne

‘wizyty lekarskie
‘nabycie wiedzy o
antykoncepcji
‘nauka odmowy
zblizenia

Id: 3966B3E2-E23A-45A9-A367-FFOAE6CBSCE6. Podpisany

Strona 5




II. | Trening terapeuta wymiennie grupowe
umiejetnosci zajgciowy 35 z innymi ‘nabycie wiedzy na
komunikacyjnych asystent osoby zajgciami , temat budowania
niepetnospraw w ramach poprawnych zdan
Trening obejmuje nej treningu ‘ksztattowanie
doskonalenie opiekun umieje¢tnosci wypowiedzi
kompetencji medyczny komunikacyjn z uwzglednieniem
jezykowych, czyli psycholog yeh, 5 razy sytuacji moéwienia
zdolnosci do fizjoterapeuta w tygodniu, ‘poszerzanie zasobu
wybierania w wymiarze od stownictwa
odpowiednich 2 do 3 godzin ‘poznanie zasad
struktur jezykowych, dziennie oraz kulturalnei
poszerzania zasobu stosownie do w owiedjzi 1 dyskusji
stownictwa, potrzeb . }r]gblem i tru(}i]nos'cji
uwzgledniania vg komun?kacji
sytuacji moéwienia L s
oraz zachowania Ui e;tnf)sc doboru
kultury jezyka argumen.tow s
(z uwzglgdnieniem 'samod.zwh?osc
mozliwosci wypowiedzi
poznawczych ‘r0Zpoznanie
uczestnika) znaczenia znakow
niewerbalnych
I. | Wtym terapeuta wymiennie grupowe
z wykorzystaniem zajeciowy 35 z innymi lub ‘poznanie znaczenia
alternatywnych asystent osoby zajeciami , indywidualne znakdéw niewerbalnych
i wspomagajacych niepetnospraw w ramach -uzywanie elementow
sposobow nej treningu jezyka migowego,
porozumiewania opiekun umiejgtnosci makatonu
sie, w przypadku medyczny komunikacyjn “wykorzystanie
0s6b z problemami psycholog ych, 5 razy piktograméw
w komunikacji fizjoterapeuta w tygodniu, i obrazkow
werbalnej W wymiarze -uczenie sie
metody ) . 1. godzmy funkcjonalnego i/lub
porozumiewania dziennie oraz
Slierowane do stosownic pods:[awowego zasobu
teresinikou do potrzeb pojec, o 'kluczowym
- o znaczeniu dla
0 nizszym poziomie dziennei
funkcjonowania bt D
komunikacji
poznawczego,
nieporozumiewajacy
ch si¢ werbalnie
2. Komunikacja wymiennie ‘nauka nawigzywania
poprzez muzyke terapeuta 35 z innymi grupowe kontaktu z otoczeniem
idram zajeciowy zajgciami , lub ‘umozliwienie
asystent osoby w ramach indywidualne uczestnikowi
niepelnospraw treningu wejrzenia w glgb
nej umiejetnosci siebie i poprzez
opiekun komunikacyjn odgrywanie réznych
medyczny ych, 5 razy rol
psycholog w tygodniu, -odgrywanie
fizjoterapeuta W wymiarze zaimprowizowanych
1 godzmy scenek, podczas
dziennie oraz ktorych uczestnik
stosownie moze wyrazi¢ wlasne
do potrzeb uczucia

i skonfrontowac je

z terapeutg lub innymi
cztonkami grupy
‘spojrzenie na problem
z kilku réznych
perspektyw
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"oczyszczenie

emocjonalne
IV. | Trening terapeuta wymiennie grupowe
umiejetnosci zajeciowy 35 z innymi ‘nabywanie,
spedzania wolnego | asystent osoby zajeciami , rozwijanie
czasu niepetlnospraw w ramach umiejetnoéci
nej treningu korzystania
umozliwienie opiekun umiej¢tnosei z multimediow
uczestnikom medyczny spedzania ‘rozwijanie
rozrywki i rekreacji, psycholog czasu wolnego, zainteresowan
a takze zachgcanie fizjoterapeuta 5 razy audycjami radiowymi,
uczestnikéw do w tygodniu, telewizyjnym,
poszukiwania w wymiarze od literatura, muzyka
i rozwijania ich 2 do 3 godzin i sztukg
zainteresowan, pasji, dziennie oraz ‘rozwijanie
uzdolnien oraz stosownie do zainteresowan grami
hobby. potrzeb (zabawy wymagajace
wspolpracy)
udzial w spotkaniach
towarzyskich
i kulturalnych typu
pikniki, festyny,
spotkania integracyjne
iinne
1. | Trening rozwijania terapeuta wymiennie grupowe
zainteresowan zajeciowy 35 Z innymi ‘rozwijanie
literaturg - asystent osoby zajeciami , zainteresowan
biblioterapia niepelnospraw w ramach ‘poszerzanie wiedzy
nej treningu 0 otaczajacym $wiecie
opickun umiejgtnosci -éwiczenie zdolnoéci
medyczny spedzania poznawczych
psycholog czasu wolnego, (pamigci, logicznego
fizjoterapeuta Srazy myélenia: doboru
w tygodniu, argumentow)
W wyriarze o d ‘branie udziatu
2 do 3 godzin .
dziennie oraz » 16.1(0_]2101’1
stosownie do b1b110tf.:cznych -
“wypozyczanie ksiazek
potrzeb
2. | Trening rozwijania terapeuta wymiennie grupowe
zainteresowan zajeciowy 35 z innymi ‘rozwijanie
audycjami asystent osoby zajgciami , zainteresowan
radiowymi lub niepelnospraw w ramach -poszerzanie wiedzy
telewizyjnymi nej treningu o otaczajacym §wiecie
opickun umiejetnosci ‘rozw6j biernego
medyczny spedzania stownictwa
psycholog czasu wolnego, (rozumienie mowy)
fizjoterapeuta 5 razy . -aktywizacja
W tyggdnlu, uczestnikow
w wymiarze od
2 do 3 godzin
dziennie oraz
stosownie do
potrzeb
3. | Trening rozwijania terapeuta wymiennie grupowe ‘nauka obstugi
zainteresowan Zajgciowy 35 z innymi komputera
Internetem - asystent osoby zajgciami ‘nauka korzystania
multimedialny niepetlnospraw w ramach z mozliwosci, jakie
nej treningu daje nam Internet
opiekun umiejetnosci ‘nabycie umiejetnosci
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medyczny spedzania wyszukiwania
psycholog czasu wolnego, w Internecie
fizjoterapeuta 5 razy informacji,
w tygodniu, dotyczacych biezacych
W wymiarze tematow 1 wydarzen
od 2 do ‘nabycie umiejetnosci
3 godzin korzystania
dziennie oraz Z programow
stosownie do odtwarzania plikow
do potrzeb zdjeciowych,
muzycznych
czy filmowych
‘rozwijanie
zainteresowan
“bezpieczne
korzystanie z Internetu
‘korzystanie z kont
Serwisow
spoteczno$ciowych
‘nauka pisania na
klawiaturze
-obstuga programow
graficznych
‘podstawowa obstuga
pakietu Ms Office
-obstuga drukarki
‘tworzenie przepisnika
‘pisanie osrodkowego
bloga
‘pisanie CV
4, Udzial w terapeuta wymiennie grupowe -doskonalenie
spotkaniach Zajeciowy 35 z innymi umieje¢tnosci
towarzyskich asystent osoby zajgciami , w zakresie zachowan
i kulturalnych niepetnospraw w ramach przydatnych w zyciu
nej treningu spotecznym
opiekun umiejetnosci i towarzyskim
medyczny spedzania (zwroty
psycholog czasu wolnego, grzeczno$ciowe,
fizjoterapeuta 5 razy zachowanie si¢
w tygodniu, w domu,
W wymiarze na ulicy, w sklepie, na
od 2 do wyjezdzie),
3 godzin -dobieranie stosownej
dziennie odziezy do
oraz stosownie okolicznosci
do potrzeb -spedzanie wolnego
czasu w grupie
‘respektowanie zasad
i stosowanie si¢ do
polecen terapeutow
W czasie wyjsé
5. | Zajecia terapeuta wymiennie grupowo
reedukacyjne zajeciowy 35 z innymi ‘przypomnienie i
asystent osoby zajeciami , utrwalanie wiadomosci
Przypomnienie niepetnospraw w ramach z zakresu wiedzy
podstawowych nej treningu podstawowej
informacji nt. opiekun umiejetnosci -&wiczenie
kolorow, liczb, medyczny spedzania koncentracji
ksztaltow, czytania psycholog czasu wolnego, i zapamietywania
itd. fizjoterapeuta 5 razy -éwiczenie motoryki
w tygodniu,
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W wymiarze

malej

od 2 do
3 godzin
dziennie
oraz stosownie
do potrzeb
6. | Zajecia plastyczno- terapeuta wymiennie grupowo ‘praca z masami
rekodzielnicze zajeciowy 35 z innymi lub plastycznymi
z elementami asystent osoby zajgciami , indywidualnie i sensorycznymi
arteterapii niepetlnospraw w ramach -robienie kart
nej treningu okoliczno$ciowych
opiekun umiejetnosci -mixed media,
medyczny spedzania decoupage,
psycholog czasu wolnego, art journaling
fizjoterapeuta 5 razy ‘haft krzyzykowy,
w tyggdnlu, matematyczny
W wyriarze o d ‘robienie albumow,
2 do 3 godzin .
dziennie oraz SCI'anOOklng
stosownie do 'ba_tlk,
potrzeb "witraz
‘recycling
‘uczestnictwo
w konkursach
plastycznych
‘filcowanie
‘tworzenie maskotek
i pacynek
‘korzystanie z r6znych
technik plastycznych
i krawieckich oraz
arteterapeutycznych
‘wykonywanie
dekoracji
okoliczno$ciowych
‘umiejetne
i bezpieczne
korzystanie z narzedzi
i przyborow
znajdujacych si¢ w
pracowni
7. | Muzykoterapia terapeuta wymiennie Zrupowo
zajgciowy 35 z innymi -gry na instrumentach
asystent osoby zajgciami , -$piew i emisji glosu
niepetnospraw w ramach ‘taniec z elementami
nej tr.er'nngu, ) ruchu scenicznego
opiekun umiejetnosci .
medyczny spedzania wygte;py . .
okoliczno$ciowe i
psycholog czasu wolnego, drama
fizjoterapeuta S razy . ..
w tygodniu, ‘wyrazanie emocji

w wymiarze od
2 do 3 godzin
dziennie oraz
stosownie do

potrzeb

poprzez ruch i muzyke
‘spontaniczne
wyrazanie siebie
poprzez sztuke
-zwigkszanie
samo$wiadomosci
siebie i swojego ciala
‘rozwijanie
zainteresowan
-odkrywanie i
rozwijanie talentow
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‘relaksacja

V. | Poradnictwo psycholog wedtug potrzeb indywidualne
psychologiczne 35 zglaszanych -zwiekszenie poczucia
Kanalizowanie przez wlasnej wartosci
trudnych emocji oraz uczestnikow -budowanie poczucia
nauka rozwijania badz ich bezpieczenstwa,
inteligencji opiekunow empatii, otwartosci
emocjonalnej, pomoc ‘ksztaltowanie
i wsp.arcie przy umiejetnosci
rozwigzywaniu réznicowania emocji,
problemow zarzadzania nimi i ich
zyciowych kanalizowania
i interpersonalnych, -ksztattowanie
m L o
gvous([))(r:awnieniu umlejf;‘{nosm.
komunikacji komqnlka?anych oraz
eliminowani’e umiejgtnoscl :
, aktywnego stuchania
zachowan . .
niepozadanych; nap}./wam’e .
podnoszenic umiejgtnosci
sprawnosci oraz Tozwiazywania
samodzielnosci konﬂg{.tov.V
W zyciu codziennym Tozwljanie
asertywnosci
VI. | Pomoc w terapeuta W wymiarze grupowe
zalatwianiu spraw zajeciowy 35 1 raz lub ‘nabycie wiedzy na
urzedowych asystent osoby W miesiacu indywidualne temat dzialalnosci
wznowienie cyklu niepetnospraw oraz doraznie wybranych urzedéw
spotkan z Urzedem — nej w przypadku oraz sposobu
prelekcja majaca na opiekun potrzeby zalatwiania spraw
celu przyblizenie medyczny wsparcia administracyjnych,
dziatania r6znych psycholog W tym pomoc
urzedow fizjoterapeuta w wypetnianiu
wsparcie formularzy
informacyjne
i techniczne dla
uczestnikow
i opiekunéw
w kontakcie
z urzedem, szpitalem
oraz sadem.
VII. | Pomoc w dostepie terapeuta wizyta indywidualne
do niezbednych Zajeciowy 35 pielegniarki ‘nabycie wiedzy na
Swiadczen asystent osoby 20 minut temat niezbednych
zdrowotnych niepetlnospraw 3 razy $wiadczen
nej w tygodniu, zdrowotnych oraz
opiekun doraznie, sposobu rejestracji
medyczny w przypadku wizyty lekarskiej
psycholog koniecznosci
fizjoterapeuta umowienia
wizyty
lekarskiej lub
szczepienia
1. | Uzgadnianie terapeuta indywidualne
i pilnowanie zajgciowy 35 doraznie ‘nabycie wiedzy na
terminéw wizyt asystent osoby w przypadku temat niezbednych
u lekarza niepelnospraw koniecznosci Swiadczen
pej umowienia zdrowotnych oraz
opiekun wizyty sposobu rejestracji
medyczny lekarskiej, wizyty lekarskiej
psycholog Z uwagi na
fizjoterapeuta dawkowanie
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lekéw lub

nietypowe
zachowanie
uczestnika
2. Pomoc w zakupie terapeuta doraznie indywidualne
lekéw zajeciowy 35 w przypadku ‘pomoc w zakupie
asystent osoby koniecznosci lekow
mepelnqspraw ‘realizowanie recepty i
nej e-recepty
opiekun
medyczny
psycholog
fizjoterapeuta
3. | Pomoc w dotarciu terapeuta doraznie, indywidualne
do jednostek Zajgciowy 35 w przypadku ‘pomoc w dotarciu do
ochrony zdrowia asystent osoby koniecznosci jednostek ochrony
niepelnospraw zdrowia
nej
opiekun
medyczny
psycholog
fizjoterapeuta
VIII. | Niezbedna opieka asystent osoby codziennie grupowe ‘pomoc przy
niepelnospraw 35 w godzinach lub czynnos$ciach
nej pracy SDS indywidualne zwigzanych
opiekun z zaktadaniem
medyczny i zdejmowaniem
terapeuta odziezy wierzchniej
Zajgciowy uczestnikom
psycholog wymagajacym tej
fizjoterapeuta pomocy
‘pomoc w zatatwianiu
spraw fizjologicznych
i innych, niezbednych
czynnos$ci potrzebnych
do zachowania higieny
osobistej
wymagajacym tej
pomocy uczestnikom
-asystowanie przy
positkach
-dbatos¢
0 bezpieczenstwo
uczestnikow
1. | wtymdla asystent osoby codziennie indywidualne
uczestnikow niepetlnospraw 20 w godzi’nach ‘pomoc przy
z niepelnosprawnos nej pracy SDS czynnosciach
ciami sprzezonymi opiekun zwigzanych
lub spektrum medyczny z zakladaniem
autyzmu, ktérzy terapeuta i zdejmowaniem
posiadaja zajeciowy odziezy wierzchniej
orzeczenie psycholog uczestnikom
o znacznym stopniu | fizjoterapeuta wymagajacym tej
niepelnosprawnosci pomocy
wraz ) ‘wykonywanie
ze wskazaniem zabiegow
koniecznosci stalej higienicznych

lub dlugotrwalej
opieki

lub pomocy innej
osoby

w zwiazku ze

‘pomoc w zatatwianiu
spraw fizjologicznych
i innych, niezbednych
czynnosci potrzebnych
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znacznie do zachowania higieny
ograniczong osobistej,
mozliwoscia wymagajacym tej
samodzielnej pomocy uczestnikom
egzystencji ‘asystowanie przy
positkach
-dbatos¢
o0 bezpieczenstwo
uczestnikow
IX. | Terapia ruchowa fizjoterapeuta 5 razy grupowe
terapeuta 35 w tygodniu lub ‘nabycie, doskonalenie
Zajgciowy W wymiarze indywidualne sprawnosci ruchowej,
asystent osoby 1 godziny w ramach ¢wiczen
niepetlnospraw dziennie koordynacyjnych,
nej dodatkowo ogoblnousprawniajacyc
opiekun rehabilitacja h, manualnych,
medyczny 2 razy relaksacyjnych,
psycholog w tygodniu, oddechowych,
w wymiarze od rownowaznych
2 do 3 godzin
dziennie
ponadto
¢wiczenia
usprawniajace
i gimnastyka
wymiennie
w ramach
treningu
spedzania
wolnego
1. | Zajecia sportowe terapeuta S razy grupowe ‘roztadowanie napigé
zajeciowy 35 w tygodniu, psychicznych
nabycie, asystent osoby W wymiarze -polepszenie
doskonalenie niepetnospraw 1 godziny samopoczucia
sprawnosci ruchowej nej dziennie -wzrost aktywnosci
w ramach ¢wiczen opiekun psychospotecznej
koordynacyjnych, medyczny -spontaniczne
ogdlnousprawniajacy psycholog wyrazanie siebie przy
ch, manualnych, fizjoterapeuta muzyce
relaksacyjnych, -zwickszanie
ogdechov&fych, samo$wiadomosci
{ovynovifaznych, siebie i swojego ciata
¢wiczen przy muzyce -nauka tafica
z elementami i
. z elementami ruchu
choreografii .
scenicznego
‘koordynowanie
ruchow z obserwacja
pozycji ciata przy
uzyciu lustra
‘spacery
‘roztadowanie napigc
psychicznych
‘polepszenie
samopoczucia
‘poprawa kondycji
‘korzystanie
z urzadzen
gimnastycznych
i sprzetu
rehabilitacyjnego
2. | Turystyka i terapeuta w zalezno$ci grupowe ‘rozwijanie
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rekreacja Zajeciowy 35 od obostrzen kreatywno$ci
Wycieczki piesze asystent osoby zwigzanych ‘rozbudzanie
i autokarowe, niepetlnospraw z COVID-19 wyobrazni
ogniska, zwiedzanie nej ‘rozwijanie
wybranych miejsc opickun zainteresowan i hobby
medyczny ‘poszerzanie wiedzy
p.sycholog 0 otaczajacym $wiecie
fizjoterapeuta ‘nawiazywanie
nowych znajomosci
‘ksztattowanie
samodzielnosci
-zachgcanie do
aktywnego
wypoczynku
‘walka
z wykluczeniem
-aktywizacja
uczestnikow

X. | Calodobowe nie dotyczy nie nie dotyczy nie dotyczy
wyzywienie dotycz nie dotyczy
dla uczestnikéw y
skierowanych na
pobyt calodobowy
(krotki opis)

XI. | Umozliwienie terapeuta 5 razy grupowe -umozliwienie
uczestnikom zajeciowy 35 w tygodniu uczestnikom
skierowanym na asystent osoby spozywania goracego
pobyt dzienny niepelnospraw positku
spozywania nej
goracego positku
zakup jednego dania opiekun
goracego positku medyczny
z cateringu psycholog
dodatkowo fizjoterapeuta
przygotowanie
dowolnej potrawy
w ramach zajeé
kulinarnych

XII. | Ustugi kierowca 5 razy grupowe -umozliwienie
transportowe oraz 17 w tygodniu uczestnikom dotarcie
Samochod dodatkowo i powrét do SDS
Volkswagen w przypadku ‘transport w czasie
Caravelle zaistnienia wycieczek poza
uzytkowany na koniecznosci osrodkiem
podstawie umowy zapewnienia
leasingu. opieki nad
Dostosowany do uczestnikiem
przewozu wozkow w trakcie
inwalidzkich dowozu:

terapeuta
zajeciowy
opiekun
medyczny
asystent osoby
niepelnospraw
nej
fizjoterapeuta
XIII | Szkolenie kadry kiegownik €O najmniej raz grupowe ‘podnoszenie
SDS 11 na 6 miesiecy, lub kwalifikacji
w zakresie indywidualne zawodowych
potrzeb, stacjonarnie lub

Id: 3966B3E2-E23A-45A9-A367-FFOAE6CBSCE6. Podpisany

Strona 13




zwigzanych z on-line
funkcjonowani
em SDS;
zgodnie z
zglaszanymi
przez
pracownikow
wnioskami
XIV | Spotkania ZWA kierownik doraznie grupowe -omdwienia realizacji
SDS 11 lub 1 raz na indywidualnych
kwartat plandéw postgpowania
wspierajaco-
aktywizujacego
1 osiagnietych
rezultatow, a takze
ewentualnej
mozliwosci ich
modyfikacji
‘omowienie sytuacji
i poziomu
funkcjonowania
uczestnikow oraz
aktualnych spraw
dotyczacych SDS
XV. | Wspélpraca SDS kierownik doraznie indywidualne ‘wymiana informacji
z innymi SDS 11 w zakresie oferty SDS
instytucjami terapeuta w stosunku do
Urzad Miejski zajeciowy potencjalnych
w Wotominie asystent osoby uczestnikow
Biblioteka Publiczna | niepetnospraw ‘wymiana
w Wolominie nej doswiadczen w pracy
Miejski Dom Kultury opiekun osobami
w Wotominie medyczny niepetnosprawnymi
Gminny O$rodek psycholog intelektualnie
Pomocy Spotecznej fizjoterapeuta -uzupelnianie
w Wolominie kierowca materiatu
Powiatowe Centrum diagnostycznego
Pomocy Rodzinie ‘konsultacje
w Wotominie w zakresie trudnosci
Pr;ychodnla formalnych
Rejonowa ‘uczestnictwa

w Wotominie
Stowarzyszanie Alter
Ego

Powiatowa
Spoteczna Rada ds.
0s0b
Niepetnosprawnych
Polskie
Stowarzyszenie na
rzecz Osob

z Niepetnosprawno$c
i3 Intelektualng Koto
w Kobytce

Polski Zwigzek
Niewidomych Okreg
Mazowiecki Koto
Terenowe

w Wotominie
Zespot Szkot
Specjalnych w
Wotominie ul. Mita

uczestnikow SDS

w projektach unijnych
"wsparcie

1 aktywizacja
uczestnikow
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Fundacja Aktywne;j
Rehabilitacji
Stowarzyszenie
,Pozytywny
Wotomin”
XVI | Zajecia klubowe nie dotyczy nie nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
(dni, godziny) dotycz
Yy
XVI | Organizowanie kierownik zgodnie grupowe -wspolne obchodzenie
L imprez zgodnie SDS 35 z harmonogra $wiat kalendarzowych
z harmonogramem terapeuta mem rocznym -wydarzenia
rocznym zajgciowy okoliczno$ciowe
asystent osoby ‘integracja grupy
niepetnospraw
nej
opiekun
medyczny
psycholog
fizjoterapeuta
kierowca
XVI | Kierunki dalszego
II. | rozwoju lub inne
fakultatywne ustugi
1. | Panel dyskusyjny, kierownik jednorazowo grupowe Wsparcie rodzica w:
skierowany do SDS 35 z mozliwoscig -znalezieniu
rodzicow terapeuta powtdrzenia, skutecznych
podopiecznych, zajgciowy jesli zaistnieje 1 wlasciwych
dotyczacy zycia asystent osoby taka sposobow
seksualnego os6b niepelnospraw konieczno$¢ roztadowania napiecia
niepelnosprawnych nej seksualnego
opiekun ‘przestrzeganiu
medyczny norm(prawnych,
p‘sycholog spotecznych,
fizjoterapeuta obyczajowych)
kierowca ‘rozmowach na temat
ksztattowania relacji
partnerskich dziecka
-odczytywaniu
komunikowanych
potrzeb
‘towarzyszeniu w
roéznych etapach
rozwoju
psychoseksualnego
dziecka
‘Tozpoznawaniu
narastajgcego napigcia
seksualnego u dziecka
i szukanie
optymalnych
rozwigzan
‘stworzenie bazy
miejsc, gdzie mozna
udac si¢ po porade
i ewentualng pomoc
2. | Zwigkszenie liczby kierownik zgodnie nie dotyczy ‘zmniejszenie listy
uczestnikéw 5 z decyzja 0s6b oczekujacych
_organu -objgcie wsparciem
kierujacego dodatkowych 5 0s6b
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Zalaczniki:

1. Ramowy tygodniowy harmonogram pracy

2. Przewidywane cykliczne wydarzenia okoliczno$ciowe organizowane na terenie domu z podzialem na

miesigce
Sporzadzit : Norbert Wielgos 10.05.2022 1. oo
data i podpis dyrektora/ kierownika jednostki
I. Ramowy tygodniowy harmonogram pracy
Godz. Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
8.00-9.00 Dotarcie do SDS: | Dotarcie do SDS: | Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS: Dotarcie do SDS:
kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata kawa, herbata
9.00-10.00 Zajgcia sportowe Zajgcia sportowe Zajecia sportowe Zajgcia sportowe Zajecia sportowe
10.00-10.45 Przerwa Przerwa Przerwa Przerwa Przerwa
$niadaniowa $niadaniowa $niadaniowa $niadaniowa $niadaniowa
10.45-13.00 Trening Trening Trening Trening Trening
funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania
W zyciu W zyciu W zyciu W zyciu W zyciu
codziennym codziennym codziennym codziennym codziennym
Trening Trening Trening Trening Trening
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
interpersonalnych | interpersonalnych | interpersonalnych | interpersonalnych interpersonalnych
i rozwiazywania i rozwiazywania i rozwiazywania i rozwiazywania i rozwiazywania
probleméw problemow probleméw probleméw probleméw
Trening Trening Trening Trening Trening
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
komunikacyjnych | komunikacyjnych | komunikacyjnych | komunikacyjnych komunikacyjnych
Trening Trening Trening Trening Trening
umiejetnosci umiejetnosci umieje¢tnosci umiejetnosci umieje¢tnosci
spedzania spedzania spedzania spedzania wolnego | spedzania wolnego
wolnego czasu wolnego czasu wolnego czasu czasu czasu
13.00-14.00 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad
14.00-15.00 Trening Trening Trening Trening
funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania funkcjonowania Zebrania
W Zyciu W Zyciu W Zyciu W zZyciu spotecznosci
codziennym codziennym codziennym codziennym
Trening -Trening -Trening Trening
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci
spedzania spedzania spedzania spedzania wolnego
wolnego czasu wolnego czasu wolnego czasu czasu
15.00-16.00 Odjazd Odjazd Odjazd Odjazd Odjazd
uczestnikow. uczestnikow. uczestnikow. uczestnikow. uczestnikow.
Uzupetnianie Uzupethianie Uzupeianie Uzupetnianie Uzupeianie
dokumentacji dokumentacji dokumentacji dokumentacji dokumentacji
Zajecia nieuwzglednione w tygodniowy planie:
-wyjscia do Biblioteki Publicznej
wyjscia do Miejskiego Domu Kultury
-cykl spotkan z Urzgdem — prelekcja majaca na celu przyblizenie dziatanie réznych urzedow
‘pomoc w zalatwianiu spraw urzgdowych
‘pomoc w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych
‘niezbedna opieka
-szkolenie kadry
-spotkania ZWA
‘wspolpraca z innymi instytucjami
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II. Przewidywane cykliczne wydarzenia okolicznoSciowe organizowane na terenie domu z podzialem na

miesiace
Styczen Luty Marzec Kwiecien Maj Czerwiec
obchody urodzin obchody urodzin
obchody uczestnikow obchody urodzin obchody uczestnikow obchody urodzin
urodzin thusty czwartek uczestnikow urodzin uczestnikow
uczestnikow Walentynki miedzynarodowy uczestnikow Dzien Matki miedzynarodowy
bal (dyskoteka) Dzien Kobiet Wielkanoc Dzien Dziecka
karnawalowy (dyskoteka)
Lipiec Sierpien Wrzesien Pazdziernik Listopad Grudzien
obchody urodzin
obchody obchody urodzin | obchody urodzin obchody uczestnikow obchody urodzin
urodzin uczestnikow uczestnikow urodzin narodowe Swigto uczestnikow
uczestnikow grill/ognisko uczestnikow Niepodlegtosci
grill/ognisko zajecia dzien $w. Mikotaja

i szkolenie
dla pracownikow
Andrzejki

wigilia Bozego
Narodzenia
bal noworoczny

Id: 3966B3E2-E23A-45A9-A367-FFOAE6CBSCE6. Podpisany

Strona 17




	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3

	Zalacznik 1
	Zalacznik 1 Ustęp 1
	Zalacznik 1 Ustęp 2
	Zalacznik 1 Ustęp 2 Cyfra rzymska I

	Zalacznik 1 Cyfra rzymska II


