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BURMISTRZ Zarzadzenie Nr(.'l.z../zolz
Woltomina Burmjstyza Wolomina
z dnia ,ﬂ ke Qirpa. 2012 1.

w sprawie powolania Komisji konkursowej do opiniowania ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb pod tytulem: Zapewnienie kompleksowej opieki nad
bezdomnymi

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.), art. 15 ust. 2a, ust. 2b i ust. 2d ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz. 1536 z péin. zm.)
zarzadza sig, co nastgpuje:

§1
1. Powoluje sic Komisje konkursowa zwang dalej “Komisjg”, w celu opiniowania ofert, ztozonych
w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym konkursie ofert, na zlecenie realizacji zadania publicznego
pod tytutem: “Zapewnienie kompleksowej opieki nad bezdomnymi”, w skladzie:

Liliana Zientecka - przedstawiciel burmistrza — Przewodniczaca Komisji
Marta Domanska - Gawrys przedstawiciel burmistrza — zastgpca
Przewodniczgcej Komisji

Radostaw Kowalczyk - przedstawiciel burmistrza cztonek Komisji
Edyta Malinowska - przedstawiciel burmistrza — sekretarz
Grazyna Radomska - przedstawiciel organizacji pozarzadowych

2. W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadania publicznego, ktorego konkurs
dotyczy.

3. Przewodniczaca Komisji moze zaprasza¢ do udzialu w jej pracach inne osoby, ktérych obecnos¢ jest
niezbedna dla realizacji zadan Komisji.

§2
1. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ofert, z uwzglgdnieniem warunkow opisanych
w Zarzadzeniu Nr 22/2012 Burmistrza Wotomina z dnia 27 stycznia 2012 r. w sprawie ogloszenia
otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadania publicznego.
2. Komisja sporzadza rekomendacje dla ofert, ktére spetniajg wymagania formalne, merytoryczne
i rokujg najwyzsza jako$¢ wykonania zadania.

§3
Zasady pracy Komisji:
1. W pierwszej czesci posiedzenia Komisja dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym
(kompletno$¢ dokumentow):
a) terminowo$¢ zlozenia oferty,
b) kompletno$é¢ i prawidlowos$¢ wymaganej dokumentaciji;
¢) zgodnosé oferty z rodzajem i tytulem zadania okreslonym w ogloszeniu,
d) zgodnos¢ celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem.

2. Oferty nie spetniajgce wymogdw formalnych nie bedg rozpatrywane.
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W etapie drugim Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert.
Kryteria merytoryczne:

i Kryterium Liczba punktow do uzyskania
‘ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot na 0-3
pOdStane przedstawionych informacji ‘

Kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu 0-3
-do zakresu rZeczowego zadania

t

\proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalmdeJe 0-3
wosob przy udziale ktorych zadanie bedzie realizowane

‘znajomos¢ lokalnych probleméw spolecznych dotyuqcych 0-3
0s6b bezdomnych

-doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu opieki nad 0-3
osobami bezdomnymi, w poprzednich latach ‘

Dotychczasowa wspéipraca z Gming Wolomin (rzetelnos¢, | 0-3
terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotacji) lub referencje

wspdlpracy z innymi podmiotami

spoteczny wkiad osobowy w wykonanie zadania, w tym 0-3
$wiadczen wolontariuszy

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania ‘ 21
'Minimalna liczba punktow ‘ 13

Oferty, ktére nie uzyskaja minimalnej liczby 13 punktéw, nie otrzymajg pozytywnej rekomendacji.
Realizacja zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego finansowanie zostanie
powierzona podmiotom, ktére rokujg najwyzsza jako$¢ wykonania zadania.

Ogloszenie wyniku otwartego konkursu ofert nastapi niezwlocznie po rozstrzygnieciu konkursu.

Z posiedzenia Komisji konkursowej sporzadza si¢ protokdl, ktory powinien zawierad:

a) oznaczenie miejsca i czasu posiedzenia Komisji konkursowe;j,

b) imiona i nazwiska cztonkow Komisji konkursowej oraz 0sob, o ktorych mowa w § 1 ust. 2i 3.

c) liczbe zgloszonych ofert,

d)wskazanie ofert zgodnych z rodzajem zadania oraz warunkami okreslonymi w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert, wskazanie ofert nie odpowiadajgcych warunkom okreslonym
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert lub zgtoszonych po terminie wraz z uzasadnieniem,

d) rekomendacje dla ofert, ktore spelniaja wymagania formalne, merytoryczne i rokujg najwyzsza
jakos¢ wykonania zadania.

§4
Komisja rozpoczyna prace z dniem powolania.
Komisja zakonczy pracg z dniem podpisania umowy/umoéw,
W sprawach nie uregulowanych w § 1 — 3, zastosowanie ma rozdzial 7 Uchwaly Nr X-122/2011
Rady Miejskiej w Wolominie z dnia 30 listopada 2011 r. w sprawie przyjecia “Programu wspotpracy
Gminy Wolomin z organizacjami pozarzagdowymi na 2012 rok™ .

§s

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.
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