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BURMISTRZA WOLOMINA
Z dnia 28 lutego 2012 r.

w sprawie odwolania Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Wolominie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.), art. 15 ust. 7 ustawy Z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pozn.
zm.) oraz art. 70 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94 z pézn. zm.), Burmistrz Wolomina zarzadza, co nast¢puje:

§1

1. Odwoluje z dniem 29 lutego 2012 r. Pana Mirostawa Rzonce ze stanowiska Dyrektora
Miejskiego Domu Kultury w Wolominie.

2. Odwolanie jest réwnoznaczne z wypowiedzeniem umowy o pracg z zachowaniem okresu
wypowiedzenia. W okresie wypowiedzenia - po wykorzystaniu  przyshugujacego
proporcjonalnie urlopu wypoczynkowego — zwalniam Dyrektora Miejskiego Domu Kultury
w Wotominie z obowigzku $wiadczenia pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w
dotychczasowej wysokosci.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pouczenie:

W przypadku uznania, Ze niniejsze odwolanie narusza przepisy, pracownikowi przystuguje prawo
whiesienia odwolania. Zadanie odwolania wnosi si¢ do Sadu Rejonowego - Sadu Pracy dla
Warszawy Pragi Poludnie w Warszawie, ul. Terespolska 15 a, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
niniejszego Zarzadzenia.
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