Uchwala Nr XVII-53/2012
Rady Miejskiej w Wolominie
z dnia 27 czerwca 2012 roku

w sprawie Statutu Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Nr 1 w Wolominie z siedziba w Wolominie, ul. Pradzynskiego 11

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15), w zwiazku z art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (tj. z 2001 roku Dz.U. Nr 142.p0z.1591 z p6zn.zm.) oraz art. 42
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnos$ci leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2011
roku, Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.) Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§1

Nadaje si¢ Statut Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w
Wotominie z siedziba w Wotominie, ul. Pradzynskiego 11 w brzmieniu stanowiacym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wotomina oraz Dyrektorowi Miejskiego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Nr 1 w Wotominie.

§3

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Wotominie Nr XXV-6/2001 z dnia 15 lutego 2001 roku
z pozniejszymi zmianami.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wotominie

/-/ Marcin Dutkiewicz



Zatacznik do Uchwaty Nr XVII-53/2012
Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 27 czerwca 2012 r.

STATUT

Miejskiego Samodzielnego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej Nr 1
w Wolominie

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Miejski Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej nr 1 w Wotominie, zwany dalej
Zaktadem, jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, dzialajacym w formie
samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 112
poz. 654 z pdzn. zm.), zwanej dalej Ustawa;
2) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152 poz.
1223 z p6zn. zm.);
3) uchwaly Nr XXII - 228/2000 Rady Miejskiej w Wolominie z dnia 16 listopada 2000 r.
w sprawie utworzenia Miejskiego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki
Zdrowotnej nr 1 w Wotominie przy ulicy Pradzynskiego 11;
4) niniejszego statutu,
5) innych przepiséw prawa, dotyczacych podmiotdéw leczniczych.

§2

1. Podmiotem tworzacym Zaklad jest Rada Miejska w Wotominie, ktora sprawuje nadzor nad
dziatalnos$cia Zaktadu.

2. Zaktad posiada osobowos¢ prawna i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego.

3. Zaktad jest wpisany do rejestru podmiotow wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza,
prowadzonego przez Wojewodg Mazowieckiego.

§3

1. Zaktad moze uzywac¢ nazwy skrocone;j : ,,Miejski Osrodek Zdrowia — Jedynka w
Wotominie”.

2. Siedziba Zaktadu mies$ci si¢ w Wotominie przy ul. Pradzynskiego 11.

§4

Zaklad prowadzi dzialalno$¢ lecznicza, moze roéwniez prowadzi¢ wyodrgbniong



organizacyjnie dziatalno$¢ inna niz dzialalno$§¢ lecznicza w zakresie ustalonym
postanowieniami Statutu na rzecz pacjentow zamieszkalych na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej, przy czym podstawowym obszarem udzielania $wiadczen zdrowotnych jest Miasto i
Gmina Wotomin.

§5

Zaktad uzywa piecze¢ci podtuznej zawierajace;j:
1) pelna nazwe Zaktadu,
2) adres siedziby,
3) numer telefonu i faxu,
4) numer REGON,
5) numer NIP,
6) inne dane wynikajace z innych przepisoOw prawa.

Rozdziatl 1T
Cele, zadania i zakres Swiadczen zdrowotnych

§6

1. Glownym celem i zadaniem Zaktadu jest udzielanie §wiadczen zdrowotnych stuzacych
zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pacjentéw, a takze dziatalno$¢ z
zakresu profilaktyki, promocji zdrowia i o$wiaty zdrowotne;.

2. Rodzaj udzielanych §wiadczen obejmuje:

1) badania i porady lekarskie;

2) leczenie;

3) dziatania diagnostyczne 1 analityke medyczna;

4) prowadzenie dokumentacji medycznej;

5) orzekanie o stanie zdrowia oraz czasowej niezdolnos$ci do pracy;

6) opieke nad kobieta cigzarna i ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem;

7) opieke nad zdrowym dzieckiem;

8) szczepienia ochronne i inne dzialania zapobiegawcze;

9) opieke srodowiskowa i pielegnacj¢ w domu chorego;

10) rehabilitacjg lecznicza;

11)udzielanie stomatologicznych §wiadczen profilaktyczno-leczniczych,;

12) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i o§wiatowo-wychowawczej;

13) specjalistyczna opieke zdrowotna;

14) prowadzenie medycznej dziatalnosci ustugowej, w tym dla innych podmiotow
wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza;

15) kierowanie chorych do poradni specjalistycznych, poradni diagnostycznych i szpitali,

16) przygotowywanie udokumentowanych wnioskoOw o potrzebie leczenia sanatoryjnego,

3. Podmiot tworzacy moze natozy¢ na Zaktad obowiazek wykonania dodatkowych zadan,
jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku
kleski zywiotowej lub w celu wykonania zobowiazan migdzynarodowych na zasadach
okreslonych w art. 38 ust. 2 pkt 2, 3 i 4 Ustawy.

4. Zaktad moze zapewni¢ $wiadczenia zdrowotne na rzecz pracownikow zaktadow pracy w
oparciu o odrgbne przepisy.

5. Zaklad udziela $wiadczen bezptatnych — osobom uprawnionym z tytulu ubezpieczenia
spotecznego lub odptatnych na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach i Regulaminie



Organizacyjnym Zaktadu.
§7

1. Zaktad udziela §wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkow publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom, uprawnionym do tych $§wiadczen na podstawie
odrebnych przepisow.

2. Zaktad udziela $wiadczen zdrowotnych nieodptatnie, za czg§ciowa odptatnoscia lub
catkowita odptatno$cia, na zasadach okreslonych w obowiazujacych przepisach prawa lub
W umowie cywilnoprawne;.

3. Wysokos¢ optat za §wiadczenia zdrowotne ustala Dyrektor Zaktadu.

§8

1. Swiadczenia zdrowotne w Zakladzie udzielane sa przez osoby wykonujace zawdd
medyczny, spetniajace wymagania okreslone w odrgbnych przepisach, z zachowaniem
nalezytej staranno$ci, zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, z
poszanowaniem praw pacjenta i z zasadami etyki zawodowe;.

2. Zaktad moze uczestniczy¢ w przygotowywaniu osob do wykonywania zawodu
medycznego i ksztalcenia 0osob wykonujacych zawdd medyczny na zasadach okreslonych
w odre¢bnych przepisach.

Rozdzial 111
Struktura organizacyjna

§9

1. Zaktad prowadzi dziatalnos$¢ lecznicza w przedsigbiorstwie o nazwie Miejski Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej nr 1 z siedziba w Wotominie przy ul.Pradzynskiego
11.
2. Strukturg organizacyjna Zaktadu tworzy jednostka organizacyjna o nazwie Miejski
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej nr 1 w Wolominie z siedziba w
Wotominie
przy ulicy Pradzynskiegol11, w sktad ktorej wchodza:
- komorki organizacyjne dziatalnosci podstawowej
- komorki organizacyjne administracyjno-gospodarcze
- samodzielne stanowiska pracy
3. Szczegotowa strukture komorek organizacyjnych oraz ich zakres zadan ustala Dyrektor
Zaktadu w Regulaminie Organizacyjnym.
4. Dyrektor Zakladu moze tworzy¢, laczy¢ albo likwidowa¢ komorki organizacyjne
dziatalnosci
podstawowej 1 specjalistycznej Zakladu po uzyskaniu wczes$niejszej pozytywnej opinii
podmiotu tworzacego Zaktad.

§10
Pomieszczenia i urzadzenia Zaktadu musza odpowiada¢ okreslonym wymogom fachowym i

sanitarnym, w szczegolnosci w zakresie warunkow przestrzennych, sanitarnych i
instalacyjnych.



§11

1. Organizacje 1 porzadek procesu udzielania §wiadczen zdrowotnych okresla Regulamin
Organizacyjny.

2. Regulamin Organizacyjny ustala Dyrektor Zaktadu.

Rozdzial IV
Organy Zakladu
§12
Organami Zaktadu sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§13

1. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.

§ 14
Stosunek pracy z Dyrektorem Zaktadu nawiazuje i rozwiazuje Burmistrz Wotomina.
§15
1. Dyrektor jest przetozonym pracownikow oraz ich pracodawca w rozumieniu przepisow

Kodeksu Pracy.
2. Szczegdtowy zakres obowiazkow pracownikéw ustala Dyrektor.

§16
Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie udzielania §wiadczen zdrowotnych wylacznie
przez osoby wykonujace zawod medyczny, spelniajace wymagania zdrowotne, okre§lone
odrgbnymi przepisami.

§17

Podczas nieobecnosci Dyrektora Zaktadu zastgpuje go wyznaczony przez niego pracownik
Zaktadu.

§18

W Zaktadzie dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym
podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora Zaktadu.



[98)

§19

. Rade Spoteczna powotuje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot

tworzacy.

. Sposéb zwotywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat

okresla regulamin uchwalony przez Rade Spoteczna 1 zatwierdzony przez podmiot
tworzacy.

. Czas trwania kadencji Rady Spotecznej wynosi cztery lata.
. W sklad Rady Spotecznej wchodzi:

1) Burmistrz lub osoba przez niego wyznaczona, jako przewodniczacy,
2) przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,
3) trzech przedstawicieli wybranych przez podmiot tworzacy.

. Rada Spoteczna zostaje odwotana przed uplywem kadencji w przypadku likwidacji

Zakladu.

. Czlonka Rady Spotecznej mozna odwota¢ przed uptywem kadencji w przypadku :

a/ nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spoteczne;.

b/ ztozenie rezygnacji z funkcji cztonka Rady Spotecznej;

¢/ wykonywanie dziatalnosci konkurencyjnej wobec Zaktadu;

d/ skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;

e/ przyczyn okreslonych w ustawie lub w innych przepisach prawa umozliwiajace zasiadanie

w Radzie Spotecznej w szczegolnosci podjecie zatrudnienia w Zaktadzie.

§ 20

Do zadan Rady Spolecznej nalezy:

1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury 1 sprz¢tu medycznego,

b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zaktadu, rozszerzeniem lub
ograniczeniem jego dziatalnosci,

c) przyznawania nagrdd Dyrektorowi Zaktadu,

d) rozwigzywania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem
Zakladu,

e) regulaminu organizacyjnego.

2) Przedstawianie Dyrektorowi Zakladu wnioskow i opinii w sprawach:

a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym inwestycyjnego,

c) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatlu zysku.

3) Zatwierdzenie rocznego sprawozdania z dzialalnosci Zaktadu.

4) Zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego Zaktadu.

5) Zatwierdzenie regulaminu organizacyjnego Zaktadu.

6) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskoOw, wnoszonych przez osoby
korzystajace ze $wiadczen Zaktadu, z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi
medycznemu.

7) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.

8) Przedstawianie wnioskéw organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalno$ci, w
ktorego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania.

9) Wykonywanie pozostatych zadan okreslonych w ustawie i niniejszym Statucie.



§21
Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.
§22

W posiedzeniach Rady Spolecznej uczestniczy z glosem doradczym Dyrektor, moga w nich
uczestniczy¢ takze przedstawiciele zwiazkow zawodowych, przedstawiciele samorzadow
zawodow medycznych i inne zaproszone osoby.

Rozdzial V
Gospodarka finansowa

§ 23

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawach, dotyczacych
samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotne;.

2. Zaktad pokrywa z posiadanych srodkow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i
reguluje zobowiazania.

3. Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

4. Zaklad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w  nieodplatne uzytkowanie
nieruchomo$ciami 1 majatkiem podmiotu tworzacego oraz majatkiem wlasnym
(otrzymanym lub zakupionym).

5. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o

rachunkowosci (Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z p6zn. zm.).

. Zaktad decyduje o podziale zysku.

7. Zasady otrzymywania $rodkow publicznych przez Zaklad reguluje Ustawa.

[*)

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 24
1. W sprawach nieuregulowanych w Statucie maja zastosowanie odpowiednie przepisy

Ustawy, Kodeksu Cywilnego, Kodeksu Pracy i innych obowiazujacych przepisow.
2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu wymagaja uchwaly podmiotu tworzacego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Wolominie

/-/ Marcin Dutkiewicz
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