BURMISTRZ
Wotomina
Zarzadzenie Nr 504/2013
Burmistrza Wolomin

z dnia Qeu”eo@m 2013 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na organizacje¢ ”Punktu pomocy w kryzysie”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
22013 r. poz. 594 z pézn.zm.), art. 4 ust. 1 pkt 6 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 . Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.)
oraz uchwaty Nr XXIII-6/2013 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 23 stycznia 2013 r. w sprawie
przyjecia do realizacji ,,Gminnego programu ochrony zdrowia psychicznego na lata 2013-2015”
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert, na zlecenie realizacji zadania publicznego w ramach
,»aminnego programu ochrony zdrowia psychicznego na lata 2013-2015”, pod tytutem:
”Punkt pomocy w kryzysie”

2. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1, miesci si¢ w zakresie zadan publicznych planowanych do
zlecania w formie otwartych konkursow ofert wskazanych w "Programie wspolpracy gminy
Wolomin z organizacjami pozarzadowymi na 2014 rok".

3. Realizacj¢ zadania, o ktorym mowa w ust. 1, planuje si¢ zleci¢ na okres od stycznia

do grudnia 2014,
§2
1. -Warunki zlecenia realizacji zadania o ktérym mowa w § 1, opisane sa w tresci ogloszenia,
ktore stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
2. Ogloszenie o ktérym mowa w ust. 1, zostanie podane do publicznej wiadomosci:

1) Na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego w Wotominie www.wolomin.org w zakladce Strefa
NGO/Zlecanie zadan publicznych/Otwarte konkursy ofert/Ogloszenia o konkursach.

2) W Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Organizacje pozarzadowe.

3) Na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wolominie.

§3

Wykonanie zarzadzenia, powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Polityki Spotecznej, Sportu
1 Edukacji.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik
do Zarzgdzenianr /2013

Burmistrza Wotomina
z dnia 2013 r.
OGLOSZENIE
Burmistrz Wolomina oglasza otwarty konkurs ofert, na realizacj¢ zadania publicznego
I. Rodzaj zadania.
Ochrona i promocja zdrowia.
I1. Tytul zadania
Punkt pomocy w kryzysie.

HI. Wysokosé Srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania.
Na realizacj¢ zadania w 2014 roku gmina Wolomin planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe do
kwoty 30 000,00 ztotych.

IV. Zasady przyznawania dotacji.
1. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia wykonania zadania, wraz
z udzieleniem dotacji na jego dofinansowanie.

2. Podmiot ubiegajacy si¢ o zlecenie realizacji zadania w formie wsparcia, zobowigzany jest do
okreslenia 10% wysokosci $rodkéw finansowych wisnych lub 10% wkiadu osobowego (w tym
swiadczenia wolontariuszy i pracy spolecznej czlonkéw) lub 10% srodkéw finansowych wiasnych
i wktadu osobowego lacznie.

3. Postgpowanie w sprawie przyznania dotacji, odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z zasadami okreslonymi
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 1. Nr 234, poz. 1536 z p6Zzn. zm.).

4. W ramach $rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie gminy Wolomin na 2014 rok,
planuje si¢ udzielenie dotacji jednemu podmiotowi, ktérego oferta speini kryteria formalne

i merytoryczne.

4 5. Zlozenie oferty, nie jest rOwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem

dotacji w oczekiwanej wysokosci.

V. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Do konkursu moga by¢ skladane oferty, ktore proponuja realizacj¢ zadania w okresie od dnia
podpisania umowy nie dluzej niz do 31 grudnia 2014 r.

2. W ramach realizacji zadania, podmiot zapewni :
1) ustugi z zakresu psychologii i psychoterapii poprzez diagnostyke psychologiczna, konsultacje
psychoterapeutyczne, psychoterapi¢ krotko i dhugo terminows,
2) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowiazujacymi standardami.

3. Podmiot skladajacy ofert¢ na realizacj¢ zadania powinien mie¢ niezbedne doswiadczenie
w realizacji tego typu zadan.

4. Gmina moze pokry¢ koszty merytoryczne, koszty obstugi 0faz inne koszty zwigzane z realizacjg
zadania.

5. Z podmiotem, ktory bedzie realizowal zadanie zostanie podpisana umowa, zgodnie ze wzorem




okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25).

V1. Termin skladania ofert.

1. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Mieszkanca Urzgdu Miejskiego w Wolominie, przy ul.
Ogrodowej 4, w terminie do 18 grudnia 2013 r. do godz. 15.00. Oferty zlozone po ww. terminie,
nie bgdg objete procedurg konkursows.

2. Oferte wraz z zatacznikami nalezy zlozy¢ w formie uniemozliwiajgcej rozlgczenie stron.

3. Dokumentacja skladajaca si¢ na oferte:

1) prawidlowo wypelniony formularz oferty (wraz z zalacznikami), podpisany przez osoby
upowaznione do skfadania o§wiadczen woli:

Pouczenie:

Wzor formularza oferty okresla zalgcznik nr 1 do rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku, w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczgcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania

y (Dz.U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) - dostgpny na stronie internetowej www.wolomin.org w zakladce

Strefa NGO/Druki do pobrania. Wypetniajgc formularz nalezy zastosowaé sig do przypiséw (1-25)
druku oferty. Wszystkie pola oferty muszq by¢ czytelnie wypeinione bez skreslen i poprawek..
2) zalgczniki do oferty:
a) wydruk aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji,
b) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji = podmiotu/podmiotow
skladajacego/skladajacych oferte lub ofert¢ wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wlasciwego rejestru, ewidencji — dokument potwierdzajacy upowaznienie
do dziataniu w imieniu oferenta/oferentow,
¢) o$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno prawnych,
d) o$wiadczenie, ze organizacja nie dziata w celu osiagniecia zysku,
e¢) w przypadku wskazania w ofercie partnera, umowa pomi¢dzy Zleceniobiorcami, ktérzy zlozyli
ofertg wspblna, okreslajgca zakres ich $wiadczen skladajacych si¢ na realizacj¢
zadania publicznego.

4. Burmistrz Wolomina zastrzega sobie prawo wzywania do uzupelniania ofert konkursowych

.. 1 zalaczonej dokumentacji, przesunigcia terminu skladania ofert oraz terminu rozstrzygnigcia

konkursu.

VIL Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert .

1. Procedura rozpatrywania ofert rozpocznie si¢ niezwlocznie po uptywie terminu skiadania ofert.
Przewiduje si¢, ze rozstrzygnigcie konkursu nastapi do 3 stycznia 2014 r. Oferty zlozone
w terminie, zostang poddane ocenie formalnej i merytorycznej przez Komisj¢ konkursowa.

1) Kryteria oceny formalne;j:
a) zgodno$¢ druku oferty ze wzorem formularza oferty, o ktérym mowa w pkt VI3.1.
ogloszenia,
b) termin zlozenia oferty oraz termin realizacji zadania zgodnie z ogloszeniem,
¢) zgodnos¢ podpiséw pod oferta osoby/oséb uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania
oferenta/oferentow, zgodnie z pkt. VI.3.2 lit. b. ogloszenia,
d) zgodnos¢ oferty z rodzajem i tytulem zadania okreslonym w ogloszeniu,
€) zgodno$é celow statutowych oferenta z realizowanym zadaniem,
f) prawidtowosé wypelnienia druku oferty,
g) prawidlowos¢ ztozonych oswiadczen oferenta/oferentow w formularzu oraz w zatacznikach,



h) kompletno$é zatacznikow wymaganych w ogloszeniu,
i) zachowanie wymaganego wkladu wiasnego, o ktérym mowa w pkt. IV.2 ogloszenia.

2)Kryteria oceny merytorycznej:
a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot na podstawie przedstawionych informacji,
b) rzetelnosé kalkulacji kosztow,
¢) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych zadanie
bedzie realizowane,
d) doswiadczenie w realizacji zadan ,
¢) dotychczasowa wspolpraca z gmina Wolomin (wpis do bazy, spoleczny udziat w wspélnych
zespolach roboczych, rzetelnosé rozliczenia zadania) lub referencje wspllpracy z innymi
podmiotami,
f) spoleczny wklad osobowy w wykonanie zadania, w tym $wiadczen wolontariuszy.

2. Po dokonaniu oceny merytorycznej ofert, komisja konkursowa sporzadza rekomendacjg dla ofert,
ktore spetniaja wymagania formalne i rokuja najwyzsza jakos¢ wykonania zadania.
3. Wyniki konkursu podane zostang do publicznej wiadomosci:
1) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Wolominie: www.wolomin.org, w zaktadce Strefa
NGO/Zlecanie zadan publicznych/Otwarte konkursy ofert/Ogloszenia o konkursach,
2) w Biuletynie Informacji Publicznej w zaktadce Organizacje pozarzadowe,
3) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Wotominie (II pi¢tro).

VIIL Informacja, o ktérej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 o dzialalnoSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Nie udzielono w poprzednich latach dotacji na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

IX. Informacje dodatkowe

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ osobiscie, w Urzedzie Miejskim w Wolominie przy
ul. Ogrodowej 4 w pokoju 216, pod numerem telefonu 22 763 30 72 lub e-mail:
dialog@wolomin.org

Sprawe prowadzi — Marta Domanska-Gawrys w Wydziale Polityki Spotecznej, Sportu i Edukacji.
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